Uchwała nr 32/V/03

Rady Miejskiej w Krośniewicach z dnia 30.01.2003r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Gminy Krośniewice.
Na podstawie art.18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r.o samorządzie gminnym/Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z póź. zm./, art. 2 ust. l pkt c, art. 4 pkt l, art. 20 ust. l i 3 oraz art. 21 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorządowych /Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z póź. zm./, § 3 i § 7 ust. 1a Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich /Dz. U. Nr 61, poz.707 z póź. zm./ oraz § 41 ust. 5 lit. B Statutu Gminy Krośniewice Rada Miejska uchwala, co następuje:
§1
Wynagrodzenie dla Burmistrza Gminy Krośniewice Pana Bogumiła Marciniaka na wniosek Przewodniczącego Rady Miejskiej ustala się w wysokości:

 -wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 3.450,00 zł -- dodatek funkcyjny w wysokości 1.000,00 zł
- dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego tj 690,00zł
- dodatek specjalny w kwocie 20 % łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego tj. 890,00 zł
§2

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej.

§3
Traci moc uchwała nr 6/II/02 Rady Miejskiej w Krośniewicach z dnia 02.12.2002r.w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Gminy Krośniewice.

§ 4
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 18 listopada 2002r.

Przewodniczący Rady Miejskiej
/-/ Mieczysław Król

UZASADNIENIE
W rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich (Dz.U.Nr 61, poz.707, z 2001 r. Nr 34, poz.392 oraz z 2002r. Nr 157, póz. 1308) wprowadzone zostały rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 3 grudnia 2002r.(Dz.U.Nr 210, póz. 1784) zmiany dotyczące kwot wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego wójtów (burmistrzów, prezydentów miast), starostów i marszałków województw, oraz przyznawania dodatku specjalnego. Załącznik nr l do w/w rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 3 grudnia 2002r. w brzmieniu: tabela stanowisk, kwot wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego wójtów (burmistrzów, prezydentów miast), starostów i marszałków województw - określa dla burmistrza w gminie do 15 tyś.mieszkańców:
- wynagrodzenie zasadnicze od 3.200 zł do 4.300zł
- dodatek funkcyjny
od l .000 zł do l .450 zł
Ponadto w w/w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 3 grudnia 2002r. dodany został w § 7 ust. la w brzmieniu: dodatek specjalny przysługuje wójtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta), staroście oraz marszałkowi województwa w kwocie wynoszącej co najmniej 20% i nieprzekraczającej 40% łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Dodatek specjalny jest obligatoryjnym składnikiem wynagrodzenia.
Przepisy rozporządzenia RM zmieniającego mają zastosowanie od dnia 27 października 2002r.
