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WSTEP

Polityka spoteczna Gminy Kéaiewice, ktérej bag jest spoteczri@ zamieszkata na
terenie gminy okrdona zostata dokumentem pod nazyStrategia Integracji i Polityki
Spotecznej w Gminie Kimiewice”.

Spotecznéé to skupisko ludzi i instytucji, w obbie, ktérego jednostki i grupy magj
mozliwo$¢ wykonania petnego obrotu katgiciowych dziata, zrealizowania zrinicowanych
form indywidualnej aktywngci zyciowej, tj. nauka, praca, rozrywka i wypoczynekntakty

spoteczne, zainteresowania itp.

Istota funkcjonowania spotecztoi jest jej zdolné¢ stawiania i realizowania celéw

oraz potrzeb w taki sposéb, by zapetvymizezrycie i samorealizagjjej cztonkow.

Aby jakas spotecznéc byta funkcjonalg z punktu widzenia oczekivigej cztonkow

musi posiad&

» pewne formy organizacyjne naytek zr&nicowanych funkcji oraz

* siet wyspecjalizowanych instytucji umlwiajacych wygcie naprzeciw potrzebom

swych cztonkow.

Kazda spoleczni@ wypracowuje take wiaciwe dla siebie systemy wsparcia
uruchamiane w wypadku pojawienia pirobleméw spotecznych lub wéwczas, gdy jednostka
lub grupa znajduje siw trudnej sytuacjryciowej, ktérej przezwyeizenie wykracza poza ich
wiasnesrodki, mazliwosci i uprawnienia. W sferze dzid@asocjalnych celem gtownym jest
zatem dbai&é o to, by jednostki i rodziny (zwlaszczgjace w trudnych warunkach) miaty
dostp do systemu wsparcia spotecznego i zasobéw spotelcaimdliwiajacych osagniecie
potencjatu koniecznego do samodzielnego funkcjomiava

Zasoby spoteczne madpy¢ zaréwno bardzo namacalnymi w swej istocie — pigze,
mieszkanie,zywnos¢, opieka domowa i instytucjonalna, transport, o#dzigk rownie
walorami niematerialnymi, takimi jak wiedza, odwagmmmystowd¢, inicjatywa, zackta,
humanizm, mité¢ itp. Na zasoby skladajsic zatem zaroéwno konkretne jednostki z ich
osobowdciami i materialnymi walorami oraz ich napsize spoteczne otoczenie (rodzina,
przyjaciele, znajomi, gsiedzi), jak te formalne i nieformalne grupy, organizacje,

stowarzyszenia, instytucje, a f@kto co data ludziom natura (przyroda, kopaliny).

NNNNNNNNNNNNN




STRATEGIA INTEGRACJI | POL

I'T I SPOLECZNEJ
W GMINIE KROSNIEW

Pod pogciem bezpieczestwa socjalnego jednostki lub grupy rozumie sa ogoét

mozliwos¢ | gwarancje zaspokojenia podstawowych potrzebvioyth.

Inaczej mowac spoteczn& dazy do zbudowania w miarspéjnego i skutecznego
systemu instytucjonalnej ochrony bezpietstera swych obywateli, by dam mazliwosé
i gwarancg zaspokojenia rorodnych potrzeb,aden, aspiracji i oczekiwa pojedynczych

ludzi i grup.

To z&, co zostanie uznane za potrzeby podstawowe jeglnogrup oraz kryteria ich
hierarchizacji jest zawsze wpisane w tlo historg;zkulturowe, ustrojowe i warunki

ekonomiczne konkretnego spotetgiva, konkretnej zbiorovwoi.

Podstaw polityki spotecznej w Gminie Keémiewice jest strategia, ktora okla,
misje, cele i kierunki dziatania oraz Programy Operaeyjpokument ten poddany ocenie
radnych Rady Miejskiej oraZrodowisk zwazanych bezpaoednio z polityls spoteczn,

a nastpnie przygty przez Rad Miejska w Krosniewicach okréla opcje rozwizywania
problemow spotecznych w poszczegoélnych obszaradkariant rozwazywania problemow

spotecznych.

Dodatkowym elementem mgym wpltyw na ostateczny ksztatt dokumentu jest
zamieszczony Raport o Stanie Pomocy Spotecznepowany przy merytorycznym udziale
pracownikow Urzdu Miejskiego w Kréniewicach i Miejsko - Gminnego odka Pomocy
Spotecznej. Dokument ten zawiera podstawowe infojena polityce spotecznej w Gminie

Krosniewice, uwzgtdniajac stan jednostek polityki spotecznej o charaktéokalnym.

W tworzenie Strategii Integracji i Polityki Spoterg w Gminie Kr@niewice zostaty
witaczone osoby dmace reprezentantamisrodowisk spotecznych 1 samadowych,

zajmupcych sk, na co dzié problematyk spotecza.
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1. METODOLOGIA

Stratege Integracji i Polityki Spotecznej opracowano uwglliajpc wyniki debaty
strategicznej organizowanej MetpAktywnego Planowania Strategicznego.

Przeprowadzono jednses¢ z udziatem kilkudziestiu lideréw polityki spotecznej,
reprezentuyjcych jednostki pomocy spotecznej, RadMiejska, oSwiatg, organizacje

pozaradowe oraz przedstawicieli jednostek administrazjnych szczebli.

Spotkanie odbyto siw dniu 22.06.2006 roku, a jego celem byto zidektyfanie
celéw i kierunkow dziatania w poszczegolinych pekygh teoretycznie obszarach polityki

I integracji spoteczne;.

Uczestnicy debaty pracowali wepgiu grupach, kada z nich podpordkowana byta

jednemu z obszarow:

- EDUKACJA,
- FINANSE,

- INFRASTRUKTURA,

- PROBLEMY SPOLECZNE,
- SPOLECZNOSC LOKALNA.

Na podstawie wczéniej opracowanej analizy SWOT:
- silne strony (wewretrzne) polityki spotecznej w Gminie Krosniewice,
- stabe strony (wewrtrzne),
- szanse (zewgtrzne),

- zagrozenia (zewrgtrzne) odpowiedziano na pytanie:

.Co nalezy zrobi, albo jakie pod¢é dziatania lub spowodowaefekty tych dziald, zeby

zlikwidowa stabe strony i zniwelowbzagraenia?”.

Na podstawie tak postawionego pytania grupy praygaty po osiem celow opietgy
si¢ na wczéniej wybranych w wyniku dyskusji stabych stronachagraeniach. Podobnie
pracowano przy budowaniu celéw olmnych na podstawie mocnych stron i szans, z #am,

liczbe celdbw ograniczono do czterech wzlej grupie.

Kolejnym krokiem procesu konsultacji spotecznej ayhierarchizacja celéw

w poszczegolnych obszarach polityki spotecznejyjeta, ze w kadym obszarze winny
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zosta& wyroznione trzypriorytety , bez ktoérych dany obszar nie mosk rozwijaé i trzy cele

pierwszorzedne, ktore przyspieszajrozwoj danego obszaru.

W ten sposéb wynikiem konsultacji bytlo wypracowarkékudzieseciu celéw
w piecciu obszarach polityki spolecznej. Dla ustalenidomtetéw polityki spotecznej

w Gminie Kragniewice wybrano cztersaie celow strategicznych.

Wybrane cele zhierarchizowano w sposob €krey w rozdziale ,Wariant

rozwiazywania problemoéw spotecznych”.

Zhierarchizowane cele, w poszczegoélnych obszaraoltyli spotecznej oraz
wybranym wariancie rozwkywania problemoéw spotecznych, na drodze spotecznej
konsultacji staly s podstaw opracowania Programow Operacyjnych, w ktérych
poszczegllne dziatania zostaly nazwane na podstkwrinkOw dziatd okreslonych

I przypisanych konkretnym priorytetom i celom pisasrzdnym.

W Programach Operacyjnych Polityki Spotecznej posho s¢ gtownymi
priorytetami wynikagcymi z wybranego wariantu prowadzenia polityki soainej w Gminie
Krosniewice oraz w oparciu o konsultacje spotecznep®mowane projekty (lista projektow

jest otwarta) dotyczyly nagiujacych priorytetow:

- DZIECI | MLODZIE Z,
- SENIORZY,
- NIEPELNOSPRAWNOSC,
- BEZRADNOSC,
- ALKOHOLIZM.
W trakcie dalszego planowania na etapie tworzengrpamow operacyjnych winny
pojawit sie projekty w takich priorytetach, jak:
- BEZDOMNOSC,
- UZALE ZNIENIA,
- UBOSTWO
W opisie Programow Operacyjnych (rozdziat 10) onwwi szczegdtowo zasady
przyporadkowania poszczegoélnych dziatambszarom problematyki spotecznej w Gminie
Krosniewice. Dziatania te zostaly jednoém& przypisane poszczegdlnym realizatorom

polityki spotecznej w Gminie.
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2. RAPORT O STANIE POMOCY SPOLECZNEJ*!

2.1. Syntetyczna charakterystyka gminy.

2.1.1. Potazenie, dane ogolne, powizanie z otoczeniem

Rysunek 1 Pot@genie Gminy Krosniewice w powiecie kutnowskim

Gmina Kraniewice potaona jest w potnhocno - zachodniej efzi powiatu
kutnowskiego i graniczy od zachodu z gmi@hodéw (wojewddztwo wielkopolskie), od
potnocy z gminami Bbrowice i Nowe Ostrowy i od wschodu z gmiKutno (w powiecie
kutnowskim), a od potudnia z gmibaszyna (w powiecietzyckim).

Powigzania komunikacyjne mapardzo szeroki zakres
- w kierunku potnoc - potudnie - dradcrajowa nr 1 do Gdaska i todzi,

- w kierunku wschod -zachéd do Warszawy i Poznandrog krajowa nr 2, - ling
kolejowa- Warszawa - Pozma

- liniag kolejowa £0dz -Wioctawek,
- kolejka waskotorows do Nowych Ostrow i Ozorkowa, - drogwojewddzk nr 581

z Krosniewic do Gostynina.

! Na podstawie danych uzyskanych zédizMiejskiego Kréniewice oraz Banku Danych Regionalnych
2 Zrédto: www.gminy.pl

o OBILITY 8
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Poza tym powjzania z gsiednimi gminami zapewnigdrogi powiatowe. Powkzania

drogowe i kolejowe obstuguje sipolaczen komunikacji autobusowej PKS i PKP.

Ciagi infrastruktury techniczneptézace Gmirg Krosniewice z gsiednimi gminami to:

- istniejace linie energetyczne wysokiego naga 220 kV i 110 kV w potnocnej egci
gminy,

- projektowany gazogg wysokiego cinienia z Witoni do Kréniewic z rozwidleniem do

gmin Daszyna i Nowe Ostrowy,

- rurociag paliwowy Ptock - Ostréw Wielkopolski.

Miasto Krasniewice potaone jest 14 km na zachdd od Kutna przy drodze Viaraz
Pozna. Miasto liczy 4733 mieszkadw natomiast na terenie catej Gminy zamieszkug893

mieszkacow.

Miasto jest potaone na réwninnych i be&eych terenach, na pograniczu Réwniny
Kutnowskiej i Wysoczyzny Klodawskiej. kg na styku historycznych regionow:
Wielkopolski, Kujaw i Mazowsza. Od wiekow przez Kniewice, z uwagi na ich centralne
potozenie, prowadzity wzne szlaki komunikacyjne do znacych arodkéw miejskich:
Gostynina, Klodawy, Kutna, dczycy, towicza i Torunia. Obecnie w nd@e Kkrzyzuja Si¢
dwie najwaniejsze drogi krajowe i mdzynarodowe:tod?-Gdaisk (A - 1) i Warszawa-
Poznai (A - 2).

Krosniewice posiadaj kilka interesujcych zabytkéw, wrod nich: pomnik ksicia
Jozefa Poniatowskiego (1814 r.), pierwszy tego apdpbiekt w Europie, zespot patacowo -
parkowy dawnych wigicieli miasta (2 pot. XIX w.), kéciét w stylu neogotyckim (1870 -
1872), budynek mdcdwki (2 pot. XIX w.) - miejsce urodzin gen. bronmtadystawa Andersa
oraz synagoga z | pot. XIX w., przebudowywana pahigc XIX i na pocz. XX w.
Zachowany zostat réwniestary uktad urbanistyczny. Ra atrakcp dla turystdw mee by
podr&@ kolejka waskotorowa, powstad w 1915 r. i rozbudowarw okresie mgdzywojennym.
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2.2. Gmina w statystyce
Tabela 1 Przekroj statystyczny Gminy (wg stanu na koiec 2005 r.)
WYSZCZEGOLNIENIE

Stan ludnéci ogétem, w tym:

mezczyzni

kobiety
Ludnas¢ w wieku przedprodukcyjnym ogétem, w tym:
Ludnas¢ w wieku produkcyjnym ogotem, w tym:
Ludnas¢ w wieku poprodukcyjnym ogdtem, w tym:
Urodzeniazywe w 2005 roku
Zgony ogotem w 2005 roku, w tym:

kobiet

Matzenstwa cywilne zawarte w 2005 roku
Zrédto: Urzqd Miejski w Kr@niewicach oraz Bank Danych Regionalnych

Tabela 2 Wybrane elementy budetu Gminy
WYSZCZEGOLNIENIE
Dochéd budzetu Gminy ogotem (w ztotych), w tym
ogotem
wiasne
Wydatki bud zetu Gminy og6tem (w ziotych), w tym na
gospodark mieszkaniow

administrag publiczry

oswiate i wychowanie
edukacyjna opieka wychowawcza

ochrore zdrowia

opieke spotecza

Zrédto: Urzqd Miejski w Kraniewicach oraz Bank Danych Regionalnych

2.3. Dzialalnasé gospodarcza

I SPOLECZNEJ

2004

16 138 245
7 418 528
16 504 616
18 801
1784 939
6 780 505
87 741
3042 525

WARTO SCI

9 338
4521
4 817
1886
5 886
1566
93
122
49
16

2005

17 936 747
8 145 378
16 574 011
71042
1814 367
7 395 995
83 860
3863514

Na terenie Gminy dziataldé gospodarcz na podstawie wpisu do ewidencji

dzialalngci gospodarczej prowadzonej przez &étzMiejski prowadzito 489 podmiotow

gospodarczych (stan na koniec 2004 roku).

I'NTERNATIONAL
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Tabela 3 Jednostki gospodarcze zarejestrowane wgkserow

2000 2001 2002 2003 2004

Ogotem
ogotem 427 457 483 515 489
Sektor publiczny
jednostki ogétem 13 13 13 13 14
jednostki prawa,bu‘mtowego pastwowe 11 10 9 9 10
i komunalne ogo6tem
przedstbiorstwa pastwowe 0 0 0 0 0
spoiki prawa handlowego 1 1 1 1 1
spotki z udziatem kapitatu zagranicznego 0 0 0 0 0
gospodarstwa pomochicze 0 0 0 0 0
Sektor prywatny
jednostki og6tem 414 444 470 502 475
osoby fizyczne 350 376 398 419 395
spoiki prawa handlowego 8 8 9 13 13
spotki z udziatem kapitatu zagranicznego 4 4 4 5 5
spoétdzielnie 5 5 5 5 5
fundacje 0 0 0 0 0
stowarzyszenia i organizacje spoteczne 8 10 11 15 15

Zrédto: Urzqd Miejski w Kraniewicach oraz Bank Danych Regionalnych

2.4. Ochrona zdrowia

System ochrony zdrowia oparty jest na NiepublicbenycPublicznych Zaktadach
Opieki Zdrowotnej. Funkcjonajnastpujace ZOZ:

1. Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,ZDROWIE”, 99-340 Kr@niewice,
ul. Kolejowa 23. Zakfad ten wykonuje ngstijace $wiadczenia medyczne:
a) Swiadczenia podstawowej opieki zdrowotnej:
- lekarza rodzinnego,
- potaznej srodowiskowe),
- pielegniarki srodowiskowej,
b) swiadczenia z zakresu specjalistki:
- poradnia ginekologiczno — paiaicza,
- konsultacje internistyczne,
- konsultacje neurologiczne,
- konsultacje okulistyczne,
- konsultacje laryngologiczne,

11
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- konsultacje medycyny pracy,

- konsultacje urologiczne,

- konsultacje chirurgiczne,

- konsultacje urazowo — ortopedyczne,
- konsultacje psychiatryczne,

c) swiadczenia z zakresu stomatologii dla oséb dortstraz dzieci i mtodzigy
szkolnej,

d) swiadczenia z zakresu rehabilitacji — fizjoterapeatye zabiegi ambulatoryjne,

e) wykonywanie badadiagnostycznych,

f) wykonywanie rénego rodzaju badaprzesiewowych i profilaktycznych
(np. spirometria, densytometria, badania uktadomseo — naczyniowego,
badania wzroku i stuchu, badania wad postawy itp.)

g) akcje zwazane z profilaktyk i promoch zdrowia.

2. Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej ,ELMED”, 99-340 Kr@niewice,
ul. Kolejowa 23. Zaktad ten wykonuje ngstijace swiadczenia medyczne:
a) medycyna rodzinna
b) swiadczenia pediatryczne,
c) medycyna pracy,
d) badania profilaktyczne dla kierowcéw,
e) poradnia dla kobiet,
f) prywatny gabinet neurologiczny,
g) prywatny gabinet okulistyczny,
h) poradnia rehabilitacyjna,
1) laboratorium,
j) medycyna szkolna (wszystkie szkoty w gminie),
K) pielegniarstwosrodowiskowe,
[) pielegniarstwo medycyny szkolnej,
m) pielggniarstwosrodowiskowo-rodzinne,
n) pielegniarstwosrodowiskowe medycyny szkolnej,
0) gabinet zabiegowy,
p) opieka nad noworodkiem do 6 tygoduaigia,

q) potoznasrodowiskowo — rodzinna.
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Mieszkaicy Gminy Kraniewice zeswiadczé zdrowotnych w postaci hospitalizacji
korzystaj z ustug Szpitala Rejonowego im. A. Troczewskieg&utnie. Szpital ten posiada
nastpujace oddziaty: | Oddziat Chor6b Wewtnznych, Il Oddziat Chorob Wewtrznych,
[l Oddziat Choréb Wewetrznych Pododdziatem Rehabilitacji Kardiologiczriey Przygé
i Ambulatorium Pomocy Doranej, Oddziat Chirurgiczny Ogolny z Pododdziatem r@gii
Naczyniowej, Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedycgn@ddziat Dermatologiczny, Oddziat
Endokrynologiczny i Endokrynologii Ginekologicznépddziat Ginekologiczno-Poiniczy,
Oddziat Intensywnej Terapii, Oddziat Nefrologiczny(Stacja Dializ), Oddziat
Neonatologiczny, Oddziat Neurologiczny, Oddziat €piDtugoterminowej-dla Przewlekle
Chorych, Oddziat Pediatryczny z Pododdziatem Réiadji dla Dzieci i Mtodziey, Oddziat
Rehabilitacyjny, Oddziat Urologiczny, Odziat Okdjiszny, Szpitalny Oddziat Ratunkowy,
Zaktad Diagnostyki Laboratoryjnej, Zaktad Diagndsty Obrazowej oraz Zakiad

Patomorfologii.

Na terenie miasta Kéaiewice usytuowana jest Podstacja Pogotowia Ratuego
w Kutnie na ul. 3 — go Maja 3, ktora petni catlodeleodyzury. Zapewnia ona szybk
interwencg w razie nagtych wypadkdéw na terenie Gminy. Podatposiada jednkaretk na

obszar Gminy.

Dla poprawy stanu zdrowia mieszkaéw Gminy Kr@niewice realizowane as
programy Narodowego Funduszu Zdrowia poprzez kre@vpolityki zdrowotnej, popragv
standardu sanitarnego, poprajakasci zycia mieszkacow i propagowanie zdrowego stylu

zycia.

2.5. Rynek pracy i bezrobocle

2.5.1. Bezrobocie wedtug stanu na 31.12.2005 r.

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych ogétédn4oséb, w tym624 kobiet.
Prawo do zasitku posiadal®d7 osoby, co stanowite3,7% ogotu bezrobotnych.
Stopa bezrobocia w powiecie kutnowskim wynas¥g, 2%*.

Odsetek bezrobocia w Gminie Kroewice wynosit:19,4%.

% Na podstawie informacji uzyskanych z Powiatowermdii Pracy w Kutnie na dzie31.12.2005 r.

4 Stopa bezrobocia — w stosunku do powiatu, regidtalski liczona metad procentowy udziat bezrobotnych w liczbie cywilneinosci
aktywnych zawodowo, szacowany na konieddg@o — badanego okresu.

5 Odsetek bezrobocia — udziat procentowy bezrobkbtayliczbie ludnéci w wieku produkcyjnym.
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Bezrobocie w %*
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* - wedtug stanu na 31.12.2005 r.

Struktura procentowa bezrobotnych posiagaych prawo do zasitku do liczby bezrobotnych
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2.5.2. Bezrobocie wedtug stanu na 30.04.2006 rok

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowymzetlzie Pracy w Kutnie
z terenu Gminy Kréniewice w kwietnia 2006 roku wynosifdl 47, w tym 631 kobiet.

Na dziex 30.04.2006r. w ewidencji Powiatowego kdm Pracy figurowatd 37 osob
z prawem do zasitku, co stanof,95% ogo6tu bezrobotnych. Bezrobotne kobiety z prawem

do zasitku w liczbiet7 stanowity34,3 % ogotu bezrobotnych z prawem do zasitku.

Natomiast liczba zarejestrowanych bezrobotnych eamkiujcych tereny wiejskie
wynosita 524 osoby. Osoby zamieszkate na wsi stanowiy,7% ogo6tu bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Wdzie Pracy w Kutnie. Z tej liczby263 osoby to
bezrobotne kobiety. ¥v¥6d omawianej populacji bezrobotnycsb osdb posiada prawo do

zasitku, co stanowl0,5% os6b zamieszkatych na wsi.

Kolejna wazna kwesth sa osoby diugotrwale bezrobotne, ktore stanowily,1%
0gotu 0sb6b zarejestrowanycB7@ osoby). Kobiety w liczbis02 stanowity 43,8%. Osoby
z prawem do zasitku wygtowaly w liczbie 12, co stanowil,4% os6b dlugotrwale

bezrobotnych.

Wazna cechy okreslajaca szang bezrobotnych na pozyskanie pracy jest wyksztaéceni
Kierunek 1 stopi@ ukonczonego wyksztalcenia w istotny sposéb élaje status
bezrobotnego oraz jego zdoded do szybkiego reagowania na zmiemi& s¢ potrzeby

rynku pracy. W trudnej sytuacji na rynku pracy zigg Sic osoby o niskich kwalifikacjach.

Tabela 4 Struktura bezrobotnych wedlug wyksztalcera:

. . s lszaline Srednie Zasadnicze Gimnazjalne
GIYETAREETE | e - meEE ogolnoksztalace  Zawodowe i ponizej
zawodowe g @ P J
ogo6tem 34 180 113 345 475
w tym kobiety 23 117 89 174 228
0
o SETUEEIME 157 9.8 30,1 41,4
do ogotu

Zr6dto: Powiatowy Urzd Pracy w Kutnie
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Struktura procentowa bezrobocia wg poziomu wykszaia
w Gminie Kragniewice

3,0%

15,7%

41 4%
° 9,8%

30,1%

O wyzsze | policealne krednie zawodowe O $rednie ogdinoksztadce
0O zasadnicze zawodowe B gimnazjalne i porigj

Wg stanu na koniec kwietnia 2006 r. naje@j bezrobotnych -345 os6b posiadato
wyksztalcenie zasadnicze zawodowe oraz podstawow&5-0s6b. Stanowili oni71,5%
0gotu populacji bezrobotnych. Najmniej liczgrup; stanowili bezrobotni z wyksztatceniem

wyzszym —34 osoby 38,0 %).

2.5.3. Rynek pracy

Tabela 5 Pracupcy wg pici w latach 2000 - 2005

J. m. 2001 2002 2003 2004 2005

PRACUJACY WG PLCI
ogotem osoba 962 945 946 981 952
nMezczyzni osoba 553 497 475 512 465
kobiety osoba 409 448 471 469 487

Zrédio: Bank Danych Regionalnych

W ramach aktywnych form przeciwdzialania bezroboana terenie Gminy
Krosniewice prowadzone jest poradnictwo zawodowe, ®zkal i informacja zawodowa.
Realizowane $ réwniez programy rzdowe majce na celu wspieranie bezrobotnych

w podgciu pierwszej pracy i zatrudniania absolwentow.

8 Opracowano na podstawie Banku Danych Regionalnych
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Powiatowy Urad Pracy w Kutnie od kwietnia 2006 roku do lutegd2Qealizuje
miedzy innymi Projekt ,Nowy Zawdd”. Projekt ten ma r@elu ograniczenie zjawiska
dtugotrwatego bezrobocia poprzez uiliwienie osobom bezrobotnym, w tym diugotrwale

bezrobotnym zdobycia nowego oraz wzbogacenia dopadowego daviadczenia
zawodowego.

Tabela 6 Zatrudnienie wedtug sektoréw

| Jedn.m. | 2001 2002 2003
PRACUJACY WG SEKTOROW | PLCI

ogotem

ogotem osoba 962 945 946

nmezczyzni osoba 553 497 475

kobiety osoba 409 448 471
sektor rolniczy

ogotem osoba 53 48 49

nmezczyzni osoba 47 44 44

kobiety osoba 6 4 5
sektor przemystowy

ogotem osoba 416 421 423

nezczyzni osoba 256 223 221

kobiety osoba 160 198 202
sektor ustugowy razem

ogotem osoba 493 476 474

nezczyzni osoba 250 230 210

kobiety osoba 243 246 264
sektor ustugowy - ustugi rynkowe

ogotem osoba 267 236 238

nezczyzni osoba 192 151 145

kobiety osoba 75 85 93
sektor ustugowy - ustugi nierynkowe

ogotem osoba 226 240 236

nmezczyzni osoba 58 79 65

kobiety osoba 168 161 171

Zrédto: Bank Danych Regionalnych

Analizujac zatrudnienie wg sektorow pageszy od roku 2001 do koa 2003 roku
nasgpit nieznaczny wzrost zatrudnienia w sektorze prrgowym, a spadek w sektorze

ustug rynkowych w stosunku do roku 2001. W pozgstakektorach odnotowano wahania.
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2.6. Bezpieczéstwo publiczné

Na terenie Gminy Kréniewice funkcjonuje jeden Komisariat Policji mieszgcy Sk

w Krosniewicach, podlegagy pod Komend Powiatovws Policji w Kutnie.
Do zada Policji nalezy migdzy innymi:

* Ochronazycia i zdrowia obywateli przed bezprawnymi zamachaante dobra,

* Ochrona bezpiecastwa i poradku publicznego, w tym réwnie zapewnienie
spokoju w miejscach publicznych wodkach komunikacji publicznej w ruchu
drogowym, i na wodach przeznaczonych do powszechkegystania,

* Inicjowanie i organizowanie dziata mapcych na celu zapobieganie popetnieniu
przestpstw i wykroczé oraz zjawiskom kryminogennym i wspotdziatanie vnty
zakresie z instytucjami patwowymi, samorgdowymi, i spotecznymi,

*  Wykrywanie przesfpstw i wykroczé orazsciganie sprawcéow tych czynow,

« Kontrola przestrzegania przepiséw pgizowych i administracyjnych,

e Ponadto Policja realizuje poleceniads, prokuratury, organéw administraciji
rzadowej i samorzdu terytorialnego.

Tabela 7 Bezpieczéstwo publiczne — przestpstwa stwierdzone

_ _ PRZESTEPSTWA STWIERDZONE
Rodzaj popetnionych przesgpstw Ogoétem 2001 | 2002| 2003l 2004 2005
Ogétem 232 235 301 264 315
ogotem W tym 6 1 11 3 3
nieletni
Ogotem 19 30 10 12 23
przeciwkozyciu i zdrowiu W tym
nieletni 0 ! 0 L 0
Ogétem 47 52 100 60 83
drogowe W tym
nieletni ! 0 ! 0 0
Ogotem 37 45 38 59 71
kradziez rzeczy W tym 1 i 4 0 1
nieletni
Ogodtem 67 50 61 57 46
kradziez z wlamaniem W tym 0 0 0 0 0
nieletni
rozboj, kradzie rozbéjnicza, wymuszenie (\)/\QI]?:/?nm ! 22 3 L 10
rozbojnicze nieletni 0 0 0 0 0
Ogotem 6 7 15
gospodarcze W tym
nieletni 0 0 0 0 0

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych z Komendyi&owej Policji w Kutnie

7 Na podstawie informacji uzyskanych z Komendy &owiej Policji w Kutnie.
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Tabela 8 Bezpieczéstwo publiczne — wskanik wykrywalno $ci

WSKAZNIK WYKRYWALNO SCI
Rodzaj popetnionych przesgpstw Ogoétem 2001 | 2002| 2003 2004 2005
Ogotem 55,9%| 53,29 67,8% 58,1% 63,3%
ogotem Wom o oe% | 04%| 37%| - .
nieletni
Ogétem 56,7%| 65% 74%| 100%  78%
przeciwkozyciu i zdrowiu W tym ) 20 ) ) )
nieletni
Ogétem 100%| 98,19 100% 100%  100p6
drogowe W tym 2.1% ) 1% i i
nieletni
Ogétem 16,2%| 156% 342% 153% 23%
kradziez rzeczy W tym 27 i 105 ) i
nieletni
Ogétem 7,5% 6% 0% 13,6% 10,9%
kradzie z wlamaniem W tym
nieletni ) ) ) ) )
. . L . Ogétem 42,9%| 59,1% 66,7% 100%  70%
rozbdj, kradzie rozbdjnicza, wymuszenie W tvm
rozbdjnicze vym - - - - -
nieletni
Ogétem 100%| 100% 85, 7% 100% 80%
gospodarcze W tym
nieletni ) ) ) ) )

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych z Komendyi&owej Policji w Kutnie

Ocena bezpieczgstwa w ruchu drogowym

W 2005 roku na terenie dziatania Komendy Powiatovi®licji w Kutnie
zarejestrowanol1387 zdarzé drogowych w Gminie Kréniewice, tj. 18 wypadkow
i 160 kolizji, w ktorych nasipity tylko straty w mieniu. W wyniku tych zdariel osoba
zgineta na miejscu, 29 os6b doznato obyan.

Tabela 9 Zdarzenia drogowe w 2004 i 2005 roku

Wyszczegblnienie zdarzenia 2004 2005
Kolizje 1283 1215

Wypadki 146 172

Smier¢ oséb 27 17

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych z Komendyi&owej Policji w Kutnie

Biorac pod uwag rok 2005 spadta liczba kolizji drogowych jak roeniliczba
zabitych os6b. Niepokagym zjawiskiem jest wzrost liczby wypadkéw samoahwgch
0 26 z 146 do 172 porowragj rok 2005 z rokiem 2004.
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2.7. Sfera spoteczna

2.7.1. Struktura ludnasci

Tabela 10 Struktura ludnoéci wg podstawowych grup wiekowych w latach 2000 024

Lp. \';V”\f'vf‘eo;lcj 2000 2001 2002 2003
1  przedprodukcyjnym 2247 2168 2115 1984
2 produkcyjnym 5516 5 556 5551 5568
3 poprodukcyjnym 1662 1661 1 669 1669

Zr6dto: Dane Urzdu Statystycznego / Bank Danych Regionalnych

2004
1931
5584
1646

Struktura ludnéci w Gminie Kragniewice ulega korzystnym trendom w kierunku

wzrostu ludnéci w wieku produkcyjnym i malegej grupie oséb w wieku poprodukcyjnym.

Niekorzystnym zjawiskiem jest madep liczba os6b w wieku przedprodukcyjnym.

Struktura ludno $ci w wieku: B Poprodukcyjnym

B Produkcyjnym
O Przedprodukcyjnym

100%-

40%-

0%

Gmina Grupa Miasto Kutno ~ Miasto i Gmina Gmina Bedino Gmina Gmina GminaKutno ~ Gminatagta ~ Gmina Nowe Gmina Oporow ~Gmina Strzelce
Krosniewice  porownawcza Zychlin Dabrowice Krzyzanow Ostrowy

MOBILITY

INTERNATIONAL

20




STRATEGIA | TE

N GRA SPOLECZNEJ
W GM I

Liczba oséb w wieku poprodukcyjnym przypadapca na 100 os6b w wieku produkcyjnym

40,00 37,28 37,75

Gmina Grupa Miasto Kutno Miasto i GminaGmina Bedlno Gmina Gmina Gmina Kutno Gmina tanrita Gmina Nowe Gmina Oporéw Gmina Strzelce
Krosniewice  poréwnawcza Zychlin Dabrowice Krzyzanow Ostrowy

Struktura ludno sci wedtug ptci

100+

90

80
51,35 49,88 5307 51,94 4991 50,83 5002 5027 48,03 5559 50,75 4995 |
70+
60
50
40+

30

20+

10+

Gmina Grupa Miasto Kutno Miasto i Gmina Gmina BedIno Gmina Gmina Gmina Kutno Gmina tarita Gmina Nowe Gmina Oporéw Gmina Strzelce
Krosniewice  poréwnawcza Zychlin Dabrowice Krzyzanéw Ostrowy

@ Mezczyzni m Kobiety

W Gminie Kragniewice mana zaobserwowaniewielka przewag ilosci kobiet nad
iloscia mezczyzn, a ranica ta wynosi 2,7 %. Podobna tendencja widoczsa n@gwnie:
w Miescie Kutno, w Midcie i Gminie Zychlin oraz w Gminach Ebrowice, Krzyanow,

Kutno, Nowe Ostrowy oraz Oporow.
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-1,00+

-1,10

-1,20
Gmina Grupa Miasto Kutno  Miasto i Gmina Gmina BedIno Gmina Gmina Gmina Kutno  Gmina tagta  Gmina Nowe Gmina Oporéw Gmina Strzelce
Krosniewice  poréwnawcza Zychlin Dabrowice Krzyzanow Ostrowy

Przyrost naturalny luddoi w Gminie Krgniewice ulega niekorzystnym trendom.
Zaréwno w Gminie Kréniewice jak i w grupie poréwnawcZgjrzyrost naturalny ma wago
ujemn. Jest to niepokage zjawisko, zwtaszczag wystpuje ono na terenie catlego powiatu

kutnowskiego.

2.7.2. Baza spoteczna

Na obszarze Gminy Kgaiewice znajduyj sie cztery Szkoly Podstawowe, jedno

Gimnazjum oraz jedno Liceum Ogoélnokszigie.

Tabela 11 Wykaz placowek éwiatowych na terenie Gminy Krosniewice

Lp. Placéwka cwiatowa

Szkota Podstawowa nr 1 w Kroewicach

Szkota Podstawowa w Jankowicach

Szkota Podstawowa w Nowem

Szkota Podstawowa w Zalesiu

Gimnazjum w Kréniewicach

o O | W N

Liceum Ogdlnoksztaice im. Gen. Z Berlinga w Kéniewicach

8 Grupa poréwnawcza utworzona zostala jakcedniona dana statystyczna gmin miejsko — wiejskigjdujzcych s z Gmim Krosniewice
w tzw. ,wspdélnym koszyku” samadw o podobnym charakterze. Na umieszczenie Gmasyikwice we ,wspélnym koszyku” z innymi
podobnymi gminami zadecydowata m. m. inidilmieszkacéw, dochéd bugtu na 1 mieszkea, forma samogmu (miasto — gmina,
gmina, miasto, miasto na prawach powiatu).
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Ponadto na terenie Gminy Krdewice funkcjonuje Miejskie Przedszkole.

Szkolnictwo ponadgimnazjalne dla miodaie z obszaru Gminy Krmiewice
uzupetniag placoéwki gwiatowe zlokalizowane przede wszystkim w Kutnie. pizypadku
szkolnictwa wyszego, miodzie uczszcza na uczelnie wgze gtdwnie do wkszych
osrodkow akademickich, takich jak: Warszawa, @y Toru, jak rownie do okolicznych

uczelni mieszcgych sg na terenie Wioctawka i Kutna.

Zasoby infrastruktury dwiatowej uzupetnianeasprzez liczne placowki kulturalne,
takie jak: Gminne Centrum Kultury, w sktad ktéregohodzi Grodek Kultury i Biblioteka
Publiczna wraz z fii w Nowem oraz Muzeum im. Jerzego Dunin — Borkowgiiev

Krosniewicach.

Na terenie Gminy Kraniewice dziataj zorganizowane grupy przegsizieé

kulturalnych takie jak:

» sekcja plastyczna dla dzieci i mtodzye

* miodziezowa grupa teatralna ,W razie czego”,

e miodziezowy zespdt wokalno-instrumentalny - , ,Presto”

* kapela ludowa z Krmiewic,

» kapela podworkowa ,Krmiewiacy”,

* miodziezowy zespoét wokalny - ,Fermata”,

» dzieckcy zespo6t taneczny - ,Gminne nutki”,

* choér emerytéw i rencistow - ,Seniorzy” —

» dzieckcy kwartet werblistow,

* Klub Kobiet Aktywnych,

* Ognisko Muzyczne.

2.7.3. Zasoby mieszkaniowe

Problemy mieszkaniowe zajmujwazne miejsce Wwréd zada, ktére znajdyj sie
w gestii wladz samogzdowych.

Obowiazkiem Gminy jest posiadanie zasobu socjalnego i igamego oraz

zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych gospodarstw odgiwh o niskich dochodach.
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Z drugiej strony spoczywa na nim fa&k obowiyzek utrzymania posiadanego zasobu na

odpowiednim poziomie technicznym, funkcjonalnynsietycznym.

Miejski Zaktad Gospodarki Komunalnej i Mieszkanigwe Krosniewicach zajmuje

sie utrzymaniem zasobow mieszkaniowych Gminy skigddajh s¢ z 29 budynkow

mieszkalnych potoonych w m. Kr@niewice i 17 budynkéw mieszkalnych paémych we

wsiach Mitonice, Pomarzany, Ostatow, Witdw, Krzewiglorawce, Glogowa, Szubina,

Glaznow oraz Nowe.

taczna powierzchnia zasobéw mieszkaniowych wynosi68%58 M z czego

4131,28 rh zostalo wykupionych przez najemcéw. Zasiedla je3810mieszkacow

zamieszkujcych w 408 lokalach gminnych, z ktérych wykupiori®lokali.

Srednia powierzchnia jednego lokalu w zasobach rkisipwych wynosi 38,45 M

zasiedla jgrednio 2,54 osoby.

Liczba lokali zarowno komunalnych jak i socjalnyjelst niewystarczaga. W chwili

obecnej oczekagych na lokal komunalny jest 19 rodzin a na sogjala8 rodzin.

W nastpnej tabeli przedstawiony zostat wykaz dotyaz zasobow mieszkaniowych

w latach 2000-2004.

Tabela 12 Zasoby mieszkaniowe w latach 2000 - 2004

Zasoby mieszkaniowe zamieszkane wg rodzaju wiassu

ogotem

mieszkania

izby

powierzchnia zytkowa mieszka
wiasnagé gminy

mieszkania

izby

powierzchnia tytkowa mieszka

J. m.

miesz.

izba

m2

miesz.

izba

m2

2000 2001 2002 2003 2004

3223 3226 3031 3210 3210
10114 10126 10312 10841 10847
178619 178915 192016 202432 202616

329 317 305 315 314
650 627 751 776 773
11912 11489 12024 12522 12455

Zr6dto: Bank Danych Regionalnych
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2.8. Pomoc spoteczna

Miejsko — Gminny Grodek Pomocy Spotecznej ndae sic przy ul. Kolejowej 21 i jest
jednostls organizacyja Gminy, dziatajca na podstawie obowzujacych przepisow prawa:
statutu Qrodka oraz ustaw o pomocy spotecznefrddek prowadzi dziataldo zgodm
z zatoreniami polityki spotecznej Ratwa i Gminy Kréniewice magca na celu umgliwienie

osobom i rodzinom przezwygienia trudnych sytuacjyciowych.

Osrodek realizuje zadania wkasne Gminy i zlecone krema administracji eglowej
na podstawie ustawy o pomocy spotecznej, zadanakesu administracji ggowej przegte
przez Gmig w drodze porozumienia jak i inne zadania przekazdmrealizacji przez organy

Gminy.
Osrodek realizuje zadania statutowe wynika z:

* ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz 15 kwietnia 2004 r.,
Nr 64, poz. 593, ze zm.) i przepisbw wykonawczygtdanych na jej podstawie,

e ustawy z dnia 28 listopada 2003 rswiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228,
poz. 255) i przepisow wykonawczych wydanych ngp@jstawie,

e ustawy z 22 kwietnia 2005 r. o pggbwaniu wobec dinikdw alimentacyjnych
oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. Nr 86, poz2)/Bprzepisow wykonawczych
wydanych na jej podstawie,

» ustawy o przeciwdziataniu narkomanii z dnia 29 &®005 roku (Dz. U. Nr 179
poz. 1485),

e ustawy o wychowaniu w trzevosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia
29 padziernika 1982 roku (Dz. U. 147 poz. 1231),

* ustawy o przeciwdziataniu przemocy z dnia 29 lig@®5 roku (Dz. U. Nr 180
poz. 1493),
¢ uchwat Rady Miejskiej,

* innych ustaw.

Miejsko — Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w Krmewicach obejmuje swym
dziataniem miejski i wiejski obszar Gminy Kraewice. W celu realizacji zadaOsrodek
zatrudnia 15 pracownikéw, ktérzy zajmugic min. pomog srodowiskows, swiadczeniami

rodzinnymi, ustugami opiekiczymi jak i obstug i administracj.
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Pracownicy Miejsko — Gminnegos@dka Pomocy Spotecznej w Kriewicach to
wykwalifikowana kadra posiadgja specjalizagjz zakresu pomocy spotecznej. Pracownicy
Osrodka wykorzystyj posiadane kwalifikacje i dwiadczenie pomagag wszystkim
zgtaszajcym sk w sposob indywidualny dla danej osoby czy rodziny.

Do zada zleconych o charakterze obayzkowym z zakresu pomocy spotecznej
nalezgcych do Gminy, a realizowanych przegradek m.in. jest:

* przyznawanie i wyptacanie zasitkdw statych,

e przyznawanie i wyptacanie zasitku celowego na poierywydatkow powstatych
w wyniku Kkleski zywiotowej lub ekologicznej,

» S$wiadczenie specjalistycznych ustug opiggzych przystugujcych na podstawie
przepisow o ochronie zdrowia psychicznego,

» zgtaszanie do ubezpieczenia oraz optacanie skiaalelezpieczenie zdrowotne dla
0s6b okrélonych w przepisach o ubezpieczeniu zdrowotnym,

* realizacja zada wynikajacych z radowych programéw pomocy spotecznej,
majacych na celu ochre@npoziomu zycia oséb, rodzin, grup spotecznych oraz

rozwoj specjalistycznego wsparcia.

Do zada: wilasnych z zakresu pomocy spotecznej pabgch do Gminy

a realizowanych przezsoodek m.in. naléq:

* udzielanie schronienia, positku i nierimego ubrania osobom tego pozbawionym,

» $wiadczenie ustug opiekiezych w miejscu zamieszkania,

» udzielania zasitku celowego na pokrycie wydatkéwstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

* udzielanie pomocy w formie pracy socjalnej i poratima,

e W sSprawienie pogrzebu,

* przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych i spégjch celowych,

e przyznawanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie

* przyznawanie i wyptacanie zasitkbw okresowych,

» realizowanie innych zada zakresu rozeznanych potrzeb Gminy.

W ostatnim okresie zmienialy ¢sizasady finansowania zada zakresu pomocy
spotecznej. Rozszerzykstakresswiadcze obligatoryjnych przy jednoczesnym redukowaniu

srodkow na zadania fakultatywne. Przetomowym rokigyhrok 2004, gdzie m.in. z ustawy
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0 pomocy spotecznej wyszly takiaviadczenia jak: zasitek gwarantowany, zasitek staty
z tytulu opieki nad dzieckiem niepetnosprawnym, n@zowy zasitek macieragki.

Swiadczenia te przeniesiono do kataldgtadcze rodzinnych.

W ustawie o pomocy spotecznej zmieniono zakresrizatda. od 2004 roku do zafla
witasnych Gminy o charakterze obawkowym dokczono zadania w formie przyznawania
i wyptacania zasitkbw okresowych, kierowanie do dopomocy spotecznej i ponoszenie
odptatndci za pobyt mieszkaca Gminy w tym domu. Zasitki okresowe staty gadaniem
witasnym Gminy o charakterze obagkowym, jednak przez najibze lata bda dotowane
Z budzetu pastwa.

Od maja 2004 roku MGOPS jest realizatorem nowepwngt 0 swiadczeniach
rodzinnych, a od 2005 roku realizuje zadania ustawpos¢powaniu wobec dinikow
alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej. Nacynaistawy 0 pomocy spotecznej

prowadzona jest rownigpomoc osobom i rodzinom w postaci pracy socjalnej.

Swiadczeniami niepieaznymi w pomocy spotecznejasm.in. pomoc rzeczowa,
zapewnienie positku, niezbnego ubrania osobom tego pozbawionynrydaeanie dzieci w
stotéwkach szkolnych oraz praca socjalna, kédveadczona jest bez wzglu na posiadany
dochdéd osoby i rodziny.

Od wielu lat na terenie Gminy Ks¢niewice dziata pomoc w formie jednego gmego
positku dla najbardziej potrzelmgych mieszkacow Gminy. Do programu zakwalifikowano
w 2005 roku 448 os6b (w tym 447 dzieci) z kilkusetizin pozostacych w szczegdlnie
trudnej sytuaciji.

Niestety na terenie Gminy nie nradnych jednostek pomocniczyskwiadczcych
ustugi z zakresu pomocy spotecznej takich jak: @mnt Integracji Spotecznej, Punkt
Interwencji Kryzysowej,Srodowiskowy Dom Samopomocywietlice socjoterapeutyczne,
Osrodki Szkolno — Wychowawcze itp. kszas¢ tych instytucji dziata w Kutnie. Z terenu
Gminy osoby potrzebage pomocy z zakresu np. opieki sporadycznie kienbvea do
Zaktadu Leczniczo — Opiekozego w Kutnie. Od wielu lat Miejsko — GminnystOdek
Pomocy Spotecznej nie skierowzddne] osoby do Domu Pomocy Spotecznej, a i dzieci
bardzo rzadko byly kierowane do Domoéw Dziecka. WAwmsem czasie dwoje dzieci z terenu

Gminy trafito do RodzinnegoDomu Dziecka w Ptocku.
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2.8.1. Statystyka wybranych elementow pomocy spoteczndgjesiu graficznym

Typy rodzin objtych pomog spoteczg w 2005 roku Bliczba rodzin

Oliczba os6b w rodzinach

2000+

Rodziny ogétem Rodziny z dzimi ogotem Rodziny niepetne ogétem Rodziny emerytdenicistow
ogotem

Kwotaswiadcze udzielonych przez MGOPS w 2005 roku w ramach zadkeconych

138 733

140 000G

120 000+ 104 084

100 0006+

80 000+

60 000+

40 000+

20 000+

Zasitki state ogotem Zasitki state przyznane dlalosé  Zasitki state przyznane dla oséb Specjalistyczne ustugi opiekcze w
pozostajcych w rodzinie samotnie gospodargych miejscu zamieszkania dla os6b z
zaburzeniami psychicznymi
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Liczba 0s6b, ktérym przyznano deay#jviadczenie
w ramach zada zleconych realizowanych przez MGOPS w 2005 roku

Zasilki state ogotem Zasilki state przyznane dlatpsé Zasitki state przyznane dla osébSpecjalistyczne ustugi opiekoze w
pozostajcych w rodzinie samotnie gospodargych miejscu zamieszkania dla os6b z
zaburzeniami psychicznymi

Liczbaswiadcze udzielonych przez MGOPS w 2005 roku w ramach zadkeconych

3500- 8123

3000+

2500+

2000+

1500+

1000+

Zasitki state ogotem Zasitki state przyznane dlalnsé  Zasitki state przyznane dla oséb Specjalistyczne ustugi opiekeze w
pozostajcych w rodzinie samotnie gospodargych miejscu zamieszkania dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi
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500+

450-

400+

350+

300+

250+

200

150

100

50

STRATEGIA INTEG I SPOLECZNEJ
w

G MI

Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc w 2005 roku
ze wzgtdu na powdd przyznania pomocy

Ub6stwo

490

Potrzeba ochrony
macierzyistwa

Bezrobocie Niepetnosprawsio Diugotrwala lub gizka  Bezradné¢ w sprawach Alkoholizm Trudndci w Zdarzenia losowe
choroba opiekuiczo- przystosowaniu daycia
wychowawczych i po zwolnieniu z ZK

prowadzenia gospodarstwa
domowego ogdtem
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400 006+

w zt

350 000+

300 000

250 000+

200 000+

150 006

100 006

50 000+

Zasitki okresowe ogdtem  Zasitki okresowe przyzna@gitki okresowe przyznane z  Positek dla dzieci Inne zasitki celowe i w
powodu bezrobocia  powodu diugotrwatej choroby naturze ogétem
S$S
TY
N A L

STRATEGIA INTEG
W GMI

I SPOLECZNEJ

Kwotaswiadcze: udzielonych przez MGOPS
w 2005 roku w ramach zadawtasnych

362 711

356 100

202 967

183 611

Inne zasitki celowe iw  Ustugi opiekuicze - ogétem
naturze - zasitki specjalne
celowe
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Liczbaswiadcza udzielonych przez MGOPS w 2005 roku
w ramach zada wilasnych

70 000

60 000+

50 000+

40 000

30 000

20 000+

10 000+

Zasitki okresowe ogotem  Zasitki okresowe przyznangasitki okresowe przyznane z  Positek dla dzieci Zasitki okresowe przyznanelstugi opiekuicze - ogdtem
powodu bezrobocia  powodu diugotrwatej choroby powodu hiepetnosprawici
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3. UWARUNKOWANIAZEWN ETRZNE

3.1. Uwarunkowania zewatrzne w Europie

Podstawowe uwarunkowania zepmne zawarte s w Europejskim Modelu
Spotecznym zawartym w Strategii Lizigkiej.

Gtowne cele tego modelu to:
* peine zatrudnienie i
s sSpoOjnG¢ spoteczna.
Kolejne istotne zateenia Europejskiego Modelu Spotecznego to:
« aktywne przeciwdzialanie rogtemu ubdlstwu i nadmiernemu rozwarstwieniu
spotecznemu,
» chronienie najbardziej podatnych na wykluczenidespme,
* uznanie znaczenia mocnych i trwatychemiirodzinnych i spotecznych za jedne
z istotnych czynnikéw zapobiegajych powstawaniu problemow spotecznych,

* uwzgkdnianie trendéw demograficznych w planowaniu péligpotecznej.

3.2. Uwarunkowania zewetrzne krajowe

Dokumentami o istotnym znaczeniu strategicznym @lanowania rozwizan

probleméw spotecznych na szczeblu regionalnymaliokm :

» Narodowa Strategia Integracji Spotecznej,

» Zalozenia polityki ludndciowej w Polsce,

* Krajowy Plan Dziata na Rzecz Integracji Spotecznej na lata 2004-2006,
» Strategia Rozwoju Spotearswa Obywatelskiego na lata 2007-2013,

» Strategia Rozwoju Edukacji na lata 2007-2013,

e Strategia Pastwa dla Miodziey na lata 2003-2012,

* Narodowa Strategia Rozwoju Kultury na lata 2004301

Dokumentem o kluczowym znaczeniu dla planowanychwigzah w obszarze
problematyki spotecznej jest prztg w 2005 roku Strategia Polityki Spotecznej na RHO7-
2013

Dokument ten zawiera priorytety i kierunki politykpotecznej na lata 2007-2013,

ktore winny determinow@aplanowanie na szczeblu regionalnym i lokalnym.
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Priorytet 1 — Poprawa warunkow dla powstawania i funkcjonowania rodzin. Wsparcie
rodzin w wychowaniu i edukacji dzieci.

1.1. Tworzenie warunkéw sprzyjgych rozwojowi miodego pokolenia w rodzinie
i srodowiskach pozarodzinnych jako czynnika popraviypgdai kapitatu ludzkiego.

1.2. Tworzenie i wzmacnhianie rozwdan stuzacych godzeniu pracy zawodowej
i wychowywania dzieci, w celu podniesienia aktywriczawodowej oraz unitiwienia
petniejszej realizacji planéw prokreacyjnych.

1.3. Zbudowanie systemu wsparcia dla rodzin goggh trudndéci opiekuiczo-
wychowawcze.

1.4. System pomocy dla rodzin z démei, celem wyréwnywania deficytow rozwojowych
u dzieci ucacych sg.

1.5. Rozwijanie placowek swiadczcych ustugi edukacyjne, sportowo-rekreacyjne
i kulturalne.

1.6. Ksztaltowanie pozytywnego klimatu wobec rodzin, reastwa i dzietnéci.

1.7. Wsparcie dla rodzin z dZimi i niepetnosprawnymi, w celu wyrdwnania szansedzi
i mtodziezy podejmugcych i kontynuugcych nauk.

1.8. Stworzenie kompleksowego systemu zapobiegania tpprzssci, demoralizacji

i nadwywania substancji psychoaktywnych przez miogzie

Priorytet 2 — Wdrozenie aktywnej polityki spotecznej.

2.1. Wspieranie aktywrkei zawodowej i edukacyjnej poprzez system pomooyeszne.

2.2. Rozwoj zatrudnienia socjalnego, w celu przywrécenaliwosci zatrudnienia osobom
podlegagcym wykluczeniu spotecznemu.

2.3. Rozwoj form ekonomii spotecznej, na rzecz pobudzeatkitywizacji zawodowe] 0sob
zagraonych wykluczeniem spotecznym.

2.4. Rozwoj budownictwa mieszkaniowego i wsparcie gmithwdowie mieszkadla oséb
wymagaacych pomocy socjalne;.

2.5. Stworzenie kompleksowego systemu probacyjnego.

2.6. Likwidacja putapki dochodowej, ograniczenie zegictio dezaktywacji zawodowej oraz

zwigkszenie szans zatrudnienia dla 0séb o niskich Kieadiji.
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Priorytet 3 — Kompleksowa rehabilitacja i aktywizaga oséb niepetnosprawnych.

3.1. Rehabilitacja zawodowa i spoteczna 0s6b niepetavapych.

3.2. Tworzenie warunkow do wkszej aktywnéci zawodowej oséb niepetnosprawnych jako
podstawy spotecznej integracji i poprawy warunkoétvzycia.

3.3. Zapewnienie osobom niepetnosprawnym elmstdo ustug spotecznych.

3.4. Ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec niepetnosprici.

3.5. Reforma systemu rentowego.

3.6. Usprawnienie systemu rehabilitacji, na rzecz utragima maliwosci aktywndgci
zawodowej.

3.7. Rozwijanie catéciowych systemow pomocy dla o0sOb obarczonych natypni
rodzajami niepetnosprawba, wymagagcych kompleksowych i systemowych dziata

ze strony pastwa.

Priorytet 4 — Budowa systemu wsparcia dla oséb w eku poprodukcyjnym.

4.1. Rozwijanie systemu opieki pigjnacyjnej, celem zbudowanseodowiskowego modelu
integracji ludzi starszych i wymagaych pomocy.

4.2. Wprowadzenie specjalizacji stacjonarnej opieki, eoel budowy systemu
specjalistycznego wsparcia dla 0s6b wymagajh szczegolnej opieki.

4.3. Aktywizacja i integracja lokalna os6b w wieku poguscyjnym, wykorzystanie
potencjatu 0sob starszychsnodowisku lokalnym.

4.4. Zapewnienie odpowiednictwiadczeé emerytalnych na stasé

4.5. Prowadzenie spéjnej polityki wobec st&io na rzecz oséb starszych.
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Priorytet 5 — Aktywizacja i mobilizacja partneréw | okalnych.

5.1. Wdrozenie strategicznego, planowania lokalnej i regioejppolityki spotecznej, celem
stworzenia metody koordynacji krajowej polityki $pazne;.

5.2. Profesjonalizacja shlb spotecznych jako czynnika integracji lokalnej, leoe
zwickszenia samodzieldoi i aktywizacji zawodowej oséb wymagaych pomocy
socjalnej.

5.3. Wdrozenie systemu informacji i poradnictwa obywatelskiegaz dosipu do lokalnych

srodkow przekazu i internetu.

Priorytet 6 — Partnerstwo publiczno-spoteczne jako podstawa rozwoju ustug

spotecznych.

6.1. Aktywizacja i mobilizacja partneréw lokalnych, regalnych i krajowych.

6.2. Budowa partnerstwa publiczno-spotecznego w zakredidatalngci pazytku
publicznego.

6.3. Wspieranie instytucji spotecastwa obywatelskiego.

6.4. Wsparcie postaw obywatelskich.

6.5. Wzmocnienie partycypacji spotecznej.

Priorytet 7 — Integracja spoteczna i zawodowa imigantow.

7.1. Wdrozenie polityki integracji spotecznej i zawodowej grantow, celem prowadzenia
kompleksowych dziatawszystkich instytucji publicznych.

7.2. Wdrozenie polityki antydyskryminacyjnej, celem ogranigizepostaw ksenofobicznych
wobecsrodowisk imigranckich.

7.3. Ustawiczne szkolenie kadr administracji publiczagjz partneréw spotecznych, celem
przygotowania do pracy z uchaghmi.

7.4. Zaprojektowanie spojnego systemu wspoOtpracy z uatardi.
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3.3. Uwarunkowania zewatrzne regionalne

Podstawowym dokumentem odnesgm sk do rozwazywania problemow
spotecznych jest Strategia Rozwoju Wojewodztwa kétyo na lata 2007-202@chwalona
uchwah Nr LI/865/2006 Sejmiku Wojewddztwa t6dzkiego w drdl stycznia 2006 r., ktéra
precyzuje nagpujace cele strategiczne w obszarze polityki spotecznej

CEL GLOWNY: - WZROST QGOLNEGO POZIOMU CYWILIZACYJNE GO
WOJEWODZTWA.

Cel strategiczny: - Podniesienie poziomu wyksztatoea mieszkaicoOw wojewodztwa.

Cele szczego6towe

- Podniesienie poziomu wykorzystania potencjatwiaty, szkét wyszych i grodkow
naukowo - badawczych wraz z promowaniem aktyenow migdzynarodowej
przestrzeni edukacyjnej, oraz wzrost pggeh nauki z rozwojem gospodarki regionu,

- Wyréwnywanie szans w daegtie do edukacji na wszystkich etapach ksztalceriaz
tworzenie optymalnych warunkow dla realizacji petyawiatowych mieszkacow,

- Poprawa jakéci ksztatlcenia na wszystkich poziomach, efektywaieazizanie w edukacji

oraz promowanie idei nauki przez cajeie,

Cel strategiczny- Podniesienie poziomu jakeéci zycia.

Cele szczegobtowe:

- Poprawa stanu zdrowia miesakaw wojewddztwa tddzkiego,

- Podniesienie poziomu zasobow mieszkaniowych w wogatwie,

- Poprawa bezpiecastwa i poradku publicznego mieszkadéw wojewddztwa oraz
poprawa stanu bezpiegstwa w ruchu drogowym,

- Wzrost znaczenia sportu, kultury, turystyki i releg w zyciu mieszkacow regionu.

Cel strategiczny - Zmniejszenie zjawisk wykluczenia spotecznego i modezacja

systemoOw pomocy spotecznej

Cele szczegotowe
- Wdrazanie aktywnej polityki spotecznej,

- Systemowa pomoc osobom i rodzinom,
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- Tworzenie warunkOw sprzymgych uczestnictwu w zyciu spotecznym 0sob
wykluczonych lub zagrmnych wykluczeniem spotecznym,

- Zapobieganie i przeciwdziatanie problemom uzaiken,

- Zwiekszenie samodzielnego funkcjonowania oséb niepphagsiych,

- Propagowanie aktywnego trykycia i wsparcie 0s6b w wieku poprodukcyjnym,

- Integracja spoteczna imigrantow.

Cel strategiczny - Podniesienie poziomu aktywn§ci spotecznej

Cele szczegdbtowe:

- Wspieranie inicjatyw spotecznych prowadych do wzrostu integracji spotecznej,

- Budowa i wspieranie rozwoju oraz wspoétpracy instjitspoteczéstwa obywatelskiego,

- Wspieranie dziala i mechanizmow podnoseych skuteczn@ funkcjonowania dziaka
wspolnotowych opartych na zasadach dialogu spoésgzn

Cel strategiczny - Podniesienie ogoélnego poziomu zatrudnialdei i mobilnosci

zawodowej mieszkacow wojewddztwa

Cele szczego6towe

- Tworzenie mechanizméw i warunkéw dla ziszenia zatrudnienia,

- Wspieranie procesow podnasgch mobilnd¢ mieszkacoéw w zakresie dostosowania do
wymogow rynku pracy,

- Rozwijanie aktywnej polityki rynku pracy, promogamozatrudnienia i przeciwdziatanie
bezrobociu,

- Tworzenie warunkow do wzrostu zasobow ludzkich Gstiprzyrostu, migracje) w wieku

produkcyjnym.
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Ponadto na terenie wojewddztwa t6dzkiego realizawvgest Strategia Rozwoju
Polityki Spotecznej, ktéra zostata pretg dnia 28 lutego 2006r. uchwaNr LI1/879/2006
Sejmiku Wojewodztwa todzkiego z dnia 28 lutego 2086.

Cel strategiczny I: -Wspieranie dzialasprzyjajcych aktywndci zyciowej 0sob i rodzin.

Cel szczegotowy |- Systemowa pomoc osobom i rodzinom.

Cel operacyjny 1: - Tworzenie korzystnych warunkéw organizacyjnych dalizacji zada
pomocy spoteczne.
Zadania:
1. Wspieranie dziaia sprzyjaacych rownomiernemu rozwojowi instytucji pomocy
spotecznej w wojewodztwie.
2. Prowadzenie szerokich dziatadukacyjnych dla pracownikéw st spotecznych.
3. Rozwijanie dziatalnéci informacyjnej dla wszystkich szczebli adminisfjra
samoradowej w zakresie pomocy spoteczne).
4. Wspieranie dziafa sprzyjaacych rozwazaniom systemowym w zakresie pomocy
spotecznej.
5. Inicjowanie mgdzysektorowe] wspolpracy wspiegagj stzby spoteczne

wojewOdztwa w zakresie realizowanych zada

Cel operacyjny 2: - Rozwijanie ustug socjalnych i opiekezych swiadczonych przez sie
instytucji pomocy spotecznej, organizacje pozdawe i inne
podmioty.

Zadania:

1. Stymulowanie rozwoju i modernizacji programow praocysobami i rodzinami.
. Doskonalenie ustugwiadczonych na rzecz oséb i rodzin.

2
3. Wspieranie dziakazmierzagcych do usuwania przyczyn bezraécio
4

. Podejmowanie szerokich dziataktywizupcych spotecznie osoby i rodziny.
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Cel operacyjny 3: -Pobudzanie spotecznej aktywssodo dziatsa samopomocowych.
Zadania:
1. Stymulowanie i wspieranie powstawania grup samomawgch i organizacji
pozaradowych.
2. Wzmacnianie dziata edukacyjno - informacyjnych dl@rodowisk lokalnych
w zakresie potrzeb i nibwosci zrzeszania 8i
3. Wspieranie rozpoznawania potrzeb w wojewodztwie &kresie prowadzenia
wolontariatu.

4. Inspirowanie i wspieranie rozwoju prowadzenia wadoiatu w wojewddztwie.

Cel operacyjny 4: -Wspotpraca z rinymi podmiotami na rzecz wspierania i prowadzenia
dziatsn w kierunku poprawy warunkow zycia mieszkacow
wojewodztwa.

Zadania:

1. Prowadzenie dziata zmierzajcych do poznania podmiotéw dzial@ych
w wojewodztwie na rzecz poprawy warunkaycia mieszkacow.

2. State uaktualnianie wiedzy na temat celéw i zakremiatania podmiotow
dziatapcych w wojewddztwie na rzecz poprawy warunkwia mieszkacow.

3. Inicjowanie i prowadzenie mgilzysektorowej wspoétpracy stace instytucjonalnej

integracji oraz efektywrici dziata.

Cel operacyjny 5: - Ksztaltowanie pozytywnych postaw spotecaio lokalnej wobec
autonomii i integracji osob niepetnosprawnych.
Zadania:
1. Popularyzowanie indywidualnych aghig¢ 0sOb niepetnosprawnych w sferze
artystycznej, zawodowej, sportowe;j.
2. Poszerzanie wiedzy spoteéséva 0 rodzajach niepetnosprawoioi zwigzanych
z nimi mazliwoséci samorealizacji oséb niepetnosprawnych.

3. Wzmacnianie integracji wewtrznejsrodowiska oséb niepetnosprawnych.

4. Integrowanie 0s6b niepetnosprawnych ze $rodowiskiem lokalnym.

OMOBILITY 40




STRATEGIA INTEGRACJI | POL

I'T I SPOLECZNEJ
W GMINIE KROSNIEW

Cel szczegotowy - Zapobieganie i przeciwdziatanie problemom uaaike.

Cel operacyjny 1: - Zwickszenie oddziatyw@a promupcych zdrowy stylzycia, wolny od
substancji uzalaiajacych (alkoholu, narkotykéw, tytoniu).
Zadania:
1. Wspieranie kampanii, akcji, programow proguayich.
* styl zycia wolny od alkoholu, stytycia wolny od narkotykow,

* styl zycia wolny od tytoniu.

Cel operacyjny 2: - Zwickszenie poziomuéwiadomdci spoteczéstwa na temat zagren
zdrowotnych, spotecznych i ekonomicznych g@inych z aywaniem
substancji psychoaktywnych.

Zadania:

1. Wspieranie programow profilaktyczno-edukacyjnychiesbwanych do dzieci
I mtodziezy:
» Programow profilaktyczno - edukacyjnych realizoweimyv szkotach,
* Programow profilaktyczno - edukacyjnych realizowelmy poza szkat

w swietlicach/klubachsrodowiskowych; na koloniach i obozach wakacyjnych.
2. Wspieranie dziakaprofilaktyczno-edukacyjnych skierowanych do rodzic
3. Wspieranie dziata szkoleniowych dla rnych grup zawodowych stykaych sé
z ogblem spoteczstwa (dziennikarzy, nauczycieli, pedagogow, dmalarek
srodowiskowych w tym medycyny szkolnej, lekarzy,qgranikéw socjalnych).

Cel strategiczny: - Zaspokajanie niezldnych potrzebzyciowych osob i rodzin oraz
umazliwienie im bytowania w warunkach odpowiag@jch godnéci
cztowieka, doprowadzenie dayciowego usamodzielnienia o0séb

I rodzin oraz ich integracji z&odowiskiem.

Cel szczegdétowy |:- Motywacja oséb i rodzin dotkgtych lub zagreonych patologi

spoteczn do zmiany stylwycia.
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Cel operacyjny 1: - Identyfikacja srodowisk dotknitych lub zagraonych patologi
spoteczn.
Zadania:
1. Stymulowanie i wspieranie dzid@tamapcych na celu zdiagnozowanie i ogen
sytuacjisrodowisk dotkngtych patologi spotecza.
2. Doskonalenie metod cyklicznego monitorowania protdler w wojewodztwie

t6dzkim.

3. Wspieranie kcista wspotpraca z samadami gmin i powiatow wojewddztwa.

Cel operacyjny 2: - Praca socjalna na rzecz osOb i rodzin detich patologi
spoteczn.
Zadania:
1. Podejmowanie dziata sprzyjaacych szkoleniu i ksztalceniu gl pomocy
spotecznej w wojewoddztwie w zakresie:
» Diagnozy probleméw os6éb i rodzin dotktyich patologi spotecza.
» Sposobdéw prowadzenia wsparcia 0sob i rodzin detkei patologi spotecza.

2. Inicjowanie wprowadzania programéw skierowanyclosaby i rodziny zagrmne
patologa spotecza.

3. Wspieranie innowacyjnych rozgdan stuzacych osobom i rodzinom dotkitym
patologi spoteczn.

4. Wzmacnianie wspotpracy z samgdami gmin | powiatbw w regionie,
zaangaowanych w prowadzenie systemowych dzialaa rzecz oséb i rodzin
dotknigtych patologi spotecza.

Cel operacyjny 3: - Ksztattowanie korzystnych warunkéwsrodowiskowych dla
zaspokojenia potrzeb osob wzngch fazachzycia i r&znorodnych
sytuacjactryciowych (dziatania prorodzinne).

Zadania:

1. Podejmowanie dzialamapcych na celu diagnozowanie i ogesytuacji rodzin
w regionie.

2. Inicjowanie i prowadzenie ksztatcenia i szkolenia zakresie rozwizywania
probleméw wieku dzieecego i mtodziéczego.
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3. Zdynamizowanie dziatana rzecz osob starszych.

4. Inicjowanie i wspomaganie programéw wspiecgch rodzir.

5. Promowanie innowacyjnych rozagian w zakresie dziata skierowanych na
poprawe sytuacji rodzin.

6. Wspieranie i prowadzenie auzysektorowej wspoétpracy w kierunku stworzenia

systemu pomocy rodzinie w regionie.

Cel operacyjny 4: - Zwigkszenie  skuteczdoi [ dostpndaici programow
interwencyjnych tzw. "wczesnej interwencji", skie@anych do
grup ryzyka.

Zadania:

1. Wspieranie dziaia interwencyjnych prowadzonych rodowisku (programéw
pracy z osobami z tzw. grup ryzyka, poradnictw&rmacji, konsultacji, Punktow

Informacyjno Konsultacyjnych).

2. Wspieranie dziakainterwencyjnych prowadzonych przez placéwki spestjeczne
(programow pracy prowadzonych przezzmé grupy zawodowe: pedagogow,
psychologow, terapeutéw, lekarzy, pmhiarki, pracownikédw socjalnych,
policjantow).

3. Wspieranie dziaka zapobiegawczo-profilaktycznych (zkiszenie dospnasci do

informacji o formach i miejscach pomocy).

4. Organizowanie szkofedla r&nych grup zawodowych mgjych kontakt z osobami
zagraonymi uzalenieniem (piet¢gniareksrodowiskowych, lekarzy, pracownikow

socjalnych).

Cel operacyjny 5: - Zwiekszenie zasobow profesjonalnie przygotowanych pla&o
do pracy z osobami uzalgonymi i wspoétuzalenionymi, a take
podtrzymugcymi abstynengj.

Zadania:

1. Wspieranie rozwoju i modernizacji ustug terapeutych dla oséb uzateionych

od srodkéw psychoaktywnych i ich rodzin.
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2. Wspieranie dziala leczniczych -ambulatoryjnych (poradnictwo, leczeni
somatyczne, psychiatryczne dla oséb wspotinabaych).

3. Wspieranie dziala leczniczych -stacjonarnych (detoksykacja, leczenie
substytucyjne).

4. Wspieranie dziafarehabilitacyjnych - ambulatoryjnych (poradnictvkmnsultacje,
terapia rodzin, terapia indywidualna i grupowa,estr workers $rodowisko,
grup AN).

5. Wspieranie dzialarehabilitacyjnych - stacjonarnychsfodki interwencyjne).

6. Wspieranie dziakapost rehabilitacyjnych ambulatoryjnych (grupy wspa, terapia
indywidualna i grupowa, grupy AN, terapia rodzin.

7. Wspieranie dziala post rehabilitacyjnych stacjonarnych (hostele, szkania
adaptacyjne).

8. Wspieranie dziaka mapcych na celu redukejszkdd: (edukacja, poradnictwo,
konsultacje, street workerssrodowisko, wymiana igiet i strzykawek, prewencja
chordb zakanych w tym AIDS).

Cel szczego6towy |l - Poprawa warunkoéwzycia spotecznego i zawodowego 0sOb

niepetnosprawnych.

Cel operacyjny 1: - Utatwienie osobom niepetnosprawnym dgst do najwaniejszych
obiektow wyteczndci publicznej.
Zadania:
1. Wspieranie dzialaw zakresie usuwania barier spotecznych.
* Inicjowanie szkolé dla administracji w regionie w zakresie problemédsob
niepetnosprawnych,
* Upowszechnianie konsultowania zesrodowiskiem niepetnosprawnych
rozwiazywania przez samagdy  zyciowych probleméw 0s0b
niepetnosprawnych.

2. Upowszechnianie dziata informacyjnych uwzgidniapcych rozwazywanie
zyciowych probleméw oso6b niepetnosprawnych.
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Cel operacyjny 2: - Stwarzanie osobom niepetnosprawnym korzystnych mkanw do
samodzielnego funkcjonowaniasnodowisku rodzinnym.

Zadania:

1. Wspieranie prowadzenia przegsrie¢ na rzecz osob niepetnosprawnychzgtych

rehabilitacji spoteczne;j.

* Inicjowanie i wzmocnienie robrodowiskowych doméw samopomocy w tym dla
0s6b chorujcych psychicznie, warsztatow terapii ¢gapwej, arodkow
szkoleniowo - rehabilitacyjnych oraz hoteli.

2. Wspomaganie i podejmowanie przegigiiec na rzecz wsparcia rodzin oséb
niepetnosprawnych:

* programoOw wsparcia psychologicznego rodzin.
* dziatax opiekwczych w domu osoby niepetnosprawnej.

3. Podejmowanie szerokich dziatadukacyjno - informacyjnych na rzecz rodzin oséb

niepetnosprawnych.

Cel operacyjny 3: -Sprzyjanie tworzeniu korzystnych warunkéwémdowisku lokalnym na
rzecz aktywnego uczestnictwa o0s6b niepetnosprawnychzyciu
zawodowym wg ich mdiwosci zdrowotnych.

Zadania:

1. Wspieranie przedsivzig¢ mapcych na celu rozpoznanie potrzeb poadtekn
zdobywania kwalifikacji zawodowych i wyksztalceniaprzez  osoby

niepetnosprawne.

2. Wzmacnianie przedsizig¢ mapcych na celu ufatwianie zdobywania
wyksztalcenia i poszerzania kwalifikacji zawodowyehuwzgédnieniem dzieci i
0s6b niepetnosprawnych mieszi@jch na wsi.

3. Upowszechnianie przedsizig¢ informacyjnych ufatwigjcych pracodawcom
zdobycie wiedzy o sposobach zatrudniania oséb fmepprawnych.

4. Promowanie form pracy ustugowej, sprzg@jch wykonywaniu przez osoby

niepetnosprawne.
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Cel szczegotowy llI: - Wspieranie osob bezrobotnych i poszakygh pracy, zapobieganie
sytuacjom kryzysowym wynikagym z diugotrwalego pozostawania

bez pracy.

Cel operacyjny 1: - tagodzenie ekonomicznych i spotecznych skutkéw disacia.
Zadania:

1. Wspieranie dzialarealizowanych przez jednostki organizacyjne sagua gmin
| powiatéw oraz organizacje pozadowe, dotycace w szczegOlni:
» Pracy socjalnej,
* Rozwijania infrastruktury spotecznej,

» Oddziatywa nasrodowiska lgdace w kryzysie.

Cel operacyjny 2: - Wspoipraca z ukdami pracy w kierunku aktywizacji 0sob
bezrobotnych.

Zadania:
1. Wspieranie prowadzenia analiz dotycych bezrobocia w regionie.

2. Wspotdziatanie w tworzeniu programow ostonowych db bezrobotnych i ich

rodzin.

3. Wspieranie i prowadzenie wspOtpracy z sarmdami powiatowymi.

4. Wzmacnianie przedsivzie¢ prowadzacych do rozwoju samopomocy w obszarze
pozostawania bez pracy.

5. Promowanie lokalnych programow aktywizeych osoby bezrobotne.

6. Upowszechnianie tworzenia nowych stanowisk pracyolgzarze ustugowym,

w tym roéwniez pracy doranej.

Cel operacyjny 3: - Przygotowanie pracownikow socjalnych do rogywania
probleméw o0sOb bezrobotnych 1 ich rodzin oraz o0séb

poszukugcych pracy.
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Zadania:

1. Wzmacnianie i prowadzenie przegszic¢ mapcych na celu szkolenie i ksztalcenie
pracownikow shab spotecznych w regionie w zakresie aktywizowania
podopiecznych.

2. Wspieranie Przedsizig¢é mapcych na celu inicjowanie #forodnych form

pomocy gsiedzkiej oraz aktywniei sSrodowiskowo-ostonowe;.

Cel strategiczny: - Zwigkszenie skuteczgoi dziatax instytucji zajmujcych sg

rozwiazywaniem problemow spotecznych.

Cel szczegotowy |- Zwigkszenie wiedzy dotyezej stanu probleméw spotecznych.

Cel operacyjny 1: -Sporzdzanie bilansu potrzebsiodkéw oraz przygotowanie diagnoz
problemowych we wspétpracy z gminami i powiatami.
Zadania:

1. Sporadzenie bilansu potrzeb drodkéw w wojewddztwie t6dzkim w zakresie
pomocy spotecznej na podstawie informacji pozyskhngd samorgow gmin
| powiatow.

2. Opracowanie diagnozy stanéw probleméw pomocy spolgcw tym potrzeb
szkoleniowo -edukacyjno- informacyjnych w wojewodig.

3. Prowadzenie stalej dzialalém dotyczce] okrdlania potrzeb w zakresie
rehabilitacji spotecznej oséb niepetnosprawnych tarygh dla wojewddztwa
lodzkiego.

4. Stworzenie bazy danych dotyce dziatalnéci organizacji pozammowych

w wojewodztwie uwzgidniajace dziatania wolontariuszy.

5. Opracowanie diagnozy sytuacji w zakresie potrzeloyr rodzig i terapii rodzin.
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Cel szczegotowy Il - Zwickszenie skuteczdoi oddziatywania w obszarach polityki
spotecznej poprzez wprowadzanie systemowych rEali w

wojewddztwie.

Cel operacyjny 1:- Koordynacja, przygotowanie i wspoétpraca instydnalna w zakresie
prowadzenia wojewodzkich programdw.

Zadania:
1. Wspoipraca z instytucjami gdowymi, samorgdowymi i pozarzdowymi.
2. Udzielanie pomocy merytorycznej i finansowej inggjbm oraz osobom

fizycznym realizugcym zadania okje wojewodzkimi programami.

Cel operacyjny 2: - Opracowywanie i wdranie celowych programéw shcych
realizacji zada pomocowych.

Zadania:

1. Inicjowanie i wspieranie celowych programow realizmych na terenie

wojewodztwa.
2. Wdrazanie wlasnych programow celowych, w tym:
» Edukacyjnych dla pracownikow sl spotecznych w wojewddztwie,
» Systemowych rozwzan pomagania dzieciom,
» Aktywizujacychsrodowiska wiejskie,
» Wspierajcychsrodowiska osob starych,

» Poprawy warunkowycia spotecznego i zawodowego 0sob niepetnosprawnyc

Cel szczegdtowy Il - Zwigkszenie dospnaici ksztalcenia i szkolenia zawodowego
pracownikow stab spotecznych.

Cel operacyjny 1: - Organizowanie ksztatcenia oraz szkolenia zawodowesydr

pomocy spotecznej.
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Zadania:
1. Udziat w ksztatceniu pracownikow sl spotecznych w tym prowadzeniu
konkursow projektow socjalnych.
2. Prowadzenie tematycznych szkoleawodowych kadr pomocy spoteczne;.
3. Organizowanie Kksztalcenia akademickiego w zakresrganizacji pomocy
spotecznej.

4. Wspieranie ksztatlcenia zawodowego pracownik sogjaln

Cel szczeg6towy 1V:- Stymulowanie i wspomaganie inicjatyw lokalnyatowadzcych do

zmniejszenia rozmiarow ubostwa.

Cel operacyjny 1: -ldentyfikacja przyczyn ubdstwa oraz wspieranieavpaidzenie dziata
na rzecz wyréwnywania pozioniycia mieszkacow wojewddztwa.
Zadania:
1. Inicjowanie i wspieranie programOw nha rzecz poprasytuacji zycia rodzin
wojewodztwa todzkiego.
2. Realizacja celowych programéw wiasnych w zakresigOéwnywania poziomu

zycia wybranych grup spotecznych.

Cel szczegotowy V= Zwigkszenie dospnasci innowaciji w zakresie polityki spoteczne;.

Cel operacyjny 1: - Inspirowanie i promowanie nowych rozmen w zakresie polityki
spotecznej, w tym pomocy spotecznej.
Zadania:
1. Organizowanie imprez integagych osoby niepetnosprawne ze spotésagem.
2. Organizowanie narad i sympozjéw dotycgch nowych rozwizah w zakresie
polityki spotecznej.
3. Prowadzenie dziataldoi wydawniczej promujcej w regionie innowacje

w zakresie polityki spoteczne.
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4. Stala wspoipraca z regionalnprass i wydawnictwami oraz regionalnymi
rozgtasniami radiowymi i telewizyjnymi.
5. Udostpnianie nowatorskich programéw do realizacji innymodmiotom,

w szczegolnéci samoradom regionu i prowadzenie szkole tym zakresie.

6. Wspieranie wprowadzania innowacyjnych rozzen z zakresu polityki spotecznej
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Na terenie powiatu kutnowskiego realizowana jestat8gia Powiatu, ktéra formutuje

nastpujace cele strategiczne:

1. Rozwdj lokalnej gospodarki

» Poprawa jakéci ksztatlcenia zawodowego oraz dostosowanie programauczania

do potrzeb lokalnego sektora gospodarczego,

» Dostosowanie kwalifikacji mieszkabw do potrzeb rozwijagej sk gospodarki
powiatu, w tym opracowanie i wdrenie skutecznych form przekwalifikowania osob

pozostajcych bez pracy,

» Zwigkszenie liczby matych isrednich przedsbiorstw dziatajcych na terenie

powiatu,
« Transfer innowacyjnych technologikhow-howdo lokalnego sektora gospodarczego,

o Zwickszenie liczby przedsdbiorstw na obszarze powiatu, ktére uzyskaj

potwierdzenie sprawrioi swojego funkcjonowania certyfikatami jakd 1ISO,

* Zintegrowanie lokalnychsrodowisk gospodarczych oraz wypracowanie aktywnej

polityki wspétpracy wtadz samagdowych zesrodowiskami gospodarczymi powiatu,

 Wypracowanie zasad harmonizowania strategicznycangw rozwoju oraz
wieloletnich programéw inwestycyjnych opracowywahymzez wszystkie jednostki

samorzdu terytorialnego dzialage na obszarze powiatu,

e Poprawa stanu bezpieéatwa publicznego na obszarze powiatu, w tym
wspotdziatanie w celu przeniesienia aitiwego ruchu drogowego poza tereny
miejskie,

*  Wykreowanie przemystu przetworstwa produktow romyoraz infrastruktury

gospodarczej wspomagagj funkcjonowanie rolnictwa w powiecie,

* Wykreowanie przedsbiorstw swiadczcych ustugi zwizane z obstug przewozow

towarowych, wdczapc w to rozwdéj bazy noclegowo-gastronomiczne.
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2. Promocja walorow Powiatu
* Zawarcie porozumienia z jednostkami samdte terytorialnego w sprawie
opracowania i wdrgenia spojnego programu promocji powiatu,
* Wykreowanie sprawnego systemu przeptywu zdigch informacji pongdzy
wszystkimi jednostkami samaidu terytorialnego dziatagymi na obszarze powiatu,

* Opracowanie zalen powiatowego programu promocji obejmcggo sfeg

gospodarcg, spotecza i ekologiczn,

* Opracowanie zasad przygotowywania, aktualizacji ozpowszechniania ofert
inwestycyjnych,

* Opracowanie i uruchomienie systemu elektroniczriyeh danych ddacych podstaw

Powiatowego Systemu Informacyjnego,

e Opracowanie i uruchomienie opartego na mediach trelekznych serwisu
informacyjnego prezentagego kompleksow okresowo aktualizowaninformacg

0 powiecie,

* Opracowanie zasad i harmonogramu badania opiniitespéstwa powiatu
nt. warunkow zycia, potrzeb sfery gospodarczej oraz oczekiwaobec witadz

samoradowych,

* Opracowanie zasad i harmonogramu aktualizacji tapor stanie powiatu oraz

strategicznego planu zada

3. Ozywienie gospodarki rolnej

e Opracowanie zalen restrukturyzacji gospodarki rolnej w powiecie w luwce
zapewnienie uczestnictwa powiatu wadawych programach interwencyjnych

majacych na celu sywienie gospodarki rolnej,

* Lepsze wykorzystanie potencjatu produkcyjnego wiégicych przedsibiorstwach
przetworstwa rolno — sggwczego,

* Wykreowanie warunkéw do powstania nowych przeusrstw przetworstwa rolno —

spazywczego,

* Lepsze wykorzystanie potencjatu badawczo-naukowegoodukcji nasiennej,
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e Opracowanie i wdrgenie programu informacji i edukacji z zakresu nozesne;

gospodarki wiejskiej,
» Zwigkszenie maliwosci dostpu mtodziey wiejskiej do rgnych form ksztatcenia,
» Poprawa jakéci zycia mieszkacéw wsi do przeetnych standardéw miejskich,

* Uruchomienie powiatowego centrum informacji agrgsiyczne;.

4. Bezpiecza@stwo isrodowisko

e Ograniczenie szkodliwego wptywu ruchu kotowego naszarach osiedli
mieszkaniowych przez modernizaé$tnieacego uktadu drogowego — zwtaszcza drog

krajowych o wysokim nageniu ruchu,

* Opracowanie i wdrzenie programu zwkszenia lesistai powiatu, ochrony klimatu

oraz rewitalizacji obszaréw zdegradowanych,
» Zwigkszenie poziomu bezpieadmdwa publicznego,
* Poprawa warunkow leczenia w zaktadach opieki zdtogjo

* Nawiazanie efektywnej wspoOtpracy z organizacjami pozdorvymi w zakresie
podejmowania dziata na rzecz pobudzania aktywstdo i wspomagania dziata

administracji samoeglowych,

e Opracowanie i wdrgenie programOow przeciwdziatlania alienacji i rozwaijo

patologicznych postaw spotecznychkrad miodziey,

e Opracowanie i wdrenie programu magego na celu podniesieniaviadomdaci

obywatelskiej i wyzwolenie pozytywnej aktyw§w wsrod mieszkacdéw powiatu,

» Opracowanie i wprowadzenie wycie systemu badaporéwnawczych dotyezych

srodowiska powiatu.
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4.  ANALIZA SWOT

Podczas przeprowadzonej debaty strategicznej pammwnad analiz zasobow
wewretrznych i analiz otoczenia zewgtrznego pod em szans i zaggen. Przeprowadzono
tzw. analiz SWOT. Analiza SWOT statagspodstaw do zidentyfikowania i sformutowania

podstawowych probleméw i zagadmistrategicznych.

Nazwa SWOT jest akronimem angielskich stéw Stremgtfmocne strony),
Weaknesses (stabe strony), Opportunities (szanseotagzeniu), Threats (zagmenia

w otoczeniu).

Jest ona efektywnmetod, identyfikacji stabych i silnych stron polityki sfezznej
oraz badania szans i zagen, jakie stoj przed polityls spotecza Gminy. SWOT zawiera

okreslenie czterech grup czynnikow:

e ,mocnych stron” — uwarunkowa wewretrznych, ktére stanowi silne strony
polityki spotecznej i ktére nahgcie wykorzystane sprzyfabeda rozwiazywaniu
probleméw spotecznych;

« ,stabych stron” — uwarunkowa wewretrznych, ktore stanowi stabe strony
polityki spotecznej, i ktére niewyeliminowane utnid beda rozwiazywanie

probleméw spotecznych;

e ,Szans” - uwarunkowa zewretrznych, ktére nie & bezpdrednio zalene od
zachowania spoteczét Gminy, ale ktére magbyc¢ traktowane jako szanse, i przy
odpowiednio podjtych przez ngi dziataniach, wykorzystane jako czynniki
sprzyjapce polityce spoteczneyj;

e ,zagrozen” - uwarunkowa zewretrznych, ktére take nie g bezpdrednio zalene
od zachowania spoteczw Gminy, ale ktGre mag stanowé zagraenie dla
prowadzonej polityki spotecznej (naleunika ich negatywnego oddziatywania na

polityke spoteczn).

Podczas sesji, jej uczestnicy zostali poproszemskazanie na najwaiejsze czynniki
iich uszeregowanie wg obszarow analizy. Przepramae wéréd uczestnikdw debaty
badania ankietowe daty movos¢ poznania polityki spotecznej Gminy poprzez pryzicht
opinii, pozwolity dodatkowo przyhbtiy¢ i okresli¢ najwaniejsze jej problemy. Ankietowani

mieszkacy odpowiadali na pytania, co — ich zdaniem — @str strory polityki spoteczne;j
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Gminy, z jakimi polityka spoteczna borykaesirudncgciami i jak mana je zwalczé

wykorzystupc rysupce st szanse.

Wyniki ankiet byly podstaw do przeprowadzenia analizy SWOT (mocnych i stabych
stron, szans i zagten). Analiza dotyczy sytuacji, w jakiej obecnie znggl st polityka

spoteczna Gminy, pozwala ona sformutéwancepcje rozwoju ekonomicznego.

Przedstawiona pomej analiza mocnych i stabych stron oraz szans razafy jest
syntea poszczegolnych obszarow politykpotecznej. Wiele kwestii podnoszonych byto
w spos6b nieomal identyczny przez kilka lub nawitkiakascie osob, mana je zatem nazwa
uniwersalnymi. Wiele Zabylo tak szczego6towychzimazna by je traktowa jako punkt
wyjscia do konstruowania ju nawet nie celu, a wiaiwie konkretnego programu

operacyjnego lub projektu.

Ponizszy zbior informacji o mocnych i stabych stronacblitgki spotecznej
I stojacych przed rj szansach i zagzeniach jest uzgodnianwypadkowa wiedzy o stanie
I potrzebach polityki spotecznej Gminy amych przekrojowo. Niektore zapisy z powodu
swej lakonicznéci moga wydawd si¢ nie do kaca czytelne, ale zespot redakcyjny z petn

swiadomdacia dokonat takich wignie rozstrzygric.

Analiza SWOT jest kontynuagj podsumowaniem diagnozy stanu i w niej znajduje

uzasadnienie wksza¢ rozstrzygnic.
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Tabela 13 Analiza SWOT Gminy Krasniewice
ANALIZA SWOT
WEWNETRZNE ZEWNETRZNE
MOCNE STRONY SZANSE

» lokalni liderzy cletni do dziatalnéci spotecznej, e rozwoj gospodarczy patwa, regionu,

e pracowit@d¢ mieszkacow, e wspoélpraca z innymi regionami,

» Komisja Rozwizywania Probleméw Alkoholowych, » wspolpraca nedzy cgsciennymi gminami,

*  Gminne Centrum Kultury, e rozwijajace sé miasto Kutno,

e Gminne Centrum Informacji, e $rodki strukturalne UE,

» Komisariat Policji, e rozwoj turystyki w skali makro,

» Biblioteka z filia, ¢ inwestycje i nowe miejsca pracy w regionie,
w e Parafie, e otwarcie rynkéw pracy w UE,
§ e Komisariat Policji, e inwestorzy tworacy miejsca pracy,
t e dobre tereny pod inwestycje, * edukacja ponadgimnazjalna,
> » dobrze dzialajcy rynek hurtowy, e dzialaln@g¢ organizacji mtodzizowych,
B' e urzedy publiczne, e rozwoj infrastruktury drogowej,
o » potozenie miasta przy gtownych szlakach komunikacyjnfgrioga nr 1 i nr 2, « remont drég powiatowych, ktére przebiegpizez gmig,

* mala Gmina, doskonala znajofddokalnegosrodowiska, e utrzymanie produkcji w Cukrowni w Ostrowach,

» wspoélpraca instytucji Pomocy Spotecznej z Pa)icj ¢ kompetentni ludzie w gdzie RP,

* specjalici, *  rozwoj mediow — szeroki dagi do informacji i edukaciji,

» kompetencja pracownikéw pomocy spotecznej, e zapayczenia ze sprawdzonych systemow socjalnych z mnyc

» opieka spoteczna. krajow,

« Dom Pomocy Spotecznej dla Oso6b Starszych i Niespyaky
e wzrostéwiadomaci spoteczastwa w zakresie probleméw
spotecznych i zaangawanie w ich rozwjzywanie,
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WEWNETRZNE

ZEWNETRZNE

StABE STRONY

ZAGROZENIA

e doradztwo w zakresie pozyskiwari@dkéw z UE,

» infrastruktura pomocy spotecznej,

«  brakSrodowiskowego Domu Samopomocowego,

* baza lokalowa MGOPS,

» brak noclegowni,

» brak Centrum Integracji Spotecznej,

» brak Lokalnej Grupy Dziatania

» bariery architektoniczne dla niepetnosprawnych,

e brak organizacji spotecznych, zajmeych st przede wszystkim problemami
alkoholizmu, patologii w rodzinach, narkomanii, ezni z rodzin
patologicznych, bezrobotnymi,

e dostp do alkoholu i narkotykéw,

» duwo os6b majcych kolizg z prawem,

* odsetek bezrobocia,

* $wiadoma¢ spoteczna co do zagmen,

» aktywnai¢ spotecznéci lokalnej,

* organizacja czasu wolnego dla dzieci i mtodyje

*  brakswietlic wiejskich,

e obiekt dla gimnazjum,

e brak szkét ponadgimnazjalnych zawodowych,

e brak specjalistow,

» osrodki kultury w sotectwach,

e organizacje pozasdowe,

» niski przyrost naturalny,

» integracja spoleczna.

NEGATYWNE

narkomania w skali makro,

alkoholizm,

tatwy dosgp do alkoholu (niska cena),
przestpczacc,

sekty,

rosmce uboéstwo,

ostabienie rozwoju gospodarczego,

bezdomné,

eksmisja z braku pracy,

wzrost urodzé w rodzinach biednych,

emigracja zarobkowa,

braksrodkéw finansowych na utrzymanie rodziny,
wzrost cen produktovywnaosciowych i optat,
likwidacja cukrowni w Ostrowach,
niewybudowanie obwodnicy miasta,

wigksza atrakcyjn& innych regionéw Polski,

brak stabilizacji politycznej, gospodarczej i spaieej,
brak pewnéci co do przysziéci kraju,
demoralizacja mtodzisy przez zly system wychowawczy i
edukacyjny,

starzenie sispoteczastwa,

choroby zakane,

zmiany klimatyczne.
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5. DIAGNOZA STANU

WyszczegOolniono w niej najwaiejsze cechy poszczegolnych obszaréw ptygh do
oceny oraz okrdenia celow i kierunkdw dziatania w procesie delsttategicznej.

Diagnoza stanu jest synte@ynikOw debaty strategicznej i raportu o stanie.

Charakterystyk obszarow cechuje wyszczegolnienie namejszych ich cech
w odniesieniu do polityki spotecznej jako cai jej zraznicowar wewretrznych oraz pozycji

w Gminie.
Poszczego6inym wnioskom przypadkowano znaczenie:

e warta¢ pozytywna dla planowanych procesow polityki rozzywania probleméw

spotecznych w Gminie Kémiewice (+),

* wartaé¢ obecnie o niewielkim znaczeniu dla polityki roamywania probleméw

spotecznych (+/-),

* warta¢ negatywna dla kreowania polityki rozaywania probleméw spotecznych (-).

Oceny potencjatu wewtrznego dokonano podstawgwmetod, tj. analiz SWOT,

ktora jest bilansem stabych i mocnych stron oransi zagroen.

Tabela 14 Diagnoza stanu — Edukacja

Sie¢ szkoét podstawowych i gimnazjalnych (+)
Wewnatrzszkolna infrastruktura edukacyjna (+)
Sportowa baza przyszkolna )
Stan techniczny obiektow szkolnych ()
Profilaktyka w szkotach (+/-)
Edukacja rodzicéw ()
Edukacja ekologiczna (+/-)
Edukacja pozaszkolna ()

Baza edukacyjna w Gminie Kyoiewice nie przekiada @i na ilcs¢ zagc
pozalekcyjnych i organizagjprogramow edukacyjnych wybiegaych daleko dalej ni

obowigzujace minima programowe. Dobrze wyksztatcona kadragegiczna nie wychodzi
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poza mury szkoly, bo niewiele jest miejsavietlic) gdzie takie indywidualne programy
mozna realizowa w szczegolnéci na terenach wiejskich (sotectwach). Dom Kultagwet
dobrze wyposany z wieloma sekcjami nie me by jedynym miejscem, alternatywnych,
pozaszkolnych form edukacyjnych. Jedndziedzin edukacyjnych jest edukacja ekologiczna.
Edukacja ta winna siskupia przede wszystkim na poszerzedwiadomaci mieszkacow

co do zwazku pomedzy stosowanymirédtami pozyskiwania energii, sktadowania odpadow,

a iloscia nowych miejsc pracy i przysztych turystow.

Tabela 15 Diagnoza stanu — Finanse

Budzet Gminy (+/-)
Wydatki na opiek spoteczn )
Absorpcjasrodkow U.E. (+/-)
Kondycja finansowa organizacji pozatdowych )
Polityka wewrtrzna w stosunku do NGO (+/-)
Srodki na realizagj polityki spotecznej (+/-)
Udziat k.api.ta’fu prywatnego w finansowan )
zada polityki spotecznej

W obszarze finanséw do grupy negatywnych elememtmina zalicz¢ wydatki na
opieke spoteczna, ktéreaznaczne w budkcie Gminy i od kilku lat gizwickszaj.

Prowadzona dotychczasowa politykangava, w tym zakresie polegap na
zwiekszaniu zakresdwiadcze obligatoryjnych, przy jednoczesnym redukowagiadkow
na zadania fakultatywne powoduje pekgzanie si niedofinansowanych obszaréw

probleméw spotecznych.

Brak jak doid na terenie Gminy typowych partnerstw publicznags@dowych, czy
publiczno-prywatnych. Daj one zwgkszenie maliwosci pozyskiwania srodkéw
pozabudetowych na konkretne przegsiziccia pomocy spotecznej. Partnerstwa w obszarze
dziatalngci spotecznej s preferowane przez Fundusze Strukturalne UE jakoiweski
Mechanizm Finansowy w EOG. W Gminie Kmewice trzeba wyznaczyprzedstwzigcia
infrastrukturalne w obszarze pomocy, takie jak budictwo socjalne, ktore nina
realizowa w ramach PPP. Ustawa o dziataciopazytku publicznego i wolontariacie daje
zupetnie nowe mdiwosci finansowania dziataz zakresu pomocy spotecznej i wartepy
w Gminie Kraniewice te nowe formy finansowania zaistniaty dtzbich beneficjentow tej

pomocy.
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Kolejna droga dla wzmacniania dogtu do finansOw na rzecz realizacji Strategii
Integracji i Polityki Spotecznej jest tworzenie flatji celowych z udzialem podmiotéw
gospodarczych, pozamdowych i publicznych. Fundacje takie zarejestrowajako
organizacje paytku publicznego maj zdecydowanie wksze maliwosci w pozyskiwaniu

srodkéw z zewntrz, w tym wsparcia ze strony struktur samgiiz lokalnego.

Innym ze sposobow finansowania dzialaz zakresu pomocy spotecznej

sprawdzajcym sk gtownie przy organizacji krotkich, jednorazowyckcp (dziatan) jest

sponsoring.
Tabela 16 Diagnoza stanu — Infrastruktura

Stan techniczny placowekwiatowych (+/-)
Swietlice socjoterapeutyczne (-)
Punkt konsultacyjno — informacyjny dla ofi )
przemocy

Grupy wsparcia )
Telefon zaufania )
Swietlice wiejskie ()
Budownictwo socjalne ()
Doskp do Internetu (+/-)
Dom Dziennego Pobytu ()

Obszar ten jest pozbawiony w Gminie Km@wice kilku podstawowych elementow,
ktére pozwalaj za sprawne funkcjonowanie pomocy spotecznej. Nieystkie elementy tej
infrastruktury lea w kompetencjach Gminy jak ich brak w jej otoczenie daje maliwosci
wypetnienia do koaca zada jakie okrgla ustawodawca w zakresie pomocy socjalnej.
Konieczny jest, zatem degt do Punktu Interwencji Kryzysowej, Noclegowni, sinienie
Srodowiskowego Domu Dziennego Pobytu jest niglrie. Innym znacgym elementem,
o ktorym byla mowa rownie w obszarze ,Edukacja” as swietlice wiejskie, ktore
przynajmniej w cgsci winny spetnia role swietlic socjoterapeutycznych. W tym przypadku
jest niezlednym utworzenie Centrum Integracji Spotecznej wdlirewicach na bazie Domu
Parafialnego na rzecz dziatgprzeciwko wykluczeniom spotecznym bytoby dopehneem
w zakresie infrastruktury pomocy spotecznej.
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Tabela 17 Diagnoza stanu — Problemy spoteczne

Bezpieczéstwo (+/-)
Patologie spoteczne )
Narkomania (+/-)
Alkoholizm Q)
Wykluczenie (+/-)
Obszary ubéstwa )
Niepetnosprawng )
Bezradnéé )
Bezdomnéc (+/-)

Najwickszym problemem spotecznym Gminy jest szereg zjawgowodowanych

bezrobociem min. pojawigje s¢ w coraz szerszym zakresie zjawisko ubdstwa, alaies

wiele zjawisk patologicznych. Podejmowana dziat&narofilaktyczna oraz organizacja grup

wsparcia nie magby¢ jedynymi dziataniami, w tym obszarze zwlaszcaawystpuje due

bezrobocie. Na terenie Gminy funkcjonuje wiele raphizedstbiorstw, ale przede wszystkim

jeden day pracodawca. Istnieje de niebezpieczestwo nagtego pogorszenia sytuacji na

rynku pracy i wzrostu problemow spotecznych, cosétali jak ich stopnia trudsoi w ich

rozwiazaniu.

Dla skuteczniejszego rozgdywania probleméw spotecznych niedba jest rowniz

szeroko rozumiana profilaktyka jak i szeroka edikam temat wysgpujacych problemow

spotecznych oraz edukacja w zakresie gwostci pomocy spotecznej &oOd samych

beneficjentdéw tej pomocy, z wykorzystaniem istpigch grodkédw edukacyjnych.

Podobnie jak w pozostatych obszarach, skutecznewigaywanie problemow

spotecznych jest nitiwe tylko i wytacznie z udziatem organizacji pozatdpwych oraz

poprzez ich wsparcie.
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Tabela 18 Diagnoza stanu — Spoteczéiolokalna

Bezrobotni z prawem do zasitku )
Bezrobocie )
Aktywnos¢ spoteczna (+/-)
Integracja spoteczna (+/-)
Doskp do kultury (+)
Dostp do opieki medycznej (+)
Organizacje pozagdowe )
Komunikacja wewastrzna (+/-)
Komunikacja zewetrzna (+)
Doskp do ustug poza handlem (+/-)

Mata ilos¢ organizacji pozarglowych powoduje obnenie aktywnéci spotecznej
i miejsc do wyraania kreatywngci przez lokalnych lideréw. Stworzenie dobrych waow
lokalowych dla dziataln&ei kulturalnej na terenie catej Gminy Krmewice winno inspiroméa
lokalnych decydentow do stworzenia jeszcze lepsayahunkow do aktywngei réznych

srodowisk, co ma bezgoednie przeleenie na aktywn@& zawodow i tworcz.

Wtaczenia spoteczrioi lokalnej w proces rozwkywania problemoéw spotecznych
bytoby utworzenie sprawnie funkcjomopgo Centrum Wolontariatu dziateggo przy
Miejsko-Gminnym Grodku Pomocy Spotecznej i sieci Punktow Wolontaryathych na

terenie catej Gminy.

W obszarze spotecznym istatrole odgrywaj placowki gwiatowe, ktdre winny by
witaczone w proces edukacji lokalnej spotecmiow zakresie istniagych probleméw
spotecznych, a we wspotpracy z pedagogami i lekairzadzinnymi powinny one stasie

baz szerokiej profilaktyki zdrowotnej i uzaieien.
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6. MISJA

POMOC SPOLECZNA
W GMINIE KROSNIEWICE

TO ZINTEGROWANY SYSTEMEM
WSPIERANIA DZIECI, MLODZIEZY,
OSOB SAMOTNYCH ORAZ RODZIN

ZNAJDUJACYCH SIE CZASOWO LUB NA
STALE W TRUDNEJSYTUACJ
MATERIALNEJLUB OBCIAZONYCH
NIEKORZY STNYMI DLA ICH ROZWOJU
ZJAWISKAMI SOCIOLOGICZNY MI.
SYSTEM OPARTY NA MODELOWEJ]
WSPOLPRACY STRUKTUR
SAMORZADOWY CH Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI| O CHARAKTERZE
SPOLECZNY M.
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7. CELE | KIERUNKI DZIALANIA

Cele wraz z kierunkami dziatania zostaly podzieloaeobszary strategiczne. Obszary
strategicznessnajistotniejszymi polami dziatania polityki spokeej, jednoczanie wytyczaj
kierunki prac na najbisze lata. Dziatalrig polityki spotecznej w Gminie Krimiewice

koncentrowa bedzie st na peciu obszarach:

» Edukacja,

* Finanse,

* Infrastruktura,

* Problemy spoteczne,

* Spotecznd¢ lokalna.

Tablica celow w poszczegodlnych obszarach (edukafifanse, infrastruktura,
problemy spoteczne, spoteczho lokalna) uporzdkowuje pod wzgldem wanosci
i znaczenia dla rozwoju poszczegllne zidentyfikosvaele w oparciu o przeprowadzone

konsultacje spoteczne.

Priorytety - w kazdym z tych obszarow (trzy cele) to takie cele, lkarych

utrzymanie obecnego status quo w zakresie rgzmiania problemow spotecznych.

Cele pierwszorzdne to cele, ktdre w skrocie nna okréli¢ jako cele prorozwojowe

(ich realizacja przyspieszy rozygiywanie probleméw spotecznych).

Cele drugorzedne to cele, ktore & wazne dla danego obszaru, ale czas i tempo
realizacji tych celéw zaly od uwarunkowa zewretrznych i wewmtrznych maliwosci

finansowania (cele rezerwowe).

Kierunki dziatania zmierzage do realizacji poszczegolnych celéw strategicknyc

przedstawiono pownej kazdego z celow w uktadzie tabelarycznym.

UWAGA

Zidentyfikowane cele i kierunki dziatania w poszczgolnych obszarach g jedynie
podstawg do ostatecznego wyboru wariantu rozwgzywania problemow spotecznych.

Nie jest mazliwa realizacja wszystkich zidentyfikowanych celéww okresie realizacji
Strategii. Cele, ktore nie znalazly miejsca w wybmaym wariancie mog by¢ podstawna
dla aktualizacji Strategii w nastepnych latach, w procesie monitorowania tego
dokumentu.
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Tabela 19 Cele wraz z kierunkami dziatania w obszae — EDUKACJA
EDUKACJA
PRIORYTETY
Zwigkszy¢ oferte zajeé pozaszkolnych i tworzy warunki do wspierania oséb A L L.
¢ SR ety 2]y [ Yy S 2 0 WSp 0S0b. Dziata¢ na rzecz rozwijaniawiadomasci
pozalekcyjnych dla dzieci i mtodZyeoraz bezrobotnych w efektywnym nabywaniu el
organizowanie czasu wolnego os6b dorostyct umiejetnosci poszukiwania pracy. 9 '
Kierunki dziatania Kierunki dziatania Kierunki dziatania
, . L Szkolenia
. . Wspoétpraca z  Edukacja dorostyc  Prekwalifikacja Budowa bazy oo
Program ,Otwarte Wspo+zawod_n|ctW( grupamisrodowisk w oparciu o zawodowa na LSO pracy informacyjnej nt. Warsztaty dla SR
i sportowe midzy PN . przy GCI lub filia L p samoradowych na
szkoty”. . artystycznych placéwki szczeblu Gminy, v zagraen wraz z rodzicow. : ;
S0 todzi i Kutna o$wiatowe i GCY. tym promocja PUP". monitoringiem USER BT
' ’ ) ) rozwoju patologii.
CELE PIERWSZORZ EDNE
Stworzy warunki do rozwoju edukacji Organizowa’ spotkania integracyjne spoteczsw Podjé dziatania w kierunku realizacji programo
ponadgimnazjalnej dla mtodzig. lokalnej. profilaktycznych i prozdrowotnych.
Kierunki dziatania Kierunki dziatania Kierunki dziatania
Zwigkszenie oferty sy ) $7E cs:ylt()lrgvfl)(r)ef g
egukac inei na Oferta edukacji  jezykdw obcych  Cykliczne imprezy rekrepac inveh poc Wspétzawodnictwc przeciwdziatania ~ Mammobusy w Biate
Kacyne n: pomaturalnejw réwniez jako forma  integracyjne na yjnych p sportowe w uzaleznieniom — kazdym ST e
poziomie szkok Krosniewicach zajd oziomie gminnym hastem ,Nasze Gminie organizacja gru tectwie™. Niedziele
srednich. S ' ke P 9 YM  sotectwo zapraszi ' 9 ja grup sorectwie .
pozalekcyjnych. wsparcia.

cak Gmirg”.

“GCl — Gminne Centrum Informacji.

IpUP — Powiatowy Uiz Pracy

“IUprogram profilaktyki w walce z chorobami nowotwagmni

“IIprogram bezptatnych badaprofilaktycznych z udziatem lekarzy z todzi i Kutnkadym solectwie w wybramiedziek

MOBILITY 65

INTERNATIONAL




STRATEGIA INTEGRACIJI | POLITYKI SPOLECZNEJ
W GMINIE KROSNIEWICE
Tabela 20 Cele wraz z kierunkami dziatania w obszae — FINANSE
FINANSE
PRIORYTETY

Podjg¢ dziatania w kierunku pozyskania
pozabudetowychsrodkéw finansowych na
pomoc spoteczn

Kierunki dziatania

Kierunki dziatania

Podjgé dziatania w kierunku wykorzystania
srodkéw UE na realizagj zada? z zakresu
pomocy spotecznej.

Tworzy partnerstwa dla zwkszeniasrodkow
finansowych na realizag wspolnych programéw
z zakresu pomocy spotecznej.

Kierunki dziatania

Tworzenie uméw

patronackich dla Zaktadanie fundaciji

Tworzenie umow ) .
z udziatem wielu

wspierania outsorsingowych na S S
konkretnych zadania wlasne P e
projektdw z zakresu ~ Gminy z zakresu J
] - diugookresowych
problematyki pomocy spoteczne;. TR
spotecznej. prog ’

Poszerzé wiedz i umiejetnosci dotyczce
pozyskiwaniasrodkéw finansowych z Unii
Europejskiej

Kierunki dziatania

Utworzenie punktu
informacyjnego dla

Informacja i wszystkich
Szkolenia dla promocija podmiotow
beneficjentéw istniejacych kwalifikujacych sg
bezpdrednich. programow do pomocy za strony
pomocowych. Unii Europejskiej i
NMF "ha bazie
GCI™.

PrOJektowgnle Budowa partnerstw Wspo&prap at Partnerstwa Partnerstwa Partnerstwa
programow ubliczno — ST publiczne z U 2% — publiczno —
TIETEN P er;lwatnych dla beneficientow organizacjami RN 2 publiczne z
;isrfglr?g:vig:ﬁg}ao zwiekszenia szansy pomvecz);ifgslfecznej pozaradowymi dla |nst)r/2;i:,,1’aorggfor instytucjami pomocy
A 3 p finansowania ) . realizacji zada P . spolecznej réinych
stronie Unii roiektow pozyskiwania o P biznesem lokalnym i Saolol
Europejskiej. proj ’ srodkow. yen. regionalnym. '

CELE PIERWSZORZ EDNE

Rozwija¢ rézne formy pomocy spotecznej opartt

na wolontariacie.

Kierunki dziatania

Identyfikacja
obszaréw pomocy
spotecznej zdolnych
do przygcia
wolontariatu.

Promocja mody na
wolontariat wrod
starszej mtodziey
szkot gimnazjalnych
i srednich.

Wykorzysté bliskas¢ Kutna i Lodzi dla realizacji
zadai z zakresu pomocy spotecznej opartej na
umowach patronackich.

Kierunki dziatania

Lepsze
Szeroka wspoiprace wykorzystanie Wsp6ipraca z
z fundacjami wysoko

osrodkami
naukowymi todzi
przy tworzeniu i
realizacji projektow.

Szkolenia dla
wolontariuszy.

dziatapcymi w
obszarze pomocy
spotecznej na tereni
todzi.

wykwalifikowanej
kadry pracuicej w
réznych grodkach
pomocy spotecznej
na terenie todzi.

“NMF - Norweski mechanizm Finansowy
GCI — Gminne Centrum Informagiji
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Tabela 21 Cele wraz z kierunkami dziatania w obszae — INFRASTRUKTURA
INFRASTRUKTURA

PRIORYTETY
Przeciwdziatd pogkbiajgcemu s¢ zjawisku

niewystarczajcej opieki medycznej, jak i
profilaktyki zdrowotnej.

Stworzy warunki do dalszego efektywnego
funkcjonowania Grodka Pomocy Spoteczne;.

Kierunki dziatania Kierunki dziatania

Zapewnienie udziatu

- . . . Wzmocnienie Tworzenie
Dobra baza lokalow: flna_nsowego Sy Zwm;kszeme instytucji lekarza Programéw
zapewniaica dobr ENEEE [ TASEE IS rodzinnego przez Profilaktycznych w
P konzkt 7 y wolontariatu na wiasnego w projekty  zdrowotnej dzieci i e (c\lAlspéIne o arciuyo NI\);II*—Ei
S rzecz OPS. OPS finansowane z¢ miodziezy na terenie 2 P p
beneficjentem.

projekty

istniejaca baz np.
profilaktyczne).

Dom Parafialny.

CELE PIERWSZORZ EDNE

srodkow
pozabudetowych.

szkot.

Stworzy warunki do budowania obiektow
sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych.

Kierunki dziatania

Podjgé dziatania w kierunku powtkszenia bazy
mieszkalnictwa socjalnego.

Kierunki dziatania

Budowa budynku
Adaptacja socjalnego w oparcit Partnerstwo
Budowa otwartych ¢ oiice wiejskie i R istnieqcych o érodki Unii publiczno —
boisk i terenéw " Gminnego Centrum e el Frofl
. Osiedlowe. obiektow Europejskiej i w prywatne z
rekreacyjnych. Kultury.

komunalnych. ramach dotacji

EOG™
CELE DRUGORZEDNE

Podjgé dziatania w kierunku rozbudowy infrastruktury
technicznej o charakterze prospotecznym.

deweloperami.

Podjgé dziatania w kierunku skomunikowania
poszczegodlnych miejscos@ Gminy.

“NMF — Norweski Mechanizm Finansowy
‘"EQG - Europejski Obszar Gospodarczy

INTERNATIONAL

I SPOLECZNEJ

Podjé dziatania w kierunku utworzenia
Instytucji Pomocy Spotecznej niegiinych dla
prawidtowego realizowania polityki spoteczne;.

Kierunki dziatania

Dom Dziennego
Pobytu.

Punkt Interwenciji

Kryzysowe. Noclegownia.

Tworzy warunki do powstania instytucji
wsparciasrodowiskowego.

Kierunki dziatania

Wspétdziatanie Aktywny i
organizacji S finansowy udziat
Identyfikacja i
Eecaiadoupel ksztatcenie lideréw. sam_oradu W
(centrum tworzeniu Grodkéw
koordynupce). Wsparcia.

Podjgé dziatania w kierunku likwidacji barier
architektonicznych.
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Tabela 22 Cele wraz z kierunkami dziatania w obszae — PROBLEMY SPOLECZNE
PROBLEMY SPOLECZNE
PRIORYTETY
Stworzy skuteczny system pomocy osobom Przeciwdziatg zjawisku marazmu spotecznego Przeciwdziatd bezpgrednim skutkom bezrobocia
niepetnosprawnym. wyuczonej bezradrsai. w Gminie.
Kierunki dziatania Kierunki dziatania Kierunki dziatania

Tworzeni nowisk ) .
LS estag = Refinansowanie i
pracy dla os6b

Tworzenie lokalnych Przeciwdziatanie Edukacja dorostych

niepetnosprawnych i CHOENIFEEED strategii rozwoju z Inicjowanig NIETENIE zjawisku apatii w kierunku Stworzenie Centrum
L rIEEe (DT wspieranie e udziatem powstawania [BEleln Tl oprzez tworzenie samozatrudnienia Integracji Spotecznej
architektonicznych i 5P A rehabilitacyjnych . p formalnych i kazdej miejscowsci MEIEAT T . gracji Sp 1
. : dziatalngci . mieszkacow . S projektow jako forma np. na bazie Domu
komunikacyjnych. . wspolnie z h nieformalnych LGD dla realizacji A . . . )
gospodarczej P (strategie : N aktywizacji i przeciwdziatania Parafialnego.
: organizacjami 5 . (np. zadaniowe). projektow. . - i ]
prowadzonej przez pozaradowymi miejscowdci). integracji spotecznej bezrobociu.
te osoby. '
CELE PIERWSZORZ EDNE
Przeciwdziatd posepujgcemu ubdgeniu . . . . . , , s
spglecezrt)é sjtt\l/v a d Przeciwdziaté degradacji wartéci rodziny. Przeciwdziatd uzalenieniom.
Kierunki dziatania Kierunki dziatania Kierunki dziatania
. . Dziatalnas¢
Monitoring . . Przygotowanie do e ) S
S . . . Niwelowanie . e N . Realizacji programu profilaktyczna — Tworzenie miejsc
typendia srodowisk o . Rodzina, szkota, zycia i petnienia rol Podtrzymywanie - . .
) patologii w rodzinie vy z - - . walki z szeroko pajta dla os6b
samorzadowe dla zagrazonych bedacei kosciot (wspotpraca, w rodzinie na tradycji i kreowanie Ikoholi dukaci bazi l&ni h
dzieci z ubogich pofaczony z <oace] wspadlne projekty poziomie edukaciji autorytetow akonolizmem. UL AL CEEN ARy 2
. bezpdredni p Patronat nad istniegcych mozliwoscia
rodzin. systemem asekurac przyczym, ubGstwa spoteczne). szkot podstawowych moralnych. grupami wsparcia placéwek prowadzenia terapii
i wyprzedzania. ' i gimnazjalnych. ’ o ’
oswiatowych.

CELE DRUGOORZ EDNE

Niwelowa? skutki wysgpujgcego zjawiska starzeniagsi
spoteczgéstwa w Gminie.

Stworzy* warunki do rozpowszechniania polityki

Przeciwdziaté demoralizacji mtodzigy. zdrowotnej

“LGD - Lokalne Grupy Wsparcia
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Tabela 23 Cele wraz z kierunkami dziatania w obszae — SPOLECZNGC LOKALNA
SPOLECZNOSC LOKALNA
PRIORYTETY
Podjé dziatania na rzecz wzrostéwiadomaci . . S . Umozliwi é realizacg wspoélnych celéw
) . SR : Przeciwdziatd marginalizacji Gminy . o N
spotecznéci lokalnej w zakresie istnigcych i Krogniewice spotecznych przez £be instytucje i organizacje
potencjalnych zagrgen. ' pozargzdowe.
Kierunki dziatania Kierunki dziatania Kierunki dziatania
DRI Aktywizacja Inicjowanie
S Szkolenia instrumentéw ) ywizacy 10 Wspotpraca z Promocija i
Monitoring i . o ) srodowisk tworzenia nowych . e .
Edukacja pracownikow gospodarczych dl . . o instytucjami i lobbing na rzecz
budowa bazy | . : decydenckich w Promocja organizacji o ST e
. S dorostych poprzez samoradowych zwigkszenia - . organizacjami realizacji celow
informacyjnej na . } . S kierunku lobbingu gospodarcza. charakterze q -
¢ N lokalne media. na temat istoty i atrakcyjndgci ! pozaradowymi z okreslonych
emat zagroen. . . | . na rzecz rozwoju pomocy e /
rozwoju patologii. inwestycyjnej Gmi ! . todzi i Kutna. stratega.
Gminy. miny. spoteczne;j.

CELE PIERWSZORZ EDNE

Podjé dziatania w kierunku zwgkszenia dostpu Wspierat dziatalnaié profilaktyczny i socjalry. Umiegjetnie \_Nykorzysta p03|ade_1ne wyniki
do kultury. diagnozy spoteczne;.

Kierunki dziatania Kierunki dziatania

Modernizacja i

Kierunki dziatania

Petna informacja Coroczna
T budowa obiektéw Stworzenie i Budowa (ciagta) weryfikacja
. ywizac) kulturalnych do promocja Dziatalng¢ . programoéw jako ustawowych kierunkow
srodowisk . Kontynuowa . Program edukacji - . - -
5 . standardow lokalnego, 3 edukacyjna w > - ; wynik organow dziatania w
tworczych todzi o dobm wspoétprae A P socjalnej na bazie . S N
; . odpowiadajcych kulturalnego - oparciu oswietlice 2 poszczegolnych samoradu o przyjetej strategii
na terenie Gminy L . z Polic. S szkot. z . -
Krogniewice nowej jakdci produktu wiejskie. elementéw trendach rozwigzywania
' wydarzé markowego. diagnozy. wystepujacych probleméw
artystycznych. zagraen. spotecznych.

CELE DRUGORZEDNE

Podjgé dziatania w kierunku uproszczenia . a . . Podjgé dziatania w kierunku zwikszenia wspotpracy
X o : Utrzyma?é wspotprae jednostek pomocy spotecznej : d : S ; .
skomplikowanych i nieprecyzyjnych procedur . . pomiedzy instytucjami pomocy spotecznej a lekarzami
. g szkotami z terenu Gminy. : . .
ubiegania s¢ 0 pomoc. rodzinnymi i pedagogami.
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8. WARIANT ROZWI AZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH - PO KOREKTACH
EKSPERCKICH

8.1. Komentarz do wybranego wariantu

W poszczegolnych obszarach polityki spotecznej Kadja, finanse, infrastruktura,
problemy spoteczne, spoteczho lokalna) wskazano 30 celow, ktorea gpodstawy

prawidtowego rozwoju polityki spotecznej Gminie Kniewice.

Spairod wszystkich dad sformutowanych celéw przy olglaniu wariantu posttono
sig czternastoma celami wybranymi jako najw&jsze bez wzgtu na to, do jakiego

wczesniej obszaru zostaty zakwalifikowane.

Dwa najwaniejsze z tych czternastu celow akomo mianem priorytetu w zakresie
polityki spotecznej.

W przypadku priorytetow proponuje si¢ przeznaczenie ponad 50%rodkow na
realizacje programéw uzupetniajacych te priorytety.

Cztery niszej rangi wybrane cele — to cele pierwszdre, dla ktorych przewidujeesi

wydatkowanie 20-35%rodkow budetowych.

Na pozostate osiem celéw drugedmych przeznacza esiedynie 10-15%srodkow

budzetowych na realizagjprogramow i projektow przypogdkowanych tym celom.
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WYBRANY WARIANT ROZWI AZYWANIA PROBLEMOW SPOtECZNYCH

Tabela 24 Wybrany Wariant rozwigzywania problemoéw spotecznych

pozyskania pozabyétowych
srodkow finansowych na pomoc
spoteczgy.
I E

Stworzy skuteczny system
pomocy osobom
niepetnosprawnym.

I F

todzi dla realizacji zada z
zakresu pomocy spoteczne
opartej na umowach

patronackich.

G

>
i Przeciwdziaté zjawisku marazmu spotecznego i wyuczonej - . _ o
e . Przeciwdziatd bezpgrednim skutkom bezrobocia w Gminie
x bezradndci.
o) | A | B
o
o
%
o | Stworzy warunki do wspierania| Podjgé dziatania w kierunku Stworzy warunki do Stworzy warunki do dalszego
N | 0s6b bezrobotnych w efektywnyi wykorzystaniarodkéw UE na budowania obiektow X 9,
bz : i A . : . efektywnego funkcjonowania
o Q nabywaniu umiegtnosci realizacp zadai z zakresu sportowych, rekreacyjnychi -,
© b ) ) : Osrodka Pomocy Spoteczne).
= poszukiwania pracy. pomocy spoteczne;. kulturalnych. Il D
i A Il B IIC
o
Podj¢ dziatania w kierunku Przeciwdziald pogkbiajgcemu
utworzenia Instytucji Pomocy T Pog Jacemt . : .. .| Podpé dziatania w kierunku
o sig zjawisku niewystarczagre] | Przeciwdziaté marginalizacji : .
Spotecznej niezginych dla o R ) e O zwigkszenia dogipu do
. . . opieki medycznej, jak i Gminy Krasniewice.
w prawidtowego realizowania : ) . kultury.
2 A . profilaktyki zdrowotnej. nc
a polityki spotecznej. D
=3 I B
W N A
@
85
Z | Podjd dziatania w kierunku Wykorzystd bliskaié Kutna i| oy« 12iatania w kierunku

realizacji programow
profilaktycznych i
prozdrowotnych.
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8.2. Priorytety — cele strategiczne pierwszorzedne i drugorzedne oraz kierunki
dziatania
Wybrany Wariant rozwizywania probleméw spotecznych obejmuje 14 celow
utworzonych na podstawie wezrgej zidentyfikowanych celow w poszczegolnych olvazh
zycia polityki spotecznej Gminy Kegmiewice. Poszczegolnym  zidentyfikowanym

w wybranym wariancie celom przypisano kierunki ¢ia

PRIORYTET I.

Przeciwdziatat zjawisku marazmu spotecznego i wyuczonej bezradsa.
Opis kierunkow dziata

1. Tworzenie lokalnych strategii rozwoju z udzialem esikacow (strategie
miejScCowWacCi)
2. Inicjowanie powstawania formalnych i nieformalnyloBD (np. zadaniowe).

3. Kreowanie lokalnych liderow w kalej miejscoweéci dla realizacji projektow.

PRIORYTET II.

Przeciwdziataé bezpdgrednim skutkom bezrobocia w Gminie.

Opis kierunkow dziaté

1. Przeciwdziatanie zjawisku apatii poprzez tworzgmigjektow aktywizacji i integracji
spotecznej.

2. Edukacja dorostych w kierunku samozatrudnienia jdkoma przeciwdziatania
bezrobociu.

3. Stworzenie Centrum Integracji Spotecznej np. nacbBomu Parafialnego.

CEL PIERWSZORZ EDNY |I.

Stworzy¢ warunki do wspierania o0séb bezrobotnych w efektywyim nabywaniu
umiejetnosci poszukiwania pracy.

Opis kierunkdow dziaté

1. Edukacja dorostych w oparciu o placéwkisatowe i GCI
2. Prekwalifikacja zawodowa na szczeblu Gminy w tymnpocja.
3. Bank ofert pracy przy GCI lub filia PUP.
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CEL PIERWSZORZ EDNY Il
Podja¢ dziatania w kierunku wykorzystania srodkow UE na realizacje zadai z zakresu
pomocy spoteczne.

Opis kierunkéw dziaké

1. Projektowanie programéw pomocowych pod istigeprodia finansowania po stronie
Unii Europejskiej.

2. Budowa partnerstw publiczno — prywatnych dla eékszenia szansy finansowania
projektow.

3. Wspodlpraca i szkolenia beneficjentbw pomocy spategav zakresie pozyskiwania
srodkow.

CEL PIERWSZORZ EDNY lIl.

Stworzyé¢ warunki do budowania obiektow sportowych, rekreacynych i kulturalnych.
Opis kierunkéw dziak

1. Budowa otwartych boisk i terendw rekreacyjnych
2. Swietlice Wiejskie i Osiedlowe.

3. Rozbudowa Gminnego Centrum Kultury.

CEL PIERWSZORZ EDNY IV.

Stworzyé¢ warunki do dalszego efektywnego funkcjonowania €odka Pomocy
Spoteczne,.

Opis kierunkow dziaté

1. Dobra baza lokalowa zapewriea dobry kontakt z beneficjentem.

2. Budowa wolontariatu na rzecz OPS.

3. Zapewnienie udziatlu finansowego Gminy jako wkiaddasmego w projekty
OPS finansowane zZeodkéw pozabuzktowych.

CEL DRUGORZEDNY 1.
Podjaé dziatania w kierunku utworzenia Instytucji Pomocy Spotecznej niezidnych dla
prawidtowego realizowania polityki spotecznej.

Opis kierunkow dzialé

1. Dom Dziennego Pobytu
2. Punkt Interwencji Kryzysowej

3. Noclegownia.
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CEL DRUGORZEDNY II.
Przeciwdziataé pogiebiajacemu s¢ zjawisku niewystarczapce] opieki medycznej, jak
i profilaktyki zdrowotne;j.

Opis kierunkéw dziaké

1. Zwigkszenie profilaktyki zdrowotnej dzieci i mtodziena terenie szkot.

2. Wzmocnienie instytucji lekarza rodzinnego przez samu (wspoélne projekty
profilaktyczne).

3. Tworzenie Programoéw Profilaktycznych w oparciu o RMistniepca baz np. Dom
Parafialny.

CEL DRUGORZEDNY lII.
Przeciwdziataé marginalizacji Gminy Kro sniewice.

Opis kierunkéw dziaké

1. Tworzenie instrumentow gospodarczych dlagkszenia atrakcyjri@i inwestycyjnej
Gminy.

2. Aktywizacjasrodowisk decydenckich w kierunku lobbingu na rzexzvoju Gminy.

3. Promocja gospodarcza.

CEL DRUGORZEDNY IV.
Podjaé¢ dziatania w kierunku zwigkszenia dosgpu do kultury.

Opis kierunkéw dziaké

1. Aktywizacjasrodowisk tworczych todzi na terenie Gminy Kngewice.
2. Modernizacja i budowa obiektow kulturalnych do staméw odpowiadagych nowej
jakaosci wydarze artystycznych.

3. Stworzenie i promocja lokalnego, kulturalnego piddunarkowego.

CEL DRUGORZEDNY V.
Podjaé¢ dziatania w kierunku pozyskania pozabudetowych srodkéw finansowych na
pomoc spoteczn.

Opis kierunkow dzialé

1. Tworzenie umoéw patronackich dla wspierania konkretin projektéw z zakresu
problematyki spoteczne.
2. Tworzenie uméw outsorsingowych na zadania wlasnengm zakresu pomocy

spotecznej.
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3. Zaktadanie fundacji z udzialem wielu partneréw dalizacji dtugookresowych
programow.

CEL DRUGORZEDNY VI.

Stworzy¢ skuteczny system pomocy osobom niepetnosprawnym.
Opis kierunkow dziata

1. Likwidacja barier architektonicznych i komunikacygn.

2. Tworzenie stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawniyevspieranie dziatalrioi
gospodarczej prowadzonej przez te osoby.

3. Refinansowanie i organizacja turnusow rehabilitaggh wspolnie z organizacjami
pozaradowymi.

CEL DRUGORZEDNY VII.
Wykorzysta¢ bliskos¢ Kutna i Lodzi dla realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej
opartej na umowach patronackich.

Opis kierunkéw dziaté

1. Szeroka wspéipraca z fundacjami dziggmi w obszarze pomocy spotecznej na
terenie Lodzi.

2. Lepsze wykorzystanie wysoko wykwalifikowanej kadpracupcej w r&nych

osrodkach pomocy spotecznej na terenie Lodzi.

3. Wspdipraca z godkami naukowymi todzi przy tworzeniu i realizapjiojektow.

CEL DRUGORZEDNY VIII.

Podjaé¢ dziatania w kierunku realizacji programow profilak tycznych i prozdrowotnych.
Opis kierunkéw dziak

1. Program przeciwdziatania uzateeniom — organizacja grup wsparcia.
2. Mammobusy w kadym sotectwie.

3. ,Biate Niedziele”.

MOBILITY 75

NNNNNNNNNNNNN




9.

STRATEGIA INTEGRA

ANKIETY POGL ADOWE

Uczestnicy debaty strategicznej ,na goo” formutowali problemy spoteczne,
ktére ich zdaniem powinny zostaozwigzane z kacem 2007 roku.

W GMINI

mo
o

SPOLECZNEJ

Zagadnienia problemowe ustalone wraz z uczestnikdetbaty, ocenione w skali iiaosci problemu od 1 do 10 pkt.

Tabela 25 Hierarchizacja problemoéw spotecznych — wekali waznosci

Niezadowalapca Dobra Bardzo dobra
Lp. Zagadnienia 1 2 3 | suma| 4 5 6 7 | suma| 8 9 10| Suma
1. |Budownictwo socjalne 1 0 0 1 0 1 5 1 3 1 10 14
2. |Osrodki wsparcia 0 2 1 3 0 0 0 3 3 3 1 12 16
3. gg;‘;;f’ o ;(";‘hroz""éj organizacji ol ol 1|13 2| 3| 2|10|3| 2] 86|11
4. |Noclegownia 2 2 2 6 1 4 0 0 5 2 1 8 11
5. |Rozbudowa Gminnego Centrum Kultury 0 1 0 1 0 1 4 2 7 5 3 14
6. |Budowa érodka MGOPS 1 1 1 3 0 3 0 2 5 2 1 11 14
7 Bgrsrtﬁsg\;\:zzi:eggrg% E;rj‘ﬁalnego dla potrz eb3 ) 1 6 0 4 0 0 4 ) 1 9 12
8. |Filia PUP 4 0 1 5 0 1 2 1 4 3 2 8 13
9. |Likwidacja barier architektonicznych 0 0 1 1 0 3 1 7 11 2 1 10
10. |Rozwdj Gminnego Centrum Informacji 1 1 0 2 1 7 1 2 11 1 4 4 9
11. | Magazyrrywnosci 3 1 2 6 0 1 1 2 4 0 0 12 12

1) suma wartéci z kolumn 3, 4, 5
*ilo $¢ 0s6b oddajcych gtos na okrdong punktacg (w tym przypadku 3 osoby daty po 7 punktéw nalprotmr 2).

nnnnnnnnnnnn

76




llosé oséb glosujcych
w poszczegolnych kategoriachamesci

STRATEGIA INTEGRACIJI |

W GMINIE KROS

I SPOLECZNEJ

Hierarchizacja problemow spotecznych
Miasta i Gminy Kraniewice

16

B Mato wany
OWany
B Bardzo wany

16+

14 14 14

13

12

12

12

11 11

)

3 3

I I 1

[y

5

Budownictwo socjalne  @odki wsparcia ~ Koncepcja na rozwéj  Noclegownia Budowa i rozbudowa Budowa érodka Dostosowanie domu Filia PUP
organizacji Gminnego Centrum MGOPS parafialnego dla
pozarzdowych Kultury potrzeb Domu

Dziennego Pobytu
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Likwidacja barier Rozwoéj Gminnego
architektonicznych Centrum Informacji
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Hierarchizacja problemoéw spotecznych Gminy Kroewice
suma gtosow oddanych w kategorii oceny ,Bardzoimg’

Tabela 26 Hierarchizacja probleméw spotecznych — wgy kategorii oceny ,Bardzo wany”

Bardzo dobra
Lp. Zagadnienia 8 9 10 Suma
1. Budownictwo socjalne 3 1 10 133
2. Osrodki wsparcia 3 1 12 153
Koncepcja na rozwéj organizacji
3 pozaradowych 3 2 6 102
4. Noclegownia 2 1 8 105
5 Rozbudowa Gminnego Centrum Kultury 5 3 6 127
6 Budowa drodka MGOPS 2 1 11 135
Dostosowanie domu parafialnego dla
/. potrzeb Domu Dziennego Pobytu 2 1 9 115
8. Filia PUP 3 2 8 122
9. Likwidacja barier architektonicznych 2 1 7 95
10. |Rozwoj Gminnego Centrum Informacji 1 4 4 84
11. | Magazynzywnosci 0 0 12 126

* - suma iloczynow iliei punktow i liczby oséb, np.: 8 x 0+ 9 x 0 +1@X= 120
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Hierarchizacja problemow spotecznych

Miasta | Gminy Kragniewice B Bardzo wany

160 153

140+

Suma gtoséw oddanych w kategorii

N I

N I
>
c
o
H
o 80+
N
©
=
©
ol

o I I

o I I

o I I

Budownictwo Osrodki wsparcia ~ Koncepcja na rozwéj  Noclegownia Budowa i rozbudowa Budowa érodka  Dostosowanie domu Filia PUP Likwidacja barier ~ Rozwoj Gminnego Magazyneywnoici
socjalne organizacji Gminnego Centrum MGOPS parafialnego dla architektonicznych Centrum Informacji
pozarzdowych Kultury potrzeb Domu
Dziennego Pobytu
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10. PROGRAMY OPERACYJNE POLITYKI
SPOLECZNEJ

10.1Wstep

Programy Operacyjne Polityki Spotecznej zawarte wiefszym dokumencie to
jedynie pocatek identyfikacji projektow i zadado zrealizowania przez e podmioty
obszaru pomocy spotecznej. Programy operacyjney robarakter otwarty i winny iy
podzielone na nagtujace priorytety:

- DZIECI | MLODZIE Z,

. SENIORZY,

- NIEPELNOSPRAWNOSC,
- BEZRADNOSC,

- uBOSTWO,

- BEZDOMNO SC,
- UZALE ZNIENIA (NARKOMANIA, ALKOHOLIZM).

W poszczegolnych priorytetach zidentyfikowano daigd (nazwy programow)
przypisane do poszczegolnych obszaréw polityki egode] przyjtej strategii, takich jak:

edukacja, finanse, infrastruktura, problemy spale¢cspoteczni lokalna.

Poszczegblnym programom przypisano potengjabm, ktére osoby kwalifikuj sie

do bezpéredniego lub pg&redniego korzystania z tego programu.

Programowi przypisano rowrierealizatora, ktorym jest bezfpednio okrélona
jednostka buzetowa Gminy Kréniewice, Miejsko — Gminny @odek Pomocy Spotecznej

lub organizacja pozagdowa.

Tak zidentyfikowane programy stéapie podstaw do planowania poszczegdlnych

zada polityki spotecznej Gminy Krmiewice.

MOBILITY 80

NNNNNNNNNNNNN




STRATEGIA INTEGRACI
W GMINIE

I SPOLECZNEJ

= —
Pl
o

Tabela 27 Programy Operacyjne

PRIORYTET 1-DZIECI | ML ODZIEZ

INTERWENCJA - RATOWNICTWO
Nazwa programu . O_bszary . Liczba osob obgtych Realizator
polityki spotecznej programem
Dozywianie dzieci z rodzin przgwajacych trudndéci materialne problemy 447
. . , MGOPS
w szkotach podstawowych i gimnazjalnych spoteczne (ze sprawozdania)
: problemy L
System stypendialny spoleczne 612 Urad Miejski
ASEKURACJA — WYPRZEDZANIE
Nazwa programu : O_bszary , Liczba osob obgtych Realizator
polityki spoteczne;j programem
Prowadzenidwietlic srodowiskowych i socjoterapeutycznych oraz Urzad Miejski,
zapewnienie w nich opieki i wychowania dziecionodzin infrastruktura - organizacje
niedostosowanych spotecznie pozaradowe
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KOMPENSACJA — SOLIDARYZM
Nazwa programu : O_bszary , Liczba osob obgtych Realizator
polityki spoteczne;j programem
Zapewnienie dzieciom ¢gciowo lub catkowicie pozbawionym opieki
rodzicielskiej calodobowej opieki i wychowania wmakach roblemn dnostka
zblizonych do domu rodzinnego oraz do czasu powrotickiaido 2 o%eczr):e - tJ)u detowa
rodziny, umieszczenia go w rodzinie adopcyjnejjedn b
usamodzielnienia
PRIORYTET 2—-SENIORZY
PARTYCYPACJA- INTEGRACJA
Nazwa programu Obszary Liczba oso6b obgtych Realizator

polityki spotecznej

programem

Rozwoj sprawngi intelektualnej i fizycznej osob starszych

edukacja

organizacje
pozaradowe, kluby
seniora
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PRIORYTET 3 — NIEPEt NOSPRAWNOSC

I SPOLECZNEJ

INTERWENCJA - RATOWNICTWO

N Obszary Liczba osob obgtych :
azwa programu I . Realizator
polityki spotecznej programem
" o , 30 : .
Zaspokojenie potrzeb bytowych catodobowych osopeatiesprawnych finanse (szacunkowo) jednostki budetowe
PARTYCYPACJA- INTEGRACJA
Nazwa programu : O.bszary . Liczba 0s0b obgtych Realizator
polityki spotecznej programem
Terapia 0s6b z ugtedzeniem umystowym w pgtzeniu z opiek problemy 30 jedn%srtlzanibzlf?teowa/
psychologiczn, pedagogiczgy medyczn spoteczne (szacunkowo) pogara do V\J/e
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INTERWENCJA - RATOWNICTWO

Nazwa programu

Obszary
polityki spotecznej

Liczba os6b obgtych
programem

Realizator

organizacje

Pomoczywnaosciowa dla oséb najuliszych, bankywnosci, zbiorki spotecznéé 200 - obgtych
okolicznaciowe i zbiorkizywnosci lokalna 1000 - szacunkowo pozaradowe/
MGOPS, szkoty
ASEKURACJA - WYPRZEDZANIE
Nazwa programu . O_bszary . Liczba osob obgtych Realizator
polityki spotecznej programem
Programy ostonowe- dodatki mieszkaniowe finanse 547 Urzd Miejski
PRIORYTET 5—-BEZDOMNOSC
INTERWENCJA - RATOWNICTWO
Nazwa programu , O.bszary , Liczba osob obgtych Realizator
polityki spotecznej programem
Kompl_eksowa__pom.o_c _o;obo_m bezdomnym W przezgwaciiu ich problemy 5-— bezdorr_ml MGOPS, organizacie
trudnej sytuacji umadiwiajacej im bytowanie w warunkach spoteczne 60 — terapia ozaradowe
odpowiadajcych godnéci cztowieka. Terapia uzateionych. b (szacunkowo) P A
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ASEKURACJA - WYPRZEDZANIE

Nazwa programu

Obszary

polityki spoteczne;j

Liczba osb6b obgtych

programem

Realizator

Program wsparcia dla rodzin i matek w sytuacjagizysowych

problemy
spoteczne

15
(szacunkowo)

organizacje
pozaradowe, MGOPS
szkoly, Sdy, Policja,
PCPR

Program edukacyjny dla 0os6b niepetnosprawnychyzysem
psychicznym, jedynynaywicielem rodziny

edukacja

20
(szacunkowo)

organizacje
pozaradowe, MGOPS
parafie i inne zwgzki

wyznaniowe

Prowadzenie @wodka wsparcia dla ofiar przemocy i bezdosuio

infrastruktura

organizacje
pozaradowe, parafie i
inne zwhazki
wyznaniowe,
CARITAS

Prowadzenie miejsca interwencji kryzysowej

infrastruktura

organizacje
pozaradowe, PCPR
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PRIORYTET 7—UZALEZNIENIA (NARKOMANIA,ALKOHOLIZM)

ASEKURACJA - WYPRZEDZANIE

Obszary Liczba osob obgtych

Nazwa programu polityki spoteczne; programem

Realizator

organizacje
pozaradowe, MGOPS
100 Gminna Komisja
(szacunkowo) Rozwigzywania
Problemoéw
Alkoholowych

Gminna Komisja
Rozwigzywania
1200 Probleméw
(szacunkowo) |Alkoholowych, MGOPS
Szkoty, organizacje
pozaradowe

MGOPS, Urad Miejski,
organizacje

Prowadzenie poradni profilaktyki spotecznej- Poidiodzinnej edukacja

Prowadzenie profilaktyki dziatalsoi informacyjnej i edukacyjnej w
zakresie rozwizywania problemow alkoholowych i przeciwdziatania edukacja
narkomanii w szczegoldoi dla dzieci i mtodziey

Informowanie na tamach prasy lokalnej o problematyzalenienia edukacja (szacll?r?kowo) K%?nziijr:‘d;(\;\;\’mfyrwgz;
Probleméw
Alkoholowych
organizacje
Przeprowadzanie szkdlev celu zwgkszenia efektywniei w 40 pozaradowe, Urad

edukacja

prowadzeniu dziatana rzecz walki z uzataieniami (szacunkowo) Miejski i inne podmioty

majgca uprawnienia
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KOMPENSACJA — SOLIDARYZM

Nazwa programu

Obszary

Liczba osob obgtych

Realizator

polityki spoteczne;j programem
MGOPS, Gminna
Zwickszenie dospnaici pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla problemy 60 Komlsgarg{bc;;vr;/]aézxw anig
0s6b uzalenionych spoteczne (szacunkowo) :
Alkoholowych, inne
uprawnione podmioty
MGOPS, Gminna
Wspomaganie dziatalgoi instytucji, stowarzyszei osob fizycznych, spotecznéé 400 KomlsLar ORb(?;vn\:a}jzvy\/lwanla
stuzacej rozwhzywaniu problemow uzakaienia lokalna (szacunkowo) Alkoholowych, inne
uprawnione podmioty
Organizacje
Udzielnie wsparcia rzeczowego osobom z rodzin blpraami finanse 60 pozaradowe, MGOPS
uzaleznien (szacunkowo) parafie i inne zwgzki
wyznaniowe
Organizacje
. . . , e : . 60 pozaradowe, MGOPS
Prowadzenie dziatalgoi profilaktycznej i opiekiaczo- wychowawczej edukacja (szacunkowo) parafie i inne zvazki
wyznaniowe
Prowadzenie grup wsparcia edukacja 100 Organizacje
(szacunkowo) pozaradowe, MGOPS
Organizacje
Organizowanie wypoczynku pmizonego z elementami terapii dla dzieci spotecznéé 50 pozaradowe/MGOPS,
Z rodzin z problemem uzaleien lokalna (szacunkowo) szkoty,swietlice i inne

podmioty uprawnione
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PARTYCYPACJA- INTEGRACJA

Obszary Liczba osob obgtych .
Nazwa programu o . Realizator
polityki spoteczne;j programem
Gminna Komisja

Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez orgaande i 150 Rcl):)zrv(\)/tr;(lzeyr\r/]vgvrclla
znéolrescozwa:glr?aﬁillji?;w integracji spotecznej, realizych zawodow i finanse (szacunkowo) |Alkoholowych, MGOPS

potecza % Urzad Miejski |
organizacje pozaggowe

88
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11. MONITOROWANIE STRATEGII

Ocena strategicznych dokumentéw zawigrggh programy rozwoju winna By
dokonywana trzykrotnie: przed rozp@ciem realizacji (ex-ante), w potowie okresu realjza
(mid-term) oraz po zakwzeniu realizacji (ex-post).

Aby umazliwi¢ paosrednie dokonywanie ocen mid-term i ex-post, malekresli¢
powiazania pomgdzy strategi, a programami operacyjnymi. Ocena ex-post jediardgiej
istotna i miarodajna dla calcowej oceny polityki rozwoju obszaru w dtugim okie czasu
oraz spetnia najwcej funkcji. Wszelkie oceny oddzialywania podmiot@ublicznych na
procesy rozwoju przeprowadzang \8 kontekcie spotecznych potrzeb, celéw i naktaddw.
Mierzone i oceniane as uzyskane produkty, wyniki, efekty i skutki. Dziata
i przedsgwziecia stzace realizacji celéw strategicznych ocenianena podstawie czterech
kryteribw: skuteczngci, celowdci, efektywndci, wydajngci. Caly proces dodatkowo
oceniany jest z punktu widzenia prawgdmcici i gospodarnéci (oszczdnaici). Oceny
wymagaj podefcia uporadkowanego, obiektywnych kryteribw oraz stosowania
zroznicowanych i wyrafinowanych metod. Ocena realizattegii i programu operacyjnego
jest procesem wymag@ym udzialu spotecznego, a przede wszystkim wsjeifizia
podmiotow i uczestnikdw strategicznego rozyiwania problemow spotecznych w Gminie

Krosniewice.

Aby speiné powyzsze wymagania, prayto, ze kady kierunek dziatania przypisany
konkretnemu celowi w wybranym wariancie rozwoju vaga monitorowania. Wymog
monitorowania wynika rownie z przepisoOw regulagych finansowanie przedsizieé
z funduszy strukturalnych UE. Monitorowaniem kigtGw dziatania na poziomie celow
winna zajmowa si¢ jednostka organizacyjna odpowiedzialna za jegdizasge, w tym
wypadku w wekszaci na Miejsko — Gminny €odek Pomocy Spotecznej, ale rownie
bezpdrednio obowizek monitorowania poszczegélnych zadapoczywa na jednostce

realizupcej programy i zadania wpisige s¢ w konkretny kierunek dziatania.

Mozna réwnie ocent stopier realizacji celéw, a w nich poszczegdlnych zada
Zadania ma na tyle konkretny charakteze mana stosowa bardziej wyspecjalizowane
wskazniki. W dopracowywaniu kadego z zada zawartych w programach operacyjnych
mozna zaproponowa wskaniki produktéw oraz rezultatdw. Zestaw wshikéw dla
monitorowania kierunkow dziatania zawiera pazia Tabela 29. Ich coroczne obliczenie

rozpoczynajc od roku bazowego 2006 (stan 31 grudnia — dade thostpne wiosma 2007)
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umazliwi dokonanie w latach 2009 i 2013 ocen realiz&gjnkretnego kierunku podatem:
skutecznéci, celowaci, efektywndci, wydajndgci. Odpowiednie struktury organizacyjne
Urzedu Miejskiego i Miejsko - Gminnego $@bdka Pomocy Spotecznej w porozumieniu
Z przedstawicielami poszczegoélnych organizacji pagbowych dokonywé beda biezacej
(raz w roku) i okresowej (w 2009 i 2013 r.) konirotalizacji Strategii. Efektem kontroli

moze by konieczné¢ zmodyfikowaniaStrategii.

Zrodtami pozyskiwania danych do oceny realiz&tjategiimoga by¢:
1. Zrodta pierwotne:
* badania ankietowe za pomo&westionariusza — np. z wykorzystaniem Internetu,
w formie drukowanej — skrzynka na opinie na strénadernetowych Gminy oraz
w punktach obstugi Urdu Miejskiego,
» otwarte dla wszystkich Forum Internetowe, pozwg@ajna swobodnwypowied,
» cykliczne, coroczne spotkania grup eksperckich amagch podmiotéw dziatagych
na rzecz rozwizywania probleméw spotecznych
* inne.
2. Zrodta wiérne:
o statystyki, w tym Urgdu Statystycznego oraz innych jednostek i instytuc]
(m.in. Gsrodkéw Bada Opinii Spotecznej i in.),
* informacje medialne oraz raporty, biuletyny, spradamnia z dziatalnii,

* inne.

Wybor zrodet informacji do oceny realizacptrategii bedzie kadorazowo weryfikowany,

zgodnie z przygtymi wskaznikami.
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Tabela 28 Wskaniki monitoringu ,Strategii Integracji i Polityki S potecznej w Gminie Kraéniewice do roku 2013”

Oznaczenie Wskazniki
celu Nazwa celu /kierunek dziatania
w wybranym produktu rezultatu
wariancie
Rok bazowy 2005, lata oceny: 2009 i 2013
I A Przeciwdziataé zjawisku marazmu spotecznego i wyuczonej bezradsa.

Tworzenie lokalnych strategii rozwoju z udziateneszkacow (strategie

llo$¢ utworzonych lokalnych strategii i

llos¢ realizowanych projektéw i zada

1. ot - programo6w sektorowych tworzonych przy powstatych w oparciu o lokalne strategie i
miejscowgci) - . o
udziale mieszk&cow. programy sektorowe.
llo$¢ stowarzysze, fundacji, klubéw, két  |Liczba mieszkacéw aktywnie
2. Inicjowanie powstawania formalnych i nieformalnyloBD (np. zadaniowe). zainteresows, nieformalnych grup dziatahcych w formalnych i nieformalnyc
aktywndici dziatapcych na terenie Gminy.|grupach aktywngi spoteczne;j.
3. Kreowanie lokalnych lideréw w kalej miejscowsci dla realizacji projektow. Llcz_ba lelieleln feterer stanpw'tych @ ||lerlus sk 17 RhElmien @
projektach spotecznych w aftrie Gminy. |charakterze spotecznym.
| B Przeciwdziatat bezpdrednim skutkom bezrobocia w Gminie.
1 Przeciwdziatanie zjawisku apatii poprzez tworzemimjektdw aktywizacji [llos¢ projektdw aktywizacji i i integracji  |Liczba os6b korzystagych z projektow
) integracji spoteczne;j. spotecznej. aktywizacji i integracji spoteczne;j.
2 Edukacja dorostych w kierunku samozatrudnienia jakma przeciwdziatania |llos¢ program6w edukacyjnych dla os6b |Liczba oséb dorostych podejnagych
) bezrobociu. dorostych, promujcych samozatrudnienie.\wtasm dziatalngé gospodarcz
Liczba 0s6b korzystagych z Centrum
. . . . ' llo$¢ powierzchni przeznaczonej na Integracji Spotecznej
3. Stworzenie Centrum Integracji Spotecznej np. naebBpmu Parafialnego. dziatalngé Centrum Integracji Spotecznejlllosé imprez integracyjnych
organizowanych przez CIS.
A Stworzyé warunki do wspierania oséb bezrobotnych w efektywyim nabywaniu umiejetnosci poszukiwania pracy.
. . P . llo$¢ kursow, szkolé dla dorostych Liczba mieszkacéw gminy
1. SR C O, 1Y CRETIN @ PEGLT TR | & zorganizowanych przez PUP, PCPR, OP{przeszkolonych przez PUP, PCPR, OPS.
llo$¢ zorganizowanych szkalena szczeblu Liczba 0s6b przeszkolonveh. kiore zdok
2. Prekwalifikacja zawodowa na szczeblu Gminy w tymnpocja. Gminy umazliwiajacych przekwalifikowani D Pr yen,
nowe kwalifikacje zawodowe.
zawodowe.
o ) - Liczba os6b zatrudnionych poprzez
llos¢ zidentyfikowanych miejsc pracy, ofel _ X
3. Bank ofert pracy przy GCI lub filia PUP. pracy w utworzonym banku ofert. POTER T FEGLT) G2 PIEC.

Utworzenie filii PUP w Kréniewicach.

Liczba beneficjentow korzystajych z filii
PUP
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Oznaczenie Wskazniki
celu Nazwa celu /kierunek dziatania
w wybranym produktu rezultatu
wariancie
1B Podja¢ dziatania w kierunku wykorzystania srodkow UE na realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej.

Projektowanieprograméw pomocowych pod istnieg zrodta finansowania [

llo$¢ powstatych projektéw na realizacj
zada z zakresu pomocy spotecznej pod
istnieface zrodta finansowania po stronie

lloé¢ projektow, ktdre uzyskaty
dofinansowanie z UE.

1. stronie Unii Europejskiej. Unii Europejskiej. L.|czba osob.oht'ﬁych programami
o p . ., Ifinansowymi z&rodkow funduszy
llo$¢ programow realizowanych z udziate
pomocowych.
funduszy pomocowych.
llos¢ projektdw i zamierze
llos¢ powstatych Partnerstw Publiczno — |nwestyc_y jnycr] ACEATIENEE (i
Budowa partnerstw publiczno — prywatnych dlagkszenia szansy finansowan|Prywatnych i organizacji pozai@dowych PEBSEISIE L [Pl
2. (v 3z L s f llos¢ srodkéw pozyskanych w ramach
projektéw. llo$¢ projektéw realizowanych w ramach partnerstw
ORISR [FEErEET, Liczba 0s6b okitych projektami w ramac
partnerstw.
. . - . . llos¢ szkoler dla beneficjentéw pomocy LIEADF) SEMEGIERIET el 70
Wspétpraca i szkolenia beneficjentdw pomocy spategw zakresie ) ; . . szkoleniami, ilé¢ projektow utworzonych
3. ; - 2 spotecznej w zakresie pozyskiwania . f
pozyskiwaniarodkow. - 2 przez beneficjentow wspartyghodkami
srodkow. UE
Il C Stworzy¢ warunki do budowania obiektow sportowych, rekreacynych i kulturalnych.
llo$¢ nowopowstatych boisk i terenéw Liczba os6b korzystaga z
1. Budowa otwartych boisk i terenéw rekreacyjnych. rekreacyjnych. nowopowstatych boisk i terenow
rekreacyjnych.
llos¢ projektow przystosowagychswietlice |, . . . .
7, $wietlice Wiejskie i Osiedlowe. Wiejskie i Osiedlowe do dziata Lzt et sdey ayeliensydr 22
. ; Swietlic Wiejskich oraz Osiedlowych.
sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych.
Liczba os6b korzystagych z zag¢
3. Rozbudowa Gminnego Centrum Kultury. llo$¢ powierzchni bazy lokalowej w organizowanych przez Gminne Centrun;

Kultury
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Oznaczenie Wskazniki
SEl Nazwa celu /kierunek dziatania
w wybranym produktu rezultatu
wariancie
Il D Stworzyé warunki do dalszego efektywnego funkcjonowania €9odka Pomocy Spoteczne.
.. - llos¢ powierzchni bazy lokalowej wm llos¢ beneficjentdw korzystagych z
1. Drelor loEre) Blelons: ZEpERTE ety e 2 eneie e, zapewniajca dobry kontakt z beneficjente|Osrodka Pomocy Spotecznej i jego bazy.
llos¢ organizacji pozaegowych Liczba wolontariuszy dziatagych na rzec
2. Budowa wolontariatu na rzecz OPS. dziatapcych w oparciu o wolontariat na  |OPS.
rzecz OPS.
- . ) A - llos¢ projektow OPS finansowanych za . ag P
3 Z_apewnlenle ud2|alu, finansowego Gminy jako wktadasmego w pjekty OPS posrednictwem udziatu finansowego GmirWlelk0sc naktadow flnqnsowychddqcych
finansowane zé&rodkow pozabugktowych. (wktad wiasny) wkiadem wtasnym Gminy (w PLN).
A Podja¢ dziatania w kierunku utworzenia Instytucji Pomocy Spotecznej niezidnych dla prawidtowego realizowania
polityki spotecznej.
Liczba 0s6b biaicych czynny udziat w
1. Dom Dziennego Pobytu. Powstanie Domu Dziennego Pobytu. dziataniach pomocowych i zgjiach
proponowanych przez DDP.
" . llos¢ powierzchni w m przystosowana do |Liczba oséb okjtych dziatalngcia Punktu
2, PTG (M ERG ] KRB e, dziatalngci Punktu Interwencji Kryzysowe Interwencji Kryzysowe;.
3 Noclegownia. llos¢ p0W|e_rzchn| w M przeznaczonej na |llosé be_zd(_)mnych, ktorzy skorzystali
noclegownie. przynajmniej raz z ustug noclegowych.
B Przeciwdziataé pogfebiajacemu sg¢ zjawisku niewystarczapcej opieki medycznej, jak i profilaktyki zdrowotnej.
Liczba powstatych programéw profilaktyk L7102 GPDEl | 11 83 iy Sl o
1. Zwiekszenie profilaktyki zdrowotnej dzieci i mtodziena terenie szkét. : - », |programami profilaktyki zdrowotnej na
zdrowotnej utworzonych na terenie szkot. . p
terenie szkot.
S . . o . Liczba projektow profilaktycznych 3 S :
2 Wzr_nocnlenle instytucji lekarza rodzinnego przez semu (wspdlne projekty stwzacych wzmocnieniu instytucji lekarza Llcz_ba pacjentow oktych programami
profilaktyczne) rodzinnego profilaktycznymi.
. . i . e ., , i Liczba 0s6b korzystagych z Programéw
3 Tworzenie Programéw Profilaktycznych w oparciu o KMlistniejaca baz np.  |llosé Programéw Profilaktycznych Profilaktycznych finansowanych przez

Dom Parafialny.

zrealizowanych w ramach NMF.

NMF.

9 NMF — Norweski Mechanizm Finansowy
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Oznaczenie Wskazniki
celu Nazwa celu /kierunek dziatania
w wybranym produktu rezultatu
wariancie
nc Przeciwdziataé marginalizacji Gminy Kro $niewice.

Tworzenie instrumentdw gospodarczych dlagkstenia atrakcyjriei

llo$¢ projektow zwiekszapcych atrakcyjnéc

Liczba nowopowstatych firm z tytutu

1. . S : : projektow zwikszapcych atrakcyjnéé
inwestycyjnej Gminy. gospodarcz Gminy. gospodarcz Gminy.
iy . . . . . llos¢ projektow realizowanych przez llos¢ nowych inwestycji powstatych na
2. gl:rt]yi/xvmaqasrodowsk € SEREREIED B ST (0 2l iF 72 ou decydentow lobbagych dziatania na rzeczterenie Gminy w wyniku dziafa
Y- rozwoju Gminy. lobbystycznych.
) llo$¢ projektdw promujcych Gmirg llos¢ inwestoréw, ktorzy rozpoet
3. Promocja gospodarcza. Kros$niewice. dziatalng¢ gospodarczw ramach dziata
promocyjnych prowadzonych przez Gmi
D Podja¢ dziatania w kierunku zwigkszenia dosg¢pu do kultury.
llo$¢ projektéw tworzonych z £6dzkim tf;:sinrgeszg:cvswrgzll?gch
1. Aktywizacjasrodowisk tworczych todzi na terenie Gminy Kniewice. srodowiskiem twérczym na terenie Gminy nieacy projexte ]
— organizowanych przez t6dzkieodowiska
Krosniewice. 2
tworcze.
llo$¢ zmodernizowanych i wybudowanychLiczba wydarzé artystycznych
2 Modernizacja i budowa obiektéw kulturalnych do slamiéw odpowiadagych |obiektéw kulturalnych o standardzie odbywagcych sé w zmodernizowanych i
) nowej jakdci wydarzé artystycznych. odpowiadajcym nowej jakéci wydarzéy  |nowo wybudowanych obiektach
artystycznych. kulturalnych.
3. Stworzenie i promocja lokalnego, kulturalnego piddunarkowego. Produkt markowy o charakterze lokalnym|llosc¢ mles_zkacow uczestniczych w
kulturalnym. wydarzeniach kulturalnych.
lE Podja¢ dziatania w kierunku pozyskania pozabudetowychsrodkéw finansowych na pomoc spoteczn
. . . . . s llo$¢ umdw patronackich stworzonych dla,, ,, , 2 e
1 Tworzenie uméw patron_acklch dla wspierania konkretrnprojektéw z zakresu wspierania konkretnych projektow z zakre llos¢ srodkow pozyskgnych na re_allzaq
problematyki spotecznej. . . zakresu problematyki spoteczne;j.
problematyki spotecznej.
. . . . . ,, 2 . . |lloé¢ zada wikasnych Gminy z zakresu
Tworzenie umow outsorsingowych na zadania wlasnégmzakresu pomocy |(llos¢ umow outsorsingowych na zadania . -
2. ] . pomocy spotecznej zrealizowanych w
spotecznej. whasne Gminy z zakresu pomocy spotecz - . .
wyniku umow outsorsingowych.
llos¢ dtugookresowych programéw
llos¢ fundacji powstatych z udziatem WielereaIizowanych FUEEZ IUGEE(E [ForEliu: R
Zaktadanie fundacji z udziatem wielu partneréw idalizacji dtugookresowych . —— udziatem wielu partneréw,
3. z partneréw dla realizacji dtugookresowych|, ", .
programow. z llos¢ srodkow w PLN pozyskanych w
programow. . A 7
wyniku realizacji tych programow na rzecz

pomocy spotecznej.
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Oznaczenie Wskazniki
celll Nazwa celu /kierunek dziatania
w wybranym produktu rezultatu
wariancie
lF Stworzyé skuteczny system pomocy osobom niepetnosprawnym.

llos¢ zlikwidowanych barier
architektonicznych zwranych ze wgpem
do obiektow ayteczndci publicznej.

llos¢ przegé dla pieszyctdostosowanych d

Liczba 0s6b niepetnosprawnych
korzystajcych samodzielnie z obiektéw

1. Likwidacja barier architektonicznych i komunikacyg. 0s6b niepetnosprawnveh uzyteczndci publicznej, obiektow
S pe P yen. sportowych i rekreacyjnych oraz w
llos¢ zlikwidowanych barier dostpnych cagach komunikacyjnych
architektonicznych zwizanych ze wgpem pnych cag yinyen.
do obiektow sportowych i rekreacyjnych.
llos¢ firm prowadzonych przez osoby
llo$¢ nowych miejsc pracy utworzonych |niepetnosprawne.
Tworzenie stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnyespieranie dziatalrigi prz,e,z os_oby,nlepe}_nosprawne. horef ”O.S? Ehle nlepelno_spr_awnych R
2. : 4 llos¢ projektow magcych na celu wspranigmiejsca pracy dla siebie (samo -
gospodarczej prowadzonej przez te osoby. . ) . . -
dziatalndgci gospodarczej prowadzonej prizatrudnienie)
osoby niepetnosprawne. llo$¢ utworzonych nowych miejsc pracy
dla os6b niepetnosprawnych.
llo$¢ zorganizowanych turnusow Liczba 0s6b niepelnosprawnych elyich
Refinansowanie i organizacja turnuséw rehabilitaggh wspolnie z rehabilitacyjnych wspélnie z organizacjan S P P b4
3. o : . 2 rehabilitacj w ramach organizowanych
organizacjami pozaggowymi. pozaradowymi dla os6b %
) turnusow.
niepetnosprawnych.
G Wykorzysta¢ bliskos¢ Kutna i £odzi dla realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej opartej na umowach panackich.
2 rerrfle{laya A . |Liczba beneficjentow korzystajych z
llos¢ projektéw realizowanych w oparciuq _ "~ : .
. S . = O projektéw realizowanych w oparciu o
Szeroka wspotpraca z fundacjami dzigggimi w obszarze pomocy spotecznej iwspotprag z fundacjami dziatapymi w % S
1. X . . . |wspotprag z fundacjami dziatapymi w
terenie todzi. obszarze pomocy spotecznej na terenie b ! . .
todzi obszarze pomocy spotecznej na terenie
) todzi.
llos¢ programow realizowanych wspdlnie [Liczba beneficjentéw biacych udziat w
2 Lepsze wykorzystanie wysoko wykwalifikowanej kadpoyacupcej w r&nychwysoko wykwalifikowamn kadm z réznych |programach realizowanych przy udziale
) osrodkach pomocy spotfecznej na terenie todzi. osrodkdw pomocy spotecznej z terenu  |wysoko wykwalifikowanej kadry z terenu
todzi. todzi.
. . . - N llo$¢ projektdw realizowanych w oparciu ¢ Li5F) @50 S (gl (e
3. Wspotpraca z @odkami naukowymi todzi przy tworzeniu i realizapjiojektow. programach realizowanych w oparciu o

wspotprag z asrodkami haukowymi Lodzi.

wspotprag z asrodkami naukowymi todz).
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Oznaczenie Wskazniki
SEl Nazwa celu /kierunek dziatania
w wybranym produktu rezultatu
wariancie
H Podja¢ dziatania w kierunku realizacji programow profilak tycznych i prozdrowotnych.
. . . L o . Powstanie programu przeciwdziatania  |Liczba mieszkacéw Gminy biogca udzial
1. Program przeciwdziatania uzaitéeniom — organizacja grup wsparcia. L L g -
uzaleznieniom — organizacja grup wsparcijw grupach wsparcia.
llos¢ organizowanych programow Ilzg:rzzbitmissgﬁicg: dgmrigf)illak cznvech w
2. Mammobusy w kadym sofectwie. profilaktyki w walce z chorobami ystajcyc P AL
C . . ramach realizowanych programéw
nowotworowymi (ilg¢ akcji w cagu roku). :
opartych na mammobusie.
llo$¢ organizowanych bezptatnych bada |, . . .
- : Liczba 0s6b korzystagych z bada
3. ,Biate Niedziele”. ol e 2 Wt (el 2y 2 Lo profilaktycznych w ramach ,Biatych

i Kutna w kadym sotectwie w wybran

niedziek (ilos¢ akcji w ciagu roku).

Niedziel”.
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12. WDRAZANIE STRATEGII WARUNKI
REALIZACJI STRATEGII

Realizacja Strateqii opier& sie bedzie na:

- podejmowaniu dziata wynikajacych z zataonych celéw zgodnie z kompetencjami
samorzadu okréglonych ustaw o samoradzie gminnym,

- dziataniach opartych na partnerstwie publiczno 4ipmbym (samorzd — samorad,
samorzad — rad, organizacje pozagdowe — samoggl),

- dziataniach opartych na zasadach partnerstwa pmoliprywatnego (z udziatem
prywatnych inwestoréw),

- na koordynacji i aktywnym zaangawvaniu s¢ w dziataniach stricte prywatnych

(kapitat prywatny) w przypadku realizacji zamiaizeypetniapcych cele Strategii.

Warunki realizacji strateqii:

- zachowanie i ochrona waktm antropogenicznych i przyrodniczych,
- zachowanie istniggych wkzi spotecznych,

- stosowanie zasad zrOwnoiegego rozwoju.
Struktura alokacji srodkéw dla realizacje programow strategicznych

Srodki na realizagj priorytetow, zada i dziataa okreslonych w Strategii Integracji i Polityki
Spotecznej w Gminie Krimiewice do roku 2013 podzielono na nrasiface zrodia
finansowania:

1) srodki wiasne (Budet Gminy) ,

2) srodki wkasne organizacji pozaidowych ,

3) Skarb Pastwa Srodki celowe w poszczegdlnych ministerstwach, azezegélnéci

Ministerstwa Gospodarki i Polityki Spoteczne)),

4) Srodki Unii Europejskiej (Fundusze Strukturalne wintFS ),

5) Pozaunijne fundusze celowe,

6) Kapitat prywatny isrodki wtasne (w ramach Partnerstwa Publiczno — Btgego),

7) Kapitat prywatny §rodki inwestorow prywatnych).
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Tabela 29 WDRAZANIE STRATEGII

= —
Pl
o

W GMINIE

I SPOLECZNEJ

. N Termin Wymagane Zrodta
L.p. Zadania Odpowiedzialni o ymag: , .
realizacji srodki srodkow
1) PI’Z){]QFJIE _dokumentu strategii przez Burmistrz Burmistrz Krgniewic Sierpieh 2006r. ) )
Krosniewic
Przediaenie Strategii Integraciji i Polityki
2| Spotecznej Radnym Rady Miejskiej Burmistrz Krgniewic Wrzesig 2006r. - -
w Krosniewicach
3 ZatW|e’rquer_1|e strategii przez RaMliejska Przewodmcz_cy Rady Pasdziernik 2006r. ) )
w Krosniewicach Miejskiej
Przestanie strategii do organizacji Kierownik Miejsko -
4, pozaradowych i Regionalnego odka Polityki| Gminnego Grodka Pomocy| Pazdziernik 2006r. - -
Spotecznej Spotecznej w Kréniewicach
5, Ei‘dtl’;'t;"’r‘lfja strategii w formie wydawnictwa lub g 1 isis Krgniewic | Padziernik 2006r.|  2.000,00 2} Budzet MGOPS

Analiza celéw i kierunkéw dziatania ze
szczegoblnym uwzgtinieniem kierunkow i zada

Kierownik Miejsko-

6. ; p Gminnego Grodka Pomocy| Pazdziernik 2006r. - -
mogcych uzyska wsparcie zérodkow .
Spotecznej
pomocowych
Koordynacja i realizacja zadl@kreslonych . Budzet Gminy,
7. poszczegoblnymi projektami zgodnie z prgymi MIETOIS, BEEEEE 2006 — 2013r. - budzet MGOPS,

celami i kierunkami dziatania.

pozaradowe

Fundusze Strukturaln

v
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