Zalgcznik Nrl do Zarzadzenia Nr 32
Burmisirza Krosniewic
2 dnia 20.05.2009r

REGULAMIN
ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
w Urzedzie Miejskim w Krosniewicach,

Podstawe prawna ustalania Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnveh.
swanego dalej Regulaminem. stanowia nastgpujace przepisy prawa:
. — Ustawy z dnmia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U.
1996r. Nr 70 poz. 335 z pdzniejszymi zmianami).
— Rozporzydzenia Ministra Pracy 1 Politvki Spolecznej z dnia 09.03.2009r. w sprawic
sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na
zakiadowy fundusz swiadczen socjalnych (Dz.U. z 2009r., Nr 43, poz. 349),

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1

Ninicjszy Regulamin okredla zasady przyznawania srodkow 2 zakladowego tunduszu
swiadezen socjalnych - zwanego dalej "Funduszem" - na poszczegdlne cele i rodzaje
dzialalnosci socjalnej oraz zasady 1 warunki korzystania z uslug i $wiadczen finansowsch z
Funduszu. utworzonego w Urzedzie Miejskim w Kros$niewicach - zwanego "Urzgdem”.

®

Tworzenie Funduszu

§2

1. Srodki Funduszu powstaja w wvniku:
— corocznego odpisu podstawowego naliczonego zgodnie « art.3 ust.1-3 ustawy o
zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych.
— 7wigkszenia odpisu zgodnie z art.3 ust.4 ustawy o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych.

zvwigkszenie funduszu zgodnie z art.5 ust.3 ustawy o zakladowym funduszu $wiadezen
socjalny ch.
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— 7wigkszenie srodkéw funduszu zgodnie 7 art.7 ustawy o zaktadowym funduszu
swiadczen socjalnych oraz przejecie $rodkow niewykorzystanveh w roku poprzednim.

— naliczenia odsetek od pozyczek mieszkaniowych.

Wamienione w ust.1 odpisy i zwigkszenia stanowia jeden Fundusz.

Podstawe guspodarowania Funduszem stanowia przepisy wymienionyvch WY ZC) ustin

ninigjszy Regulamin oraz zatwierdzony przez Burmistrza  Krosniewic preliminars

Funduszu {plan rzeczowo-finansowy). kiory obejmuje planowane wydatki na $wiadezenia

pozyczkowe 1 socjalne dla wszystkich uprawnionych do korzystania z Funduszu

opracowany przez Komisje Swiadczen Socjalnych na kazdy rok kalendarzowy z

uwzglgdnieniem podziatu Srodkéw, o ktérym mowa w § 3 Regulaminu.

o
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Srodki Funduszu przeznacza sie:
— w40 % na pozyczki mieszkaniowe
— w60 % na pozostala dzialalnos¢ socjalng okreslona w Regulaminie

Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu
§4

Do korzystania z funduszu uprawnieni sa:

a} pracownicy zatrudnieni w Urzedzie.

b) cmeryci i rencisci - byli pracownicy. dla kidrych Urzad byl ostatnim zakladem pracy
przed ustaleniem prawa do emerytury [ub renty.

¢) pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych.

d) czlonkowie rodzin osdb wymienionvch w pkt. a- ¢,

¢} czlonkowie rodzin po zmartveh pracownikach - jezeli byli na ich utrzymaniu.

/a czonka rodziny pracownika uwaza sie wspdlmalzonka oraz dzieci wiasne.

przysposobionc 1 przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastepesvj. oras

pozostajacyeh na utrzymaniu pracownika w wieku do 18 lat. a jezeli ksztatey sie. do czasu

ukonczenia nauki. nie dtuzej jednak niz do 23 roku zycia — bez wzgledu na pobicranice lub

nie pobicranie zasitku rodzinnego.

Zarzgdzanie, administrowanie Funduszem i tryb przyznawania $wiadczen
§5

Srodkami Funduszu administruje Burmistrz Krosniewic, zwany dalej Burmistrzem.
Swiadezenia z Funduszu osobom uprawnionym przyznaje Burmistrz w uzgodnienin

Komisja Swiadezen Socjalnych. ktora dokonuje kwalifikacji pracownikdow 1 osob
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uprawnionych do korzystania z ustug i $wiadczen objetych planem wydatkow Funduszu
na podstawic zlozonych wnioskéw. o$wiadezen o dochodach i innych dokumentéw .
Komisje Swiadczen Socjalnych dla Urzgedu Miejskiego powoluje Burmistrz sposrod
zgtoszonych kandydatéw przez pracownikow Urzedu.

Komisja o ktoére] mowa w ust.2 i 3 sklada sie z 3 os6b.

Burmistrz moze na wniosek Komisji Swiadczei Socjalnych dokonywaé przesunied w
wiclkosciach srodkéw przeznaczonych na okreslone rodzaje dziatalnosci w ramach tego
Iunduszu. gdy bedzie to uzasadnione potrzebami pracownikow objetveh ninigjszym
Iunduszem.

Burmistrz jest odpowiedzialny za przestrzeganic przepiséw ustawy oraz zapewnicnic
warunkéw do prawidiowego funkcjonowania Funduszu.

7. posiedzenn Komisji Swiadczen Socjalnych sporzadzany jest protokot. kidry podpisuja
bioracy w nim udzal cztonkowie.

Wszelkie dokumenty zwigzane z przyznawaniem i Korzvstaniem ze $rodkow Funduszu (w
szczegolnosei podania pracownikow, protokoly. ewidencje przyznanveh $wiadezen.
oswiadezenia o dochodach. listy potwierdzajace) przechowuje Komisja Swiadczen
Socjalnych.

W przypadku, gdy wniosek o przyznanie $wiadczenia z ZFSS dotyezy cztonka komisji
socjaluej. osoba ta podlega wylaczeniu ze skladu komisji (komisja dziata w skladzie
dwuosobowym).

W sktad komisji w Urzgdzie Miejskim wchodzi Sekretarz.

Swiadezenia 7 Funduszu sa przyvznawane na podstawic wnioskow pracovwnikow, Woor
winiosku o przyznanie pozyezki mieszkaniowej stanowi zalacznik nr 2. wz6r wniosku o
przyznanic dofinansowania do wypoczynku stanowi zatacenik nr 3. wz0r wniosku o
przyznanie innych $wiadczen stanowi zalgcznik nr 4 do Regulaminu.

./ wnioskiem ¢ $wiladczenia dla pracownikow moze wystepowaé rownicy sorupa
yslep arup

pracownikow.

. We wniosku, ktory stanowi zalacznik nr 4. nalezy okresli¢ rodzaj $swiadczenia. ‘czeco

dofinansowanie dotyczy/ oraz osoby. dla ktérych pracownik ubiega sic o srodki z
Funduszu.

- Wnioski skladane sg do Burmistrza Krosniewic w sekretariacie .

II. PRZEZNACZENIE FUNDUSZU
Ogolne przeznaczenie funduszu

$6

Srodki  Funduszu przeznaczone sa na dofinansowanie Kosztow uczestnictwa  osob
uprawnionych w réznych rodzajach i formach dziatalnosci socjalnej . a zwlaszcza na

Wypoczynek dzieci 1 mlodziezy organizowany lub zakupiony przez zaklad pracy oraz

indywidualnie przez osoby uprawnione w formic kolonii wypoczynkowych. zdrowotnyveh.

~
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obozow. zimowisk. wezasow wypoczynkowych, wyjazdow klimatvesnyeh i ziclonseh
szkot vrganizowanych w ciggu roku dla dzieci.

Wczasy pracownicze, leczenie sanatoryjne i wezasy profilaktyezno- lecznicze zakupione
lub zorganizowane przez zaktad pracy oraz indywidualnie przez osobe uprawniona do
korzystania z Funduszu.

Wypoczynek urlopowy zorganizowany przez pracownika we wilasnym zakresie, ( np.
wezasy pod gruszy) .

Wypoczynek w dni wolne od pracy. organizowany w formie turystyki grupowej prrcz
pracodawce (np. rajdy. wycieczki itp.)

a) jednodniowe.

b} kilkudniowe.

Nzialalnosé  kulturalno- os$wiatowa w postaci imprez artvstycznyveh, kulturalnyveh.
rosrywkowych 1 integracyjnyeh oraz zakup biletéw wsigpu na takie impress.

Imprezy sportovne. uczestnictwo w roznych formach rekreacji ruchowej 1 zakup biletow
wslgpu na takie imprezy.

Pomoc finansowa 1 rzeczowa w formie zapomoég dla osob znajdujgcveh sie w trudnej
syluac)l materialne).

Pozyczki na cele mieszkaniowe na warunkach okrestonych niniejszym regulaminem.
Pomoc finansowa i rzeczowa z okazji Swiat Bozego Narodzenia 1 Wielkanoey.

Przeznaczenie funduszu w zakresie pomocy mieszkaniowej

§7

Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe moga by¢ udziclone na:

a} remont 1 modernizac)¢ lokalu mieszkalnego lub budynku mieszkalnego.
b) uzupetnicnie wktaddw mieszkaniowych do spéldziclni micszkaniowe.
¢) budowg domu jednorodzinnego albo lokalu w domu mieszkalnyim,

&) Kkupno domu lub mieszkania,

¢) wykup mieszkania a takze oplaty zwiazane z zamiang mieszkania.

) nadbudowg i rozbudowe budynku mieszkalnego.

Wysokos¢ pozyczki okreslona w ust. 1 pkt a-b wynosi: do 8.000.00 z1.
Wysokos¢ pozyczki okreslona w ust. 1 pkt e-f wynosi: do 15.000.00 zi.

§ 8

/- pozyeszkl mieszkaniowej moga korzysta¢ pracownicy zatrudnieni na czas nicokreslony.
ktorych okres vzatrudnienia nie jest krétszy niz 1 rok i wynosi nic mniej niz. 12
obowigzujacego wvmiaru godzin. emeryci. renci§cl 1 pracownicy przebyvwajacy na
urtopach wychowawezych.

W przapadku  duze) iloscl podan  podstawowvm  kevterium  przyznania posseski
micszhaniowe] sa warunki materialne pracownika i jego rodziny oraz tuktyczna syvtuacja

micszkaniowa.
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Warunkiem otrzymania kolejnej pozyvezki jest sptata poprzednie;.

Pozyezki pedlegajy oprocentowaniu w wysokosei 1% w stosunku rocznym 1 wymagajy
porgczenia dwoch oséb.

Porgezycielami moga by¢ tylko 1 wylacznie pracownicy aktualnie zatrudnieni w Urzedsic.
Okres splaty pozyczki okreslonej w § 7 ust. 1 pkt a-b wynosi do 3 lat. okres splats
pozyezki okreslony w § 7 ust. | pktc-f wynosi do 5 lat.

W uzasadnionych przypadkach losowyvch pozyczka moze byvé zawieszona lub okres je
splaty moze by¢ przediuzony o 1 rok. Wniosck o zawieszenie splaty pozyezki stanowi
catacznik nr 5, wniosck o przedtuzenie okresu splaty pozyczki stanowi zalacznik nr 6 do
Regulaminu.

W przypadku wyjatkowo trudnej sytuacji materialnej pozyezkobiorey. porverka moze
by¢ w czgSct umorzona. Umorzenie pozyczki uzaleznione jest od jednoczesnego
spelnienta nastgpujacych warunkow: splaty zaciagnigtej pozycezki co najmmnicj w 30%.
wezesnicjszego zawieszenia lub przedituzenia okresu splaty pozyczki. stazu pracy w
Urzedzie Miejskim co najmniej 5 lat.

W przypadku zgonu pozyczkobiorcy o umorzeniu pozyezki decvduje pracodavwcea po
sasicenicciu opinii Komisji  Swiadezen Socjalnych.  Pozyezka me splicoma pracs
smarlego pozycskobioree nie podlega sptaceniu przez porgezyeichi

- Komisja Swiadezen Socjalnych rozpatruje wnioski o udziclenle posezki na cele

mieszkaniowe raz na kwartal. w terminie do dnia 10 miesiaca rozpoczynajgcego kwartat.

Szczegblowe warunki przyznania 1 splaty pozyczek na ccle mieszkaniowe zostang
okreslone w umowie migdzy pracodawcg w imieniu kidrych wystepuje Burmistrz a
pozyczKobiorea. Wzor umowy stanowi zatgeznik nr 6 do Regulaminu ( pray czavm
potrgeenic pierwsze] raty pozyczki micszkaniowe] nastepuje w miesiacu nasiepujacym po

micsiacu w ktorvm nastapila wyplata pozyezki micszkaniowej).
Przeznaczenie funduszu w zaKkresie pomocy socjalnej

§ 9

srodki tundussu  przeznaczone beda na  dofinansowanie. zgodnie 2z rzaiwierdzonym

preliminarzem. réznyvch form  krajowego  wypoczynku oraz dzialalnosci kultoralne -

oswiatowe] 1 turvstycznej. a takze na udzielanie pomocy rzeczowej lub finansowej.

§ 10

Przyznanie 1 wysokos¢ swiadezen socjalnych z Funduszu dla uprawnionyvch uzaleznia sic
od ich sytuacji zvciowe), redzinnej i materialngej.

Podstawe do przyznania swiadezen 2 Funduszu. o ktorych mowa w § 9 stanowi dochad
brutto 4. prrychod minus koszty uzyskania preychodu. przypadajacy na jedna osobe w
rodzinic wykazany w o$wiadczeniu zgodnic v zeznaniem podatkowsn: za ostaini woh
przedstawionym przez osobe uprawniona z korzystania z Funduszu, zobowigzana ujac w
oswiadczeniu  pelng wysokos¢ dochoddéw uzyskanych przez  wszystkie  wspolnie

I
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zamieszkujace i prowadzace wspolne gospodarsiwo domowe osoby w rodzinic. (zgodnic
7 par. 4 pkt 2 Regulaminu)

Oswiadczenia o dochodzie skiadane sg w/g wzoru. Wzor o$wiadczenia o dochodzic
stanowl zatacznik Nr 7 do Regulaminu.

§11

Wysokos¢ dofinansowania wypocezynku okreslonego w § 6 pht. 1.2.3 i 4b § pomocy
linansowe) (rzeczowe)) okreslonej w §6 pkt.7 w zaleznosci od dochodu miesige/nego
brutto przypadajacego na cztonka rodziny okresla "Tabela wysokosei dofinansowania”
stanowiaca zalacznik Nr 8 do Regulaminu.

Pomoc rzeczowa lub pienigzna zgodnie z tabelg doplat okreslona przez komisje socjalna
moze by¢ przyznawana w ciggu roku na wniosek pracownika. W przypadku pomocy
wymienione} w dziale I w ogélnym przeznaczeniu funduszu- pkt 9. nie wymaga sig
zlozenia wniosku i o$wiadezenia o dochodzie- wisokoéd pomocs finansowe] ohresis
Kemisia Swiadezen Socjalmeh w granicach do300.00 zlotsch. Emervei i rencisci beda
otrzymywac pomoc finansowa z okazji Swiat Wiclkanocnyveh w wysokoser do 3%
nanizszepo wynagrodzenia.

Uprawnieni do korzystania z zapomogi losowej  w pravpadku hradzery, posore.
dlugowrwate) choroby) moga sie o nig ubiegaé bez wzgledu na wysokos¢ dochodu.

§ 12

Pomoc w formie dofinansowania do wypoczynku mogg otrzymad uprawnicni Pracownicy
wlko jeden raz w roku. Nie zlozenie wniosku spowoduje. ze dotinansowanic do
wypoczynku na dany rok nie zostanie przyznane,

Pomoc w dofinansowaniu do wypoczynku w formic kolonii. wypoczynku zdrowotnego.
obozow zimowisk moga otrzymac dzieci uprawnionych pracownikéw 1 raz na dwa lata.

§ 13

Dofinansowanie do wypoczynku dla pracownikéw przysiuguje od roku kalendarzowego
nastgpujgceeo po roku. w ktérym pracownik zostal zatrudniony w Urzedric.

Prawo  do  dofinansowania  wypoczynku  przysiuguje  dzieciom  uprawnionvch
prucownikow. do ukonezenia 18 roku 7yvcia.

Warunkicm uzyskania przyznania dofinansowania wypoczynku . wczasy pod erusza” Jest
wykorzystanie przez pracownika urlopu wypoczynkowego trwajacego nic przerwanic. co
najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowvch.

Warunkiem uzyskania dofinansowania zorganizowanego wypoczynku dziceka jest
przediozenic dokumentu potwierdzajgcego ten pobyt.

Pracownicy zatrudnieni w niepelnym wymiarze czasu pracy oraz ich dzieci otrzymuja
dofinansowanie do wypoczynku proporcjonalnie do wymiaru etatu.
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§ 14

Listv wyplat dofinansowania wypoczynku .wczasy pod grusza" sporzadzane beda
sukcesyvwnie po wykorzystaniu przez pracownikow regulaminowego urlopu.

Listy wyvplat dofinansowania wypoczynku dziecka sporzadzanc beda po zozeniu
wymaganyeh dokumentow( potwierdzenie wysokosci poniesionych oplat- dowod wplatyy

§15
Dofinansowanie dziatalnosci kulturalno-odwiatowej 1 turystyezne] przyznawane bedzie w
miar¢ posiadanych srodkow.

Zakup biletow do kin. teatrdw. opery. na imprezy sportowe orasz koszt wicieesck

jednodniows ch mozna dofinansowad ze srodkow ZFSS w wysokosci 100%

Osoby uprawnione maja prawo do nabycia dwoch sztuk btletow na jedna impreze.
W wyeieczkach kilkudniowyvch moga bra¢ udzial pracownicy. czlonkowie ich rodzin.
emeryel. rencisel - byl pracownicy.

lrakturowany™ koszt transportu pokrywa pracodawca.

6.Ushugi zakupione w ramach organizowanych spotkan integracyjnych sa pokriwane zc

srodkow tunduszu w 100%

§ 16

Dla dzicei i1 mtodziezy do 14 roku zveia mogg by¢é zakupywane okolicznosciowe upominki

np. 7z okazji $w. Mikotaja. Dnia Dziecka.(do100.00 ztotyeh na rok)

1.2

§17

(Osobom uprawnionym. znajdujgcym sig w trudnej svtuacji materialne] moze by
przyznana pomoc w formie zapomogi pienieznej 1 pomocy rzeczowe]. Wniosek musi by¢
uzasadniony i udokumentowany. Wysokosé okresla tabela we zatacznika Nr8

Pomoc, o ktore] mowa w pkt 1 moze by¢ przyznana 1 raz w roku.

Pomoc w formie zapomogi losowe]j lub pomocy rzeczowej ma charakler uznaniowy. a je
wysokosé okresla Komisja Swiadezen Socjalaych biorac pod uwage indvwidualna
sviuacje wnioskodawey do wysokoscl nie wyzszej niz 2 krotne minimalne wynagrodzenie
sa pracg ogloszone przez Ministra Gospodarki. Pracy 1 Polityki Spoteczne) w Dzienniku

Listaw.




I11. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 18
Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku - przechodza na rok nastepny.
§19

Do dnia 31 marca kazdego roku zostanie przedstawione wyliczenie wydatkowanyveh srodkow
« Funduszu 7za rok poprzedni.

§ 20
Ustugi 1 swiadczenia socjalne oplacane z Funduszu podlegaja opodatkowaniu na zasadach
ogolnych. zoodnie 7 ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizveznyeh i innvmi ustawami
podatkowsymi.

§ 21
Nimigjszy regulamin obowigzuje od dnia 20.03. 2009r.

§ 22
Traci moc Regulamin Gospodarowania Srodkamj Zakladowego Funduszu Swiadesen

Socjalnych w Urzedzie Miejskim w Krosniewicach , Miejskim Przedszkolu w Krosniewicach
oraz. Micjsko Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Krosniewicach z dnia 01.07.2008 r.

B STRZ

Juli Herman




Zatqeznik nr | do Regudaminu

Krosniewice,dma ............................

(stanowisko. Jednostka organizacyjna. telefon)

Burmistrz Krosniewic

LWNIOSEK )
0 udziclenie poZyczki mieszkaniowej z Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjaloyeh

Prosze o udzielenie mi pozyezki mieszkaniowej z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnveh na®
-remont 1 modernizacj¢ lokalu mieszkalnego lub budynku mieszkalnego.
-uzupetnienie wktadéw mieszkaniowych do spoldzielni mieszkaniowcj,
-budowe domu jednorodzinnego albo lokalu w domu mieszkalnym.
-kupno domu lub mieszkania,
-wykup micszkania a takze oplaty zwigzane z zamiana mieszkania.
-nadbudow ¢ 1 rezbudow ¢ budynku mieszkatnego.

Prossze o udzielenie powyizsze] pozyezhi w wysoko$Ci. ... I
1.
Pozyvezke 1g zobowigzuje sie splacic w ... rownyeh ratach miesigcznyveh.

Oswiadezam. ze pozyczka zostanic wykorzystana na cele mieszkalne moje i 0séb pozostajyesch zc
g we wspolnyn gospodarstwie domowym.
Obecnie zajmujec mieszkanie / dom*  bedace wiasnoscia (podaé¢ nazwe 1 adres wlasciciela)

....................................................................................................................... ]

3
Prawo do korzystania « Zakladowego Funduszu Swiadezed Socjatnych przystuguje mi 7 tytulu mojego
FATITCIIAE om0 od dnia

na czas nicokreslonyv/okreslony,

3.

Na porgezycrell proponuje:

Lo PanaPania ... 7.1 RSSO SR S
.......................................... osiggajacego / osiggajacy wynagrodzenic w tutejszam zakladzic
pracy,

B AT P ATTIR  commmmssmms ssoss 5om s  Pr  emeis AR i e e e T B
........................................... osiqgajacego / osiagajaca wynagrodzenie w tutefszyim zakladzie
pracy



4.
Oswiadczam. ze nie jestem obciazony zobowiazaniami, ktdre uniemozliwityby mi splate pozvezki i
utrzy manic czlonkow gospodarstwa domowegao.

2,
Oswiadezum. Zze w razie udzielenia mi pozyczki mieszkaniowej wyrazam zgode na potracanie
micsiceznyeh rat z przystugujacego mi wynagrodzenia za prace, bad? z zasitku chorobowego lub 7
imnych naleznodei od Urzedu Migjskiego w Krosniewicach.

6.
Oswiadezam. ze 7nam tres¢ Zakladowego Regulaminu Swiadezen Socjalnyveh.

7.
Potwierdzam prawdziwos¢ wyzej podanych informacji i dokumentéw zataczonych do whiosku.
Lywaga: * - wlasciwe zaznaczyé

W wigchu = wymogami okreslonymi Ustawy = dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie dunvelr osohowveh,
wyrazum sgodg na wyvkorzysivwanie, pretwarcanie |outrwalanie powvisoyeh danveh wylyeznie du
celow ustalenia wysokosci dofinansowania do wypoczynku = Zakladowego Funduszu Swiadczen

Socjalnvelt

{podpis Wnioshodawevy

Zalaczniki do wniosku (w przypadku pozyezek wym. w §7 ust. 1 pki.b-1

i. odpis pozwolenia na budowe.

2. zaswiadcszenie ze spoldzielni mieszkaniowej o wysokosci wymaganego wkladu i terminic
zasiedlenia z numerem rachunku bankowego spoldzielni
3. Zaswiadczenic 7 banku o wysokodci pozostalego do splaty kredvtu i numerem rachunku

bankowego, na ktéry splacany jest kredvt..
4. Kopia notarialngj umowy kupna domu lub mieszkania.
3 Ihnne (wymienid jakie):




IT. Opinia Komisji $wiadczen Socialnyvch

Na posicdzeniu w dniu oo Komisja Swiadczen Socjalnyeh opiniuje wniosek:
a) pozytywaie, jako odpowiadajacy warunkom regulaminu i proponuje przyznaé pozvezke w

wysokosci

b) negatvwhnie, jako nie odpowiadajacy wymaganiom regulaming e
powadu:

(cztonkowie Komisji Swiadeszen Socjalnsch)

II1. Deevzija Burmistrza Krosniewic

W WYSOKOSCT -.ovriiicii e zt. plus odsetki ................ R I AT ——
Termin rozpoczecia splaty: o Termin zakonczeniasplat: . ...
Plerasza rata w wysoKosSei: Lo, zh. pozostate ratv: 1), L rat po.........., 2|

h) Odmawiam udzielenta pozyvezki mieszkanionej z powodu:

Krosniewice, dnia oo }
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Zadaeznik nr2 doRegulaminu

. WNIOSEK *
¢ dofinansowanie do wypoczynku w roku ............ R
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
I oA ST o R ————————————
-. Migjsce zatrudnienia. referat. jednostka organizacyina ...................... ..
3. Stanowisko. numer telefonu stuzbowego ..o
4. Oswiadczam. 7e micszkaja ze mng i prowadza wspdlne gospodarstwo domowe nastepujace osoby:

{dotsczy uprawnionveh ¢ztonkéw rodzin zgodnie 2 par.d Rezulaminu)

Lp.—— N:lzwisk{;, Imig " Stopich : Nazwa_sz_l_\';)l__\_'_ lub
? pokrewicistwa, data | zakladu pracy
' urodzenia dziecka

- V- e e e e m et e gmo b o
3 : '
_ _ | S
1 :
— —— — s .
5
6 | |
‘ |
3. Lrlop wypoczynkowy zostal/zostanie* wykorzystany w okresie
T QO e
6. Dziecko do lat 18 (podac imig i nazwisko) ...
. wezmie udzial w wypoczynku zorganizowanym

Rachunek** przedioze do dnia
W owiczhu o wymagami okrestonvmi Ustawy = dinia 29 sierpnia 1997 1 o ochronie derivedr oxobovwed,
WYraZam Zgode na wykorsvsnowanic. proetwarsanie §owtewalanic powrzsoveh danvelr wylyeonie do
celow ustalenia wysvkosci dofinansowania do wypoczvnku = Zakladowego Fundus=u Swiadezen
Socjalnveh.
Prawdziwos¢ wyzej wymienionych dany ch potwierdzam wiasnorecznym podpisem

e T D BT R [
{podpis Wnioshodawey)

* - niepotrzebne skreslic
¥* - dla uniknigcia opodatkowani podatkiem dochodowym dofinansowania do wy poczynku dzicci do
tat 18 nalezy przedtozy¢ rachunek 7a korzystanie przez dziecko z wypoczynku ZOTLANiZ0W UnC e




II. Opinia Komisji Swiadczen Socjalnych

Komisja Swiadezen Socjalnych proponuje przyznaé dotinansowanie do wypoczynku w wysokosei:

- dla pracownika / emeryta, rencisty s1

-dladeiecka zi

Romisia Swiadczen Socjalnych proponuje odméwié przyznania dofinansowania do wypoezanku v
powoda

(czlonkowic Komisji Swiadezen Socjalm ch)

Krosniewice, dada ..o 5

IIL. Decvzja Burmistrza Krosniewic
Przy maje dolinansowanie do wypoczynku W WVSOKOSCT oo oo st
Odmawiam przyznania dofinansowania do wypoczynku z powodu
KPOSNICWICE. AN (e e s

Burmistrz Krosniewic



Zadgeznik nr 3 do Regudaming

L WNIOSEK

o przyznanie Swiadezenia socjalnego

LANGZW ISR cosne o smmmmmmnnnnma s e s e
2. Migjsce zatrudnienia, referat, jednostka organizacyjna ... .
3.5tanowisko. numer telefonu stuzbowego ..o

B ANEISCOTAMNEEARANINA o coomninmmmssmsormms s an wa s D S R o

( rodzaj ustugi lub s$wiadczenia )

Oéwiadczenie wnioskodawey:
Oswiadezam. ze w roku poprzednim korzystatem/am ( nie korzyvstatenvam ) # pudubngg
ushugi

Inne informacje uzupelniajace {(uzasadnienie):

W 2wiqzku - wymogami okrestonymi Ustawq = dnia 29 sierpuia 1997 r. o ochronie dunyveh osobowvel
wyrazam cgodg na wykorzystywanie, przetwarzanie i utrwalanie powyviszych damveh wylqesnie do

celow usiulenia wysokosci dofinansowania do wypoczynku z Zakladowego Funduszu Swiadezes

Socjidineh
RESMENISRLONA sonsmmsmmmmmmmmsess S e e e et
{podpis Wnioshodawey )
II. Opinia Komisji Swiadezen Socjalnyeh

Na posiedzeniuw doiu o Komisja Swiadczen Socjalnych opiniuje wniosch:

a) pozytywnie, jako odpowiadajacy warunkom regulaminu i proponuje
Bl 1T 1 AU A A R S R R Y

b} negatywaie, jako nie odpowiadajacy Wymaganiom regulaminu ‘
ST G5, | RS SV R R S R T S S S T

(czlonkowie Komisji Swiadezen Socjalnych)
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IIL. Decvzja Burmistrza Krosniewic

a)Przyznaje Swiadcezenie socjalne

ERUESOROSOE . s s Zl.

) Odmaviam udzielenia swiadezenia socjalnego

powoadu:

Burmistrz Krosniewic




Lalgeonik nrd doReenlamin

Krosniewice. dma ..................

(stanowisko. jednostka organizacyina. telefon)
Burmistrz Krosniewic

LWNIOSEK
o zawieszenie splaty pozyvczKi micszkaniowej z Zakladowego Funduszu Swiadezen Socialnveh
platy pozy ) g Jalmy

Prosze o zawieszenie na okres ........ miesiecy (1, od dnia ........................ do dma
........................... } splaty pozyczki mieszkaniowej udzielonej mi decyzja Burmistrza Gmin
IEOSIEWICEZHOIN oo vnvmmvonns semmempssas  ZOOUNN ¥ WY W oo n 7z dnia

I =vwiqchu = wymogami okreslonymi Usiawy = dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie dumech osobowich
wyrazamn Zgode na wykorzysnwanie. prietwarzanie i utrwalanie powviszyel dunveh wylyeznie do
. celow ustulenia wysokosci dofinunsowania do wypoczynku z Zakladowego Funduszu Swivdezen

Svcjahvehi

{podpis Wnioshodawcy )

Oswiadczenie poreczycieli:

Oswiadezam. 7e saposnatem ‘am si¢ 7 treseig wniosku Pana/ Pani .. ...
21111 S ——— 0 zawicszenie splaty pozvezki mieszkaniowcj i wyrazam sgode na

zawieszenie splaty pozy czki micszkaniowej ktorg zyvrowalemsam.

(podpis Porgezyciela 1) (podpis Poreczacivla 2t




. Opinia Komisji Swiadczen Socjalnych

Nit posiedzeniu w dniu ... Komisja Swiadezen Socjalnyeh opiniuje whiosek:

a) pozytywnie 1 postanawia poprzec wniosck o zawieszenie splaty pozyczki mieszkaniowej

b) ncgatywnie i postanawia odmoéwié poparcia wniosku o zawieszenic splaty pozyceki
micszkaniowej

Uzasadnienie / Uwagi:

(czlonkowie Komisji Swiadezen Socjalnych)

ITL. Decvzja Burmistrza Gminy Kro§niewice

AL Zawieszam splate pozyezki mieszkaniowej udziclonej Paniou ...
decszia 2z dnia ... na okres ... miesigey. 4. od  dnia do dnua
............................. pod warunkiem pozostawania w 1ym okresie w stosunku pracy £

2. Po uphywie vawicszenia pozyezka podlega splacie weiagu ... PRIPANEFINIT
L B e

3. Wysokos¢ rat oraz wysokosé oprocentowania pozostaja bez zmian.

B. Odmawiam zawieszenia splaty pozyczki mieszkaniowej z powodu:

Burmistry krosniewic
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Zatqeonik nrido Regidaminu

Krosniewice. dnia ................... ... . .

(stanowisko. jednostka organizacyjna. telefon)

Burmistrz Krosniewic

LWNIOSEK ]
o przedluzenie splaty pozyczki mieszkaniowej z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Prosz¢ o przedivzenic do dnia ... okresu splatv pozvezki micsshanione)
udziclone) mi decvzja Burmistrza Gminy Krosniewice 2dnia  ............. zeodnic 72 umowa  nr
..................... zdnia ...l

W Swiccku 2 wymogani okreslonymi Ustawd = dnia 29 sierpria 1997 r. o ochronie dumch osobowyeh,
waratum tgode na wykorzysiywanie. preepwarzanie | utrwalanie powyzszveh danvel wvlgeznie do

celow ustulenia wysokosci dofinansowania do wypoczynku = Zakladowego Funduszu Swiadczer

Socjalinveh
{podpis Wntoskodaw ey )
Oswiadczenie poreczycieli:
Oswiadczam. ze zaporznalem /am sig z trescig wniosku Pana/ Pani ..................c. .
zdmia oo o zawicszenie splaty pozyczki mieszkaniowej i wyrazam zgode na

przediuzenie okresu splaty pozyezki mieszkaniowej ktorg zvrowatem/am.

(podpis Porgczyciela 1) (podpis Porgesrcicia 2y
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I1. Opinia Komisji Swiadezen Socjalnveh

N posiedzeniu s dnin o Komisja Swiadezen Socjalnyeh opiniuje wniosek:

¢) porytywnie i postanawia poprze¢ wniosek o przedluzenie okresu splaty  pozyvezki
mieszkaniowej

d} negatywnie i postanawia ocdmawié¢ poparcia wniosku o przedluzenie okresu splaty pozyerzki

micszkaniowej

L sasadnienic - Uwagi

(czlonkowie Komisji Swiadezen Socjalnych)

1. Decvzja Burmistrza Krosniewic

AL Przedtuzam okres splaty pozyezki mieszkaniowej udzielonej Pantfu ... ..
decyzja zdnia ... dednia ...l -.... pod warunkiem pozostawania w
1V OKTESIE W SEOSUDKU PIACY Z ..ottt i et ettt e ettt ettt e ra e e

2. Wysokosé rat oraz wysokosé oprocentowania pozostajg bez zmian.

B. Odmawiam prrzedhuzenia okresu splaty pozvezky mieszkaniowe] 7z powodu

Burmistrz Krosnicwic
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Zalgezuik ne 6 doResudumitng
UMOWA
w sprawie udziclenia pozyczki mieszkaniowej z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnyveh

na cele mieszkaniowe

zawarta w dniu,........ pomigdzy  Urzedem Miejskim w  Krosniewicach. wamm  dalej
"Zakladem"”. w imieniu Kktorego na podstawie porozumicnia dziala Burmistrz Kro$niewic —

Julianna Barbara Herman,

a PanigPanem ... T — zwang/vin dalej "Pozyczkobiorcy"
ramieszkala/vm
§t
. Decyzpa Burmistrza Gminy Krosniewice zdnia ... .......... podjgta na podstawie preepisom Ustany z dnia 4

marca 1994 r. o Zakladowym Funduszy Swiadezen Socjalnych (1ekst jedn, Dz.U. Nr 70 2 1996 1. poz. 333.

pozn. zmianamt). zostata Pani/Panu przyznana pozyczka mieszkaniowa ze srodkow Zaktadowcego Fundussu

Swiadezen Socjalnyeh w WYSOKOSCT ... zt.

(STOMWIIE 7
Wasokose pozyerKi wraz 7 kwotg oprocentowania Wynosi ..ot 7l
Y L T e O P e e e e e e 4.

Pozyczka przeznaczona jest na cele mieszkaniowe tj.

Pozycerka test oprocentowana w wysokosei 1% od kwoty.

y 2
Pres snana pozyeska podlega splacie w calosei \\§f0r111ie micsigcznyeh rat. Okres splat winosi ..
micsieeznsch rat.
. Rospoczecie splat nastapioddnia ...
W1 soK0SE pierwsze] raly WYNOSi.......c.oovevevne.. zb.. nastgpne raty: ... .. PO 7t
Pozyczkobiorea upowaznia Zaklad do potracania naleznych rat pozycezki zgodnic # § 2 ninig)sec)
umowy z przystugujacego mu wynagrodzenia za prace. badz 7 zasitku chorobowego lub 7z inmvch

naleznosci od Zakiadu. poczynajacoddnia ...

§3

Nie splacona pozyezka mieszkaniowa podlega natychmiastowej splacie w catosci w pray padku:
a’ rozwigzamia stosunku pracy z Pozyczkobiorea, gdy porgezyciele takze nie s juz pracow nikami
Zaktadu.

b’ rozwiazama stosunku pracy przez Zaktad z winy Pozvezkobiorey.
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§4
Zmiana warunkaw okreslonveh w niniciszej umowie wymaga formy piscnmej pod rs gorem
nivwaznosct.

§5
W sprawach nie uregulowanych ninigjsza umowa maja zastosowanic przepisy Lstawy z dnia 4 marca
1994 r. o ZFSS (tekst jedn. Dz.U. Nr 70 z 1996 r. poz. 333. z pézn. zmianami) oraz powszechni

obowiasujace przepisy prawa cywilnego.

§6

Do rozpomania ewentualnych sporéw mogacych powstal w trakcie realizacji ninigjsze] umowy
wlasciny jest Sad Rejonowy.
§7
Umowa ninigjsza sporzadzona zostata w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach. po jednym dia
. Kasde ze stron.
Porgcracicle:
L T -7 T O TR ECRETATEEEEE

UNCSTRITAIN . o e s s B R o 8 A A A A T R

eria 1 nFdOWodu OSOBISIEZO - ..t

|

DT I AL oo o oy s e s P R T SR 050 e+ = S N A Y g T 2 e
FATESTRUTAING e T R s A A R A SR P
seria 1T dOWOAN OSODISTERO . ..eviitririati e s ee st e e s s

0 ruzie nienregulowania splaty poivezki caciggniglef prees Pozvezkobioree ze srodkow ZESS we
wlasciwyvm terminie, wyratam zgodg - jako solidarnie vdpowiedzialny - na splacenie pozostufe;
—aleglej kworv poiyezki = mojego wynagrodzenia —a prace,bad? = zasilku choroboswego lub = imyeh

. nateznoser od Zaktadu.

tpudpis Porgczs ciela ar 2)

(podpis Pozyczkobiorey) {Burmistry Krosnicwicy




Ladgezuik nr T do Regulumimg

Krosmiewice. dmia ..... .................. ..
(imig i nazwisko)
{adres zamicszkania)
{stanowisho. jednostka organizacyjna. telefon)
OSWIADCZENIE
o dochodach rodziny osoby ubiegajacej sie 0 przyvznanic $wiadezen 2 Zakiadow cuo FFunduszu
Swiadczen Socjalnychw ... ... roku.
I We wspolnym gospodarstwie domowym pozostaje wraz ze mna ..........o................ 0soh.

2. Oswiadezam. 7¢ wy soko$é dochodu miesiecznego brutto taeznie z dochodem pracy w
indy widualnym gospodarstwie rolnym. przyvpadajaca na jednego cztonka rodziny w roku ...

swanosita oo zt(stownie: ... SO —— )

Potwierdzam pravwdzivwosé danyeh wlusnorecznym podpisem § jestem $wivdom odposied=talnosci
karnej. Ze za skladanic fulssywych zeznan. zgodnie = art. 233 Kodeksu Kurnego grozi kara
pozbavienia wolnosci do lat piccin.

fmiciscowos. data) {(wiasnorgczny podpis

[
[



Zakaczmik nr 8 do Regnlaminu

TABELA WYSOKOSCI DOFINANSOWAN

Bochdd micsigezny brutto na 1

Wysokosé dofinansowania

cztonka rodziny |

Pomoc finansowa /rzeczowa/

W poéz{nék

Gr. [ do ‘ 90%

- _ 1004 5
__ Grllod i301do 2006024 ¢ 70 %
_ o Gr Hled 2000 21 do 25002 _60 %
Gr. [V Powy jej 40 %%

2500.00
Z{ :

100%,

Giy 'y
By

) g

Uwagi;

Dochod miesigezny brutto na 1 cztonka redziny ustala sig na podstasic dochoddw osih pozastajacs ch
we wspolnym gospodarstwie domows m. tacznie 7 dochodem £ gospodarsiwa rolnego.

W przypadku pomocy finansowej/rzeczowe] przyjmuje si¢ za 100% kwote w wysokosei d.o

600 z1. brutto.

W przypadku dofinansowania do wypoczynku za 100% przyimuje sic kwote Jdo 900 /1
brutto.




