Zarzadzenie Nr 59/09

BURMISTRZ, xg()é.\;w“'lc Burmistrza Krosniewic
ul. Poznanska 5 .
99-340 Krosniewice, woj, t6dzkle £ dnia 5 czerwca 2009 r.

W sprawie szczegbtowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej osobom
kierujacym instytucjami kuitury, dla ktérych organizatorem jest Gmina Kro$niewice
oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z pozn. zm."), oraz art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r.
0 wynagradzaniu oséb kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306,
z pozn. zm.?) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1

Zarzadzenie okresla szczegOlowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej oraz wzor
whniosku o przyznanie tej nagrody osobom kierujacym instytucjami kultury.

§2

Uzyte w zarzadzeniu okreslenia oznaczaja:

1) uprawniony — osobg, Kierujgacy instytucja kultury ;

2) podmiot - jednostke organizacyjng wymieniona w art. 1 pkt 3 ustawy z dnia 3 marca
2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujgcych niektdrymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26,
poz. 306 z p6zn. zm.);

3) rok obrotowy — rok obrotowy w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 z pézn. zm.) poprzedzajacy rok, w ktorym
przyznaje sig nagrode roczna.

§3

Nagroda roczna moze by¢ przyznawana za rok obrotowy, jezeli w tym roku podmiot:
1) racjonalnie zarzadzat Srodkami finansowymi;

2) terminowo realizowat zobowigzania o charakterze publicznoprawnym;

3) efektywnie realizowat zadania i cele statutowe;

4) uzyskat zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy.

§4

Nagroda roczna moze by¢ przyznana uprawnionemu, ktory petnit funkcje (zajmowat
stanowisko) przez caty rok obrotowy i w tym okresie nie naruszyt swoich obowigzkow
pracowniczych w sposob powodujacy wymierzenie mu kary dyscyplinarnej, rozwigzanie
umowy o prace Z jego winy lub rozwigzanie umowy o zarzadzanie albo odwolanie go
z funkcji lub ze stanowiska z przyczyn stanowigcych podstawe do rozwigzania umowy
o prace bez wypowiedzenia z winy pracownika.

! Zmiany tekstu jednolitege wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220. Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80. poz. 717 i Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz.
1055, Nr 116 poz. 1203, Nr 167 poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz.1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128
i Nr 181, poz. 1337 i 2 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, pez. 1218 oraz 2 2008 r. Nr 180, poz. 1111,

Z Zmiany do ustawy zostaly ogioszone w Dz. U. z 2001 1. Nr 85, poz.924, Nr 254, poz. 1799; z 2002 1. Nr 113, poz. 984
7 2003 1. Nr 45, poz. 391 i Nr 60, poz.535 oraz z 2004 r. Nr 116, poz. 1207.



§5

Nagroda roczna za rok obrotowy, w ktérym dokonano zmiany form organizacyjno-prawne;
podmiotu, zwigzanej w szczegdlnosci z taczeniem, podziatem lub zmiang formy zarzadzania,
moze by¢ przyznana, jezeli uprawniony peit funkcje (zajmowat stanowisko) zaréwno przed
{2k 1 po zmianie formy organizacyjno-prawnej podmiotu.

§6

Nagroda roczna osobie uprawnionej jest przyznawana na wniosek ziozony w terminie
3 miesigcy od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok obrotowy.

§7

Wysokos¢ nagrody rocznej nie moze przekroczy¢ trzykrotnosci przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia osoby uprawnionej w roku poprzedzajacym przyznanie nagrody.

§8
' Nagrode roczng osobom wymienionym w §1 przyznaje Burmistrz Krosniewic.

§9

Z wnioskiem o przyznanie nagrody rocznej wystepuje Sekretarz Gminy.
§10

Wzdr wniosku o przyznanie nagrody rocznej stanowi zatacznik do zarzadzenia.
§11

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.
§12

Zarzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem podpisania i ma zastosowanie do nagrod rocznych
poczawszy od roku obrotowego 2008.
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